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En el periodo 2011 a mas de continuar con esfuerzos en
gestiones financieras y administrativas, se considero esperar
prudentemente este periodo para poder reactivar las
operaciones pues el distanciamiento entre los principales
socios se han acortado ya que se procedidé a la venta del
cuarenta por ciento de los activos, acuerdos legalmente
definidos, incluso se a provisionado 1las perdidas de los
ejercicios operativos que estaban estancados, incluido deudas
al Servicio de Rentas Internas, y otros rubros relacionados,
de ahi que las perdidas aunque resulte irdénico han disminuido
considerando solamente depreciaciones de activos ya reducidos

y honorarios profesionales.

Para el periodo 2011, las normas estatutarias y
reglamentarias con las que cuenta la empresa se han acogido
en forma parcial por la falta de coordinacién de los socios,

a pesar que esto poco a poco se ha venido superando.

Como hechos extraordinarios presentados dentro de la
compafiia, es que continua la operatividad nula de la misma,
salvo ventas extraordinaria a pequefios proveedores, por otro
lado es que los activos que se contindan en un 60% de la
empresa servird para empezar la operatividad el afic que viene
pero ya con un accionista mayoritario que posteriormente se
ira legalizando y que es la pauta libre y definitiva para

emprender nuevamente con la empresa.
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La situacién financiera de la empresa en el periodo 2011 es
critica por todos los hechos detallados en este y anteriores
informes, sin embargo al existir ya un acuerdo definitivo
entre los accionistas existe 1luz verde para echar andar

nuevamente la compariia.

Considerando el punto anterior se puede establecer que

continvan las pérdidas de la compafiia.

La actividad gerencial como representante de la compafiia ante
los socios como accionistas de la misma es estable, ya que se
han tomado los correctivos necesarios en procura evitar al
maximo afectaciones y dafios a la empresa, como son los

acuerdos alcanzados.
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