
INFORME DE GERENCIA DE LA COMPAÑÍA DE TRANSPORTES CENTIORIENTE S.A. 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008 

Como gerente de la Compañía CENTIORIENTE S.A, y, en cumplimiento a la ley de Compañías y 

los organismos de control, pongo a consideración de los socios el siguiente informe. 

Al terminar el año 2007, la Superintendencia de Compañías dispuso la Intervención, 

designándole a la Economista Adriana Abad, para que ella con funciones y atribuciones 

otorgada por el organismo rector dirija el Futuro de la Compañía, hasta encontrar un término 

que satisfaga las aspiraciones de los Compañeros Socios que pidieron dicha intervención, la 

cual registró su firma en el Banco en reemplazo del Presidente de nuestra compañía y se 

notifico al resto de instituciones Públicas la resolución adoptada; esta intervención vino como 

a quitar un poco la Autoridad Gerencial, ya que las decisiones se tenían que tomar en 

concordancia con la Sra. Interventora, quien pasó todo el año 2008 con un sueldo mensual! de 

$ 400,00 (Cuatrocientos Dólares), que se tuvieron que pagar. 

En Abril de 2008 previa reunión bajo la Presencia de la Sra. Interventora y buscando cambiar el 

destino de nuestra querida Compañía se nombra una nueva directiva, en la que me incluyen 

como Gerente General, y m principal preocupación fue reducir costos y gastos excesivos, que 

se venían dando desde el año pasado y que no ameritaba seguir teniendo, razón por la cual, se 

reestructuró al personal; se mejoró el servicio de transporte y se prestó mayores y mejores 

servicios a nuestros clientes y socios, lo cual nos permitió tener un nivel de clientela que 

permita conseguir los objetivos propuestos. 

Para poder financiar el Presupuesto de gastos e ingresos, se acordó, que los socios Pasivos 

aportaren $ 20,00 mensuales para obtener un nivel de efectivo que permita solventar ciertas 

necesidades que por falta de efectivo no se podían concretar, y la diferencia de gastos se tenía 

que cubrir con los socios que tenían trabajando sus vehículos, lo segundo se aplicó, pero el 

aporte jamás se concreto, razón por la cual se registró un déficit bastante alto en el 2008. 

En cuanto al informe de intervención debo manifestar, que la Sra. Interventora, realizó una 

Auditoría Interna por las denuncias presentadas por un grupo de socios, a los registros 

contables de los años 2006 y 2007, informe del cual solo tenemos un reporte de constatación 

de Facturas, Ingresos y gastos por esos años, pero como informe total, supongo que existirá en 

la Intendencia de Compañías. 

En lo económico debo manifestar que ingresaron por ventas tarifa 0% la cantidad de $ 

75,131.45, cantidad que corresponden al 100% de los Ingresos. 

Por egresos tenemos los rubros más altos: 

Sueldos y Beneficios Sociales: $ 12.650.95 

Honorarios Profesionales: 4.800.00 

Liquidación de Transporte: 53.691.01
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Provisiones y depreciaciones 902.68 

Intereses pagados/cuotas 244.65 

Otros sumandos 1.168.33 

Que da un Total de: 80.463,39 

La diferencia en este año negativa alcanza a la cantidad de $ 5.331.94, pérdida que no se 

estimó en el presupuesto de este año que fueron los Honorarios que se pagaron a la Señora 

Interventora, por cuanto no se esperaba que durara tanto un proceso de estos. 

En relación al Balance Tenemos un Activo Total de $ 26.565.03 descompuesto así: 

Activo Corriente de $ 23.436.59 un rubro bastante alto pero que esta compuesto por las 

deudas a cobrar a clientes como a socios, cantidad que es preocupante por cuanto ni la misma 

Sra. Interventora no a podido ejecutar, las letras de cambio que existieron firmadas por la 

deuda de los socios. Un Activo Fijo de $ 3.084.04 y otros Activos por $ 44.40. 

Los Pasivos alcanzan a la cantidad de $ 30.885.17 así mismo formado por deudas a pagar a 

transportistas, gastos por pagar y provisiones sociales; El Patrimonio afectado por la Pérdida 

de este Periodo alcanza a $ -4.320.14 descontados resultados de años anteriores y reservas. 

Debo destacar que se hicieron todas las actividades posibles para el mejoramiento de nuestra 

compañía y esperemos que al término dela intervención se presente un informe en donde 

indique las debilidades y fortalezas para el bienestar de los Socios. 

Informe que pongo a consideración de Ustedes. 

Cuenca, a 20 de Marzo de 2009 

e 

$ 
GERENT, 

  

TE 
A ER: 

 


