
CLINICA LOS JARDINES CLILOSJAR S.A. 

'NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL AÑO 2014 

cl     los Jardines es una Sociedad Anónima creada el 16 de noviembre de 2004, en la. ciudad de Cuenca. 

La actividad principal de la compañía es el de brindar los servicios residenciales para la atención acorde de la 
población adulta mayor y demás actividades relacionadas. 

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Información 
Financiera, y se presentan en miles de dólares de los Estados Unidos de América 

Estas normas para ser cumplidas requieren de la aplicación consistente de políticas contables a todos las 
transacciones y hechos. 

Las políticas contables más importantes son las siguientes: 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DEL EFECTIVO 

Comprende los saldos en caja, caja chica y Depósitos (cuenta corriente Banco del Austro), o inversiones 
financieras que son valores que pueden convertirse rápidamente en efectivo. 

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 

La política de las ventas es de contado pero varios clientes realizan los pagos con atraso y su importe de las 
cuentas por cobrar no incluye intereses. También existe una deuda pendiente de un cliente que arrastra una 
deuda desde el mes de marzo del presente año, que para el próximo año se le aplicara un proceso legal 

CUENTAS POR COBRAR SOCIOS 

Estos valores reflejan deudas que mantienen los socios a la Compañía de años atrás, pero para el próximo año 
se aplicara una política de cobro para solucionar esta situación. 

CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 

Estos valores entregados a los empleados como anticipos de sueldo serán recuperados el próximo año o de lo 
contrario se aplicara un proceso legal en especial por el valor de $ 1.200,40 por tratarse de un ex-empleado 

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 

Es depreciada de acuerdo al método lineal durante toda su vida, se ha incrementado el valor de los activos fijos 

en este año, porque se ha adquirido mas sillas, un computador, y un parlante de música.



UTILIDADES E IMPUESTO POR PAGAR 

Las utilidades del año 2014 serán distribuidas entre los empleados y los socios de acuerdo a las disposiciones 
legales, y el gasto por el impuesto a la Renta es el valor a pagar por este concepto y se basa en la utilidad 
gravable tributaria registrada durante el año y se calcula aplicando la tasa fiscal aprobada. 

PROVISIONES 

Las provisiones se reconocen cuando la Compañía tiene una obligación económica para cancelar la obligación en 
relación a sus empleados, y puede hacerse una estimación fiable del importe de la obligación. 

BENEFICIOS A EMPLEADOS 

Todos los derechos de los trabajadores son calculados de acuerdo a la ley del código de trabajo y también la 
Compañía reconoce un pasivo y un gasto por la participación de los trabajadores en las utilidades. Este beneficio 
se calcula a la tasa del 15% de las utilidades líquidas de acuerdo con disposiciones legales. 

ANTICIPOS DE CLIENTES. 

Se ha recibido valores en forma anticipada por el pago de las pensiones por parte de uno de los clientes de la 
empresa, resultando ser la mejor opción para ellos y de esta manera cumplir con su responsabilidad por los 
servicios contratados. 

APORTES SOCIOS PARA FUTURA CAPITALIZACION 

Estos valores registrados son aportes que los socios (12 socios) han ido acumulando en muchos años y que el 
objetivo principal es realizar el incremento del capital para el próximo año. 

RESERVAS 

Incluye a este valor también del año 2012 y aplicando el porcentaje de acuerdo a las disposiciones de la Ley de 
Compañías se aplico el cálculo para el año 2014. 

COSTOS Y GASTOS 

Se registran al costo histórico. Los costos y gastos se reconocen a medida que son incurridos, 
independientemente de la fecha en que se efectúe el pago, de la transacción. Dentro de la empresa se hacen 

las compras de insumos que se van utilizando con los residentes de acuerdo a la necesidades presentadas. 

Ad — 

C.P.A Nelly Orellana Duran 
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