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No. —2012.055.SEGPLUS 
Fecha: Cuenca, Mayo 03 del 2012 
Asunto: INFORME DE GESTION GERENCIAL DE LA COMPAÑÍA EN EL 2011 

DE  : Gerente de SEGPLUS CIA. LTDA 

PARA: SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS CUENCA 
En : Presente. - 

INFORME DE GERENCIA 

La Compañía de Seguridad “SEGPLUS CIA. LTDA”, se constituyó mediante 

escritura pública en la Notaria Segunda del cantón Cuenca, el 12 de 

noviembre del 2004, continuando con la obtención de los permisos 

respectivos, hasta el mes de noviembre del 2005 y de esta manera dar 

cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada, 

publicada en el Registro Oficial No. 130 del 22 de julio del 2003. En 

resolución N* 08-c-dic-964 aprobado por el Intendente de Compañías de 

Cuenca Econ. RENE BUENO ENCALADA aprobó el cambio de objeto social y 

aumento de capital social y la reforma al estatuto de SEGPLUS CIA. LTDA. 

Yo, Señor Heriberto Angamarca Valdez Gerente General de esta compañía 

paso a INFORMARLE sobre mí gestión, durante el período del 2011. 

Si analizamos el resultado económico comprobamos que hemos obtenido 

ganancias, lo que nos genero una utilidad gravable de $ 5.848.39 (CINCO 

MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON 39/100). ; se puede señalar 

que fue un año de logros hay que recalcar que la utilidad subió con 

respecto al año pasado considerablemente esto se debe a la obtención de 

equipos para la compañía tales como (armamento, uniformes, equipo de 

comunicaciones, muebles y equipos de oficina) también hemos 

encontrado en el PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS la oportunidad de 

trabajar con el estado de esta forma por fin pudimos ingresar en el 

mercado nacional con la gran ayuda que se está brindado a la PYMES,, 

cuales nos ayudaron para obtener estos exitosos resultados, . 
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ocurrido durante este periodo servirá como ejemplo para futuro. Mi 

avidez es que vaya mejorando en cuanto a nuevos puestos de trabajo, 

egresos e ingresos y de esta forma obtener un gran aumento en 

utilidades para nuestra Compañía y seguir trabajando junto a nuestros 

colaboradores. 

  

Nuestras obligaciones tributarias con el Servicio de Rentas Internas y 

demás instituciones a las cuales debemos rendir cuentas nos 

encontramos al día. 

Es todo cuanto puedo informar para los fines consiguientes. 

     
SEGPLUS Cía. Ltda. 

  
  

  
     


