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s ,  NOTARIA PRIMERA DEL CANTON
«L,A TRONCAL”

™ 2
< 3 NUMERO : 915 |
' 4 ESCRITURA DE: CONSTITUCION DE SOCIEDAD

; DE RESPONSABILIDAD LIMI-
s TADA “SAGUAY ARMIJOS CIA.
7 LTDA.”& ‘ '

& . CAPITALSOCIAL: $.400.00
o REGISTRODE :MAYOR CUANTIA
10 SEENTREGO 4 COPIA (S)
u Bn la Ciudad de La Troncal, Cantén del misto hombre,
{12 g’rovincia del Caiiat, en la Repiblica del Ecuadot, 4 los Tteinta
SAALE léﬂias del mes de Junio del Dos Mil Cuatto, ante mi DOCT OR
14 GSERMAN ABAD VELEZ, NOTARIO PRIMERO DE ESTE

" SNGANTON, comparecen los sefiores INGENIERO JOSE ‘
gl ERANKLIN SAGUAY VILLALTA{ mayor de edad, quien

@ 3?7 Eleclara ser de estado civil cflsado,? CONTADOR FRANCO
<18 TEDUARDO ARMIJOS LIMA/ mayor de edad, de guien declara

19 ser de estado civil soltero; y, TECNOLOGO LUIS MILTON
20 SAGUAY VILLALTA/ mayor de edad, quien declara ser de
21 estado civil soltero, los co%npatecidmes ectiatorianos,
22 domiciliados en Ia Ciudad de La Troncal, Provincia del
23 Cafiat, a quienes de conocetlos doy fe; y, bien insttuidos de la
24 naturaleza, €] objeto y 1os resultados legales que se desprenden
25 de la presente esctitura de CONSIITUCION DE UNA
26 SOCIEDAD DE  RESPONSABILIDAD LIMITADA
27 DENOMINADA “SAGUAY ARMIJOS CIA. LTDA.”, a la que
28 acuden en forma libre y voluntaria, con la capacidad civil
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1 suficiente cual en derecho se reqtﬁae ﬁlam obligatse y contratat,
2. EXPONEN:- Que, tienen a bie:%: elevb.t a esctitura publica la
3 minuta que me presentan, Ja que ‘copiada dice asi: SENOR
+ NOTARIO:- En el protocolo de instrumentos piblicos de la
s Notarfa a su catgo, sitvase incotporar wuna de
s CONSTITUCION DE UNA SOCIEDAD DE
7 RESPONSABILIDAD LIMITADA, contenido en las
s siguientes clausulas:- PRIMERA:- COMPARECIENTES:- A a
o celebracion del presente contrato. compatrecen los sefiores
WOJOSE, FRANKLIN SAGUAY VILLAL‘I‘A casado, FRANCO
uWEDUARDO ARMIJOS LIMA, sorﬁco, y, LUIS MILTON
1255AGUAY VILLALTA, soltero, todos ecuatoﬁanos mayores de
~Jedad domiciliados en el Cantén La Trorical, Provincia del Cadiat,
é dpaces ante la Ley para celebtar este contrato. SEGUNDA.-
hs EDECLARACION VOLUNTAD:- Los compatecientes declaran
S Zue en forma libre y voluntaria han resuelto unir sus capitales
17 pata emprendet en actividades gmercantdes y constituir una
ts Compaiifa de Responsabilidad Limitada, la misma que en su
19 vida jutidica se regita por el sxgmehte ‘estatuto  social
20 TERCERA:- ESTATUTO SOCIAL DE “SAGUAY ARMIJOS
21 CIA. . 1TDA”. CAPYTULO |PRIMERO§- NOMBRE
2 OBJETO SOCIAL. DOMICILIO Y PLAZO ARTICULO
2 PRIMERO:- NOMBRE;- Con la dehommaclon “SAGUAY
24 ARMIJOS CIA. LTDA.”, se consutuye una sociedad mercantil
25 de nacionalidad ecuatottana y de Résponsabﬂldad Limitada.

26 ARTICULO SEGUNDO:- OBJETO SOCIAY:- T.a Compaiiia

27 tendtd como objeto social el Asesoramiento a petsonas

~o naturalec o mypridicas ihlicas o netvadas, en todos los cAMNoOs

] kY



; 1 de la Ingenieria Empresarial y de la Ingenieria de Sistemas. La

comercializacién al por mayor y por menor de equipos de

3 computacion, sus partes, piezas, repuestos y suministros. 1a

4+ comercializacién al por mayor y por menot, de equipos de

5 oficina y suministros. Para el cumplimiento de sus fines, la

¢ Compaififa podra celebrar cualquier acto o contrato, de la

v 7 naturaleza que fuere, con personas naturales o juridicas, publicas

g8 0 ptivadas, tealizar impotticiones, asociarse con otras

9 Compafiias o formar parte de ellas, ya sean nacionales o

1o extranferas. ARTICULO TERCERQ:- DOMICITIOQ:- El

tt domicilio de la compafiia es el Cantén La Troncal, Provincia del
Cafiar, pudiendo establecer agencias o sucursales en cualquier
3 lugar del pais, previo el cumplimiento de los requisitos Iegales ,

cotrespondientes. ARTICULO CUARTO:- PLAZO DE
DURACION:- E} plazo de dutacién de la sociedad sera de
CUARENTA ANOS, contados a pattit de la inscripcién en el
Registro Mercantil de la escritura de constitucién. Este plazo

18 podrd ampliarse o restringirse, previa resolucién de la Junta

19 General de Socios. CAPITULO SEGUNDO:- DEL

20 CAPITAL SOCIAL, DE LOS SOCIOS Y DE LAS

21 PARTICIPACIONES. ARTICULO QUINTO:- DEL

P 22 CAPYTAL SOCIAY:- B} Capital Social de Ja Compaiiia es el de
- 2 CUATROCIENTOS DOLARES ($.400.00), dividido en
24 CUATROCIENTAS Patticipaciones igualés e indivisibles de
2s UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

26 ($.1.00) cada una. ARTICULO SEXTO:- DE LOS SOCIOS:-

27 Los socios de la compafiia tendran los  derechos, las

[ 3

28 obligaciones, y las responsabilidades que se encuentran
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puntualizados en la Ley de Compafifas. La responsabilidad de

2 Jos socios por las obligaciones sociales, se imitara al valor de sus
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

aporiaciones  individuales. ARTICULO _ SEPTIMO:-
CERTIFICADOS DE APORTACION:- La Compafiia
entregard a cada socio un certificado de aportacién en el que
constard, necesariamente, su caricter de no negociable y el
aamero de participaciones que por sus aportes les corresponda:
Seran numerados y Nevaran las firmas del Presidente y del
Gerente General de }a compaiiia o de las personas que se

encuentren haciende sus veces en virtud de sustitucién legal o

1c®c estatutaria. ARTICULO QCTAVO:- TRANSFERENCIA DE
i%l PARTICIPACIONES:- Las partes sociales son indivisibles. La

i participacion que tiene cada socio en la compaiiia es transfenible

pot acto entre vivos en benehicio de otro v otros socios o de

terceros con el consentimiento unanime del capital social y con

S las demas formalidades y requisitos que determina la Ley. Estas

# transferencias se inscribirin en el Libro respectivo de la

compaiiia, y practicada la mscripcion se anulara el certificado de
aportacion emitido a favor del cedente y se extendera un nuevo
a favor del cesiomario. ARTICULO NOVENO:-
TRANSMISION POR HERENCIA:- Las participaciones de
cada socio son transmisibles por herencia. Si los herederos del
socio fuetren varios, estos estardn representados en la compafifa
por la persona que ellos designaren, hasta que se leve a efecto la
respectiva particibn de las participaciones, verificado lo cual se
apulara el certificado extendido a favor del causante y se
emitiran el o los que sean necesarios en virtud de las
correspondientes adjudicaciones. ARTICULO DECIMO:-

-4
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s 1 LIBRO DE PARTICIPACIONES:- La compaiiia levara el
v 2 Libro de Parficipaciones y Socios, en el que se anotaran los
3 nombtes de Yos soctos con Ja mndicacion de) namero y monto de
4 las participactones de cada uno de ellos; y en él se insctibirin
5 todas las modificaciones y cambios que se produzcan en virtud
¢ de las transferencias o transmisiones. ARTICULO DECIMO

CERTIFICADOQOS:- Al destruirse o perderse un ceitificado de

-]

N =]

aportacion el socio duefio de)l mismo podra obtener que la

to compafiia le extienda un nuevo previa la anulacién del anterior,

ipde lo que se dejara constancia en el Libro respectivo y se

§ lﬁ cumplirdin las  formalidades legales correspond1entes
= D:AR'HCULO DECIMO SEGUNDO:- AUMENTO DE
£ CAPTTAL:- El capital social podra ser aumentado en cualqmer

tiempo, previa resolucion de la Junta General, }a misma que se

1qft_debet'¢i tomat con el voto favorable de mds del cincuenta pot

(gciento del capital social concurrente a la sesién. En el caso de
18 aumento de capital, los socios tendrin derecho preferente para
19 suscribir tal aumento en proporciéon a sus aportaciones sociales.
20 lgual mayoria que )a establecida para resolver un aumento de
21 capitdl, se requetira para resolver cualquier reforma al estatuto
] 2 social. ARTICULO DECIMO TERCERQO:- REDUCCION
2 DEL CAPITAL:- La Junta Genetal podri resolver la reduccién

2 del capital. siempte que ello no signifique la devolucién a los

a

€

25 socios de parte de las aportacionés hechas y pagadas, excepto |

26 cuando se  trate de exclusibn de un socio. CAPYTULO
27 TERCERO:- EJERCICIO ECONOMICO; BALANCE,
23 RESERVAS Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES.
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ARTICULO DECIMO CUARTO:- EJERCICIO
ECONOMICO Y BALANCE:- El ejercicio econdémico termina
cada Treinta y Uno de Diclembre. Al final del mismo se

[

W

4+ someterin a consideracién de la Junta General los balances, el

1%

estado de pérdidas y ganancias y de situacion, los que itin
s acompafiados del informe del Gerente General y del Comisatio.
7 No podran aprobarse los balances si no esta precedidos por el
s informe del Comisario. Durante los quince dias anteriores a la
9 celebracion de la Junta Genera, Yos socios podran examinar en
10 las oficinas de la compafifa tales balances e informes

0 ARTICULO DECIMO QUINTO:- RESERVAS Y
EW:— La Junta General resolvera sobre la

set igual cuando menos al veinte por ciento (20%) del capital

Dr. Germin Aad Velez

i
Ig social. Una vez separado dicho porcentaje anual o completado
18 tal limite, la junta podra determinar las cantidades que se
19 destinen a reservas voluntarias o especiales y el monto de los
2 dividendos que habra de repariirse entre los socios a prorrata de
21 cada participacion social pagada. El pago de tales dividendos se
22 efectuari en las oficinas de la compafifa a partir de la fecha que
2 fije la Junta General CAPITULO CUARTO:- DEL
2¢ GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y DE LA
25 REPRESENTACION LEGAL. ARTICULO DECIMO
26 SEXTO:- La compafifa sera gobernada por la Junta General de
27 socios y administrada por el Presidente Administrativo y el

28 Gerente General, cada uno con Ilas obligaciones y atribuciones

-6

g distribucion de las ganancias liquidas, de las cuales se segregara,
& forzosamente, e cinco por ciento (5%) cada afio para formare

incrementar el fondo de reserva legal, hasta cuando éste lleguea
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que determinan Ja Ley y este estatuto. La representacion legal de
la compafiia la ejercers el Gerente General ARTICULO
DECIMO SEPTIMO:- DE LA JUNTA GENERA.:- 1.2 Junta
General es el 6rgano supremo de la compaiifa. Seri presidida
pot el Presidente Administrativo de la compaiifa o por quien le
subrogue y, a falta de éstos, por el socio que designe la Junta.

Actuara de Secretario el Gerente General y a falta de éste se

designara un Ad-hoc. ARTICULO DECIMO OCTAVO:-
ATRIBUCIONES DE JA JUNTA GENERAL:- La Junta

'Y General tendrd las siguientes atrbuciones: A).- Nombrar,
xﬁremover por las causas determinadas en la ley y fijar las

zg remuneraciones del Presidente, del Gerente General y del

1ﬂ. Comisario prncipal y suplente; B).- Aprobar las cuentas y los

balances e informes que presenten los administradores y

iR Comisarios. C).- Resolver acerca de forma de reparto de

1% utilidades. D).- Resolver sobre la amortizacion de las partes

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

sociales: E).- Aprobar la cesion de las partes sociales y la

admisién de nuevos socios, para cuyos casos se requerird el
consentimiento uninime del capital social. F).- Aprobar el
aumento o disminucion del capital social, la prorroga del
contrato social o la disolucion anticipada de a compaiiia, asi
como cualquier teforma al estatuto social. G).- Acordar la
exclusion de un socio por las causales determinadas en el
Articulo Ochenta y Dos (82) de la Ley de Compaiifas; y, H).-
Las demas que en la Ley o en este estatuto no estén otorgadas a

los admiistradores. ARTICULO DECIMO NOVENO:-
CONVOCATORIA Y CLASES DE JUNTA:- Las sesiones de

28 Junta General pueden ser ordinarias o extraordinarias. Ambas se

-
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1 reunirdin previa convocatoria del Presidente o del Gerente
2 General y sesionaran en el domicilio de }a compaiiia. Las Juntas
3 ordinarias se efectuaran por Yo memos una vez al afio dentro de
s+ los tres meses posteriores a la finalizacién del ejercicio
5 econdmico; las extraordinarias en cualquier época en que fueren
6 convocadas. Los socios podrin solicitar la convocatoria a sesién
7 de Junta General y este derecho lo ejerceran cuando las
s aportaciones de los solicitantes representen no menos de la
o décima parte del capital socm) las Junias Generales seran

& ogronvocadas mediante comunicacién escrita dirigida en forma

~

(4

i nlindividual a cada uno los socios, con ocho dias de anticipacion
< {zrcuando menos al fijado para la reunién. En este lapso no se
& ’ - ’ . - . -
3. tomara en cuenta ni el dia de la convocatoria ni el de la sesion.

x ARTICULO VIGESIMO:- QUORUM:- La Junta General no

boé-podra considerarse validamente constituida para deliberar en

~

Dr.

17 mas de }a mitad del capital social 51 no se obtiene este quorum,
18 1a Junta General se reunira en segunda convocatona con el
19 numero de socios presentes, debiendo expresarse asi en la
20 convocatoria correspondiente, la misma que se la hard con la
21 anticipacion requerida para la primera convocatoria y maximo
22 treinta dias posteriores a la primera. ARTICULO VIGESIMO
23 PRIMERQ:- JUNTA UNIVERSAL:- La Junta General se
24 entendera convocada, quedara validamente constituida y podra
25 sesionar en cualquier tiempo y lugar del territorio nacional, para
26 tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital
27 social pagado, y que los asistentes, quienes deberin suscribir el

2 acta bajo sancién de nulidad, acepten por unanimidad Ia

(& primera convocatoria si los concurrentes a ella no representan

-?

2
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1 celebracion de la misma. Sin embargo, cualquiera de los
2 asistentes puede oponerse a Ja discusion de los asuntos sobre los

3 cuales no se considere suficientemente mformado. ARTICULO

5 SOCIOS:- A las Juntas Generales concurritin los socios
¢ personalmente o por medio de representantes, en cuyo caso la
7 tepresentacibn se conferira por escrito y con el caricter de
s especial para cada junta, 2 no ser que el representante esté
sptvestido de poder notarial legalmente conferido. ARTICULO

(EVIGESIMO 'TERCERQ:- VOTACION:- Pata los efectos de
votacion, por cada participacion el socio tendta derecho a un

voto. Salvo lo dispuesto en contrario en la Ley o en este
estatuto, las resoluciones de Ya Junta General se tomaran por
1& mayotia absoluta de votos de los socios presentes. Los votos en
1_% blanco y las abstenciones se sumaran a [a mayotia. En caso de
16 empate en la votacién sobre cualquier asunto, éste se lo discutird

17 en una nueva sesién y de persistir el empate, se dari por negado

13 €l asunto de que se trate. ARTICULO VIGESIMO CUARTO:-
19 DE LAS ACTAS Y BXPEDIENTES:- La compatiia Yevara &)

2 Libro de Actas de sesiones de Junta General, las mismas que
21 serdn legalizadas con. las firmas del Presidente y del Gerente
2 General, y de todos los socios cuando se trate de Juntas

23 Universales. Las actas serin esctitas 2 maquina, al anverso y al

24 teverso, debidamente foliadas y rubricadas, sin que se puedan

25 dejar espacios en blanco entre una acta y- otra. Se formara un
2 expediente de cada sesion, el que contendri la copia del acta y
21 los documentos que justifiquen:que las convocatorias fueron

28 realizadas en legal forma. Se incorporard a dicho expediente

07
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1 todos aquellos documentos que hubieren sido conocidos por la
2 junta. . ARTICULO  VIGESIMO QUINTO:- DEL |
3 PRESIDENTE ADMINISTRATIVO:- E) Presidente elegido 7
s pot la Junta General y que podri ser o no socio, tendrd un
s petiodo de duracién en el cargo de DOS ANOS, pudiendo ser

6 indefinidamente reelegido. Su nombramiento, con su

xp

7 aceptacion, se inscribird en el Registro Mercantil del domicilio

s de Ya Compaiiia y le servira de suficiente credencial para todas e
9 sus actuaciones. ARTICULO VIGESIMO SBEXTVO:-

w ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE:-

10 Ademas de los establecidos en la Ley, el Presidente tendra los

1% siguientes deberes y atribuciones: A).- Convocar y presidir las

iE sesiones de Junta General. B).- Llevar a conocimiento de la

in Had Ve

n')-un’ta General todos los asuntos que fueren de competencia
i privativa de ella, especialmente Yos balances con los informes

15 que a ellos deben acompaifiarse, al finalizar cada ejercicio

Dr,

1Z economico. C).- Vigilar el movimiento econdmico y la cotrecta
18 gestibn administrativa. D).- Legalizar con su firma los
19 certificados de aportacién y las actas de las sesiones de Junta

20 General. E).- Subrogar al Gerente General, con todos sus

21 deberes y atribuciones, en los casos de falia, ausencia o

22 impedimento de éste, bastando para ello una comunicacién del

1 gerente General o una resolucién de la Junta General :
24 ARTICULO VIGESIMO SEPTIMQ:- DEL GERENTE -
2s GENERAIL:- El Gerente General que podra ser o no socio de

26 la compaiiia, serd nombrado por la Junta General y durara en
27 sus funciones DOS ANOS, pudiendo ser indefinidamente

28 reelegido. Su nombramiento, con la razén de su aceptacion serd

- 10-
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mscrito en el Registro Mercantil y le servitai de suficiente
credencial para todas sus actuaciones. ARTICULO VIGESIMO
OCTAVO:- _ATRIBUCIONES Y DEBE] __DHJ,
GERENTE GENERAL:- El Gerente General tendri los

siguientes deberes y attibuciones: A):- Representar a la compaiifa

legal, judicial y extrajudicialmente, en todo acto o contrato,
obligandola consecuentemente con su firma; B).- Administrar la
sociedad y supervigilar el trabajo de funcionanios y empleados.
C).- Nombrar a los funcionarios y empleados que sean
necesarios, fijando las remuneraciones pertinentes. D).-

Presentar cada afio a la Junta General de socios el inforine de

1& labores, juntamente con el balance anual y el proyecto de
12 distribuciéon de utilidades. E).- Convocar a sesiones de Junta

E General y actuar como secretario de las mismas. F).- Suscibir,

1

© juntamente con el Presidente, Yos certificados de aportacion v las
A actas de las sesiones de Junta General. G).- Subrogar al

ug Presidente en los casos de falta o ausencia tempotal de éste. H).-

18

19

20

21

22

23

24 [

25

26

27

28

Inscribir en el mes de Enero de cada afio en el Registro
Mercantil, la lista completa de los socios de la compaiifa, con
indicacion de) capital representado por cada uno de ellos; ¢, J).-
Fjercer todas las demas atnbuciones que le competen por
mandato de la Ley, en especial acatarla y hacerla cumplir, asi

como al contrato social y a las resoluciones de la Junta General.

Los administradores no podrin dedicatse por cuenta propia o
ajena al mismo genetc de comercio que constituye el objeto
social de esta compaiiia, salvo autorizacién expresa de la jumta

General. Igualmente, no podrin contratar, ditecta ni

08
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19
20
21

22
23
24
25

26
27

28

indirectamente, con la compaiifa que administran. CAPTTULO
QUINTO:- DE LA FISCALIZACION Y DISOLUCION.
ARTICULO TRIGESIMQ:- DEL. COMISARIO:- Ta Junta
General designara un Comisario principal y un suplente para
que examinen la marcha econdémica de la compafiia y le
mformen acerca de ella a la Junta General Los Comisanios
tendran derechos ilimitados de mspeccidon y vigilancia sobre
todas Jas operaciones sociles, sm dependencia de Y
administracién y ademads todas las facultades y deberes que la
Ley y los Reglamentos les confieren e imponen. Durarin en su
cargo UN ANO pudiendo ser reelegidos indefinidamente. A los
Comisarios les es prohibido contratar por cuenta propia, ditecta
o mdirectamente con la compaiiia. No podran ser Comisarios

las personas mencionadas en el Articulo Doscientos Setenta y

% Cinco (275) de la Ley de Compafifas. ARTICULO

TRIGESIMO PRIMEROQO:- DISOLUCION Y

% LIQUIDACION:- La compafiia se disolvera por las causas que
# establece }a Ley de Compaiiias. De igual manera se disolveri

antes del vencimiento de su plazo de duracibn por resolucion de
la Junta General de socios. En caso de disolucidén de la sociedad
se procederi a su liquidacion, debiendo actuar como liquidador

quien a esa fecha se encuentre ejerciendo las funciones de

Gerente General, salvo resolucion en contratio de la Junta

General. ~ ARTICULO  TRIGESIMO SEGUNDO:-
REFERENCIA LEGAL:- En todo lo que no estuviere
expresamente determinado en este estatuto. se aplicaran [as
normas . legales que sean  pertinentes. CUARTA:-
DECLARACIONES. PRIMERA:- El capital social con el gue

-12-
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se constituye esta compaiija, que es de CUATROCIENTOS
® 2 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

St

W

E-N

Patticipaciones de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS
s DE AMERICA ($.1.00) cada una, se encuentra integramente
suscrito por los socios de la siguiente manera: El socio sefior
7 JOSE FRANKLIN SAGUAY VILLALTA, uscribe CIENTO
s NOVENTA Y OCHO (198) PARTICIPACIONES; e} socio
s FRANCO EDUARDO ARMIJOS LIMAfsuscribe CIENTO
10 NOVENTA Y OCHO (198) PARTICIPACIONES; v, el socio
& 1OLUIS MILTON SAGUAY VILLALTA{susctibe CUATRO (4)
§ W PARTICIPACIONES. El pago del Capital suscrito por cadd
=

1

[

Integracmn de capital, abierta a nombre de la Compafiia que por
Seste contrato se constituye, certificado que se agrega para que

St sea  protocolizado  conjuntamente ‘con esta esctitura.
- 13 SEGUNDA:- Se designa a los sefiores Franco Eduatdo Armijos
19 Lima y Libia Masbel Rivera Ortega, para que desempeiien los
20 catgos de Presidente y Gerente General, en su orden, dutante e}
2t primer periodo estatutatio. TERCERA:- Se autoriza al Doctor
. 22 Pablo Regalado Pefiahertera, para que a nuestro nombre realice

23 todas las gestiones y susctiba cualquier documento necesatio

o

24 para obtener la aprobacién definitiva e inscripcion de la

($.400.00), dividido en CUATROCIENTAS  (400)

socio, se lo realiza al contado y en numerario, conforme se
desprende del Certificado de Deposito tealizado en la Cuenta de '

09

25 compaiiia que por este contrato se constituye. Usted Sefior

26 Notario, se dignara agregar las demas clausulas de estilo
27 necesarias para la plena  validez de esta esctitura. Muy
28 Atentamente, f).- P. Regalado P., Doctor Pablo Regalado



Dr. Germdn Jhad Velez

1 Pefiaherrera, Abogado Matricula Nuamero Cuatrocientos
2 Noventa y Cinco, del Colegio de Abogados del Azuay. EL
3 DOCUMENTO HABILITANTE COPIADO DICE ASL:-
+ BANCO DEL PICHINCHA CA. CERTIFICADO DE
s DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL. La Troncal,
¢ Veinte y Ocho de Junio Del Dos Mil Cuatro. Mediante
7 Comprobante Nimero Veinte y Seis Mil Setenta (26070). La
s seflorita LIBIA MARIBEL RIVERA ORTEGA, con_signé en

9 este Banco, un depésito de CUATROCIENTOS DOLARES

o ($.400.00), para INTEGRACION DE CAPITAL DE
11 SAGUAY ARMIJOS CIA. LTDA., hasta la respectiva
$ autorizacién de 1 SUPERINTENDENCIA DE
1‘_"51' COMPANIAS. Dicho depésito se efectio a nombre de sus

VALOR: SAGUAY VILLALTA JOSE FRANKLIN /_

b ARMIJOS LIMA FRANCO EDUARDO” — CIENTO
£ NOVENTA Y OCHO DOLARES (§.198.00). SAGUAY
19 VILLALTA LUIS MILTON/- CUATRO DOLARES ($.4.00).
0 TOTAL: CUATROCIENTOS DOLARES  ($.400.00).
n OBSERVACIONES:- Tasa de intetés: Uno Puato Setenta y
22 Cinco Por Ciento (1.75%) de Certificados de Ahorro a Treinta
23 (30) dias para el cilculo de intereses. Atentamente, f).- BANCO
2 DEL PICHINCHA AGENCIA LA TRONCAL 1).- Tlegible,
25 ING. CARMEN ORELLANA Z. — FIRMA AUTORIZADA —
26 AGENCIA. Hasta aqui la minuta y el documento habilitante
21 que los comparecientes me presentaron y que la dejan elevada a

28 escritura publica para que surtan los efectos legales pertinentes.

-14 -

& socios de acuerdo al siguiente detalle. NOMBRE DEL SOCIO. |

CIENTO NOVENTA Y OCHO DOLARES ($.198.00).
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1 Los intervinientes me pj:eseﬂtaro;l sus cédulas de Ley. Leido
2 este insttumeﬂto pdx mi e} Notatio a Jos compatecientes, los
3 mismos que lo aceptan, apruebanv y ratifican en todo su
4 contenido, y firman conmigo el Notatio en unidad de acto. DE
s TODO LO CUAL DOY FE.  * |

6

o C.C#. D10340909-0 CERT. VOT.#. 91-0059

0 | |

19

i :

S -

& - -
% CONT. CO EDUARDO ARMIJOS LIMA |
% C.C.#.110304785-6 CERT. VOT #. 263-0003

C.C.#.010392114-4

23
24
25 | "
% - ///,/DR; \N ABAD VELEZ
7 /5/ . NOTARIO

28 LN/



-y

BANCO DEL PICHINCHA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

LA TRONCAL 28 de Junio de 2004

Mediante comprobarte No. 26070 laSta  LIBIA MARIBEL RIVERA OR
consigné en este Banco, un depo6sito de US$ 400.00

para INTEGRACION DE CAPITAL de SAGUAY ARMIJOS CIA LTDA.

hasta la respectiva autorizacion de la SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS.

Dicho depbsito se efectué a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle:

NOMBRE DEL SOCIO VALOR

Uss. 198.00 = ~
US.§. 198.00

US.$. 4.00
Us.s.

Us$.
uss$.
US.$.
us.$.
US §.
- ‘ USs$.
% ' - US§.
Us$.

Saguay Villalta José Franklin /|
Armijos Lima Franco Eduardg//
{Saguay Villalta Luis Miltén /

S
o
=
=
SN

/

S
D
—

TOTAL uss. 400.00

OBSERVACIONES:  Tasa de interés: 1.75 % de certificados de ahorro a 30 dias

para el célculo de intereses.
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Se otorgé ante mi, en fe de ello confiero este primer testimonio, de la
escritura de Constitucion de Sociedad de Responsabilidad Limitada
“SAGUAY ARMIJOS” A, que es fiel copia de su original, que .
la firmo y sellg€n sus nueve fg ‘

as\Uliles, en la ciudad de La Troncal, el

mismo dia de su celebracién /

DOCTOR GERMAN ABAD VELEZ,A NOTARIO PRIMERO
J DEL CANTON LA TRONCAL:- DOY FE:- Que la Resolucién
i Nro. 04-C-DIC-422 de fecha 27 de Julio del 2004, en la qué se
| aprueba la Constitucién de la Sociedad de Responsabilidad Limitada
? “SAGUAY ARMIJOS COMPANI{A LIMITADA?”, otorgada por el 'J

Doctor Eduardo Maldonado Seade, Intendente de Compafifas de

‘Cuenca, queda o a-en la matriz de la escritura de Constitucién

NOTARIO PRIMERO

CcEL - -~




TIFICO: Queda inscrita la presente escritura plblj
titueidn de la Compafifa "SAGUAY ARMIJOS LTDA " celebrada en -
La Notarfa Primera de este Cant8n, el 30 de junio del 2004; =~
junto con la Resolucién de Aprobacién de la Compafifa, en el =~
Registrp Mercantil con el nfimero 5, y anotada en epgrto =

rio general con el nlmero 1575, con fecha 15 de goptiepfbre -
del 2004.- Se archiva copia de la escritura pGhf4 junto con
7/

P

ATRONCAL




