INFORME DE GERENCIA

La Ley de Companias vigente en el Ecuador en el Art, 263 establece que entre
una de las obligaciones del Gerente ¢4 presentsr ¢l informe de actividades, a la
asamblea general de socins v al sefor Arturo Sarmiente Comisario de la

Compania.

El informe contiene el detalle de las actividades realizadas en beneficio de la
COMPARIA DE TRANSPORTE RURAL COTRADIVINOPAS S.A. domiciliada
en ¢l sector de Nero, parroguia Bavios, Canitén Cuenca, constituida legalmente
el 02 de agosto del afo 2002, inscrita en el Registro Mercantil nombrado como
Gerente al Sr. Bolivar Chacha MNievecela, da a conocer el informe
correspondiente al afio 2013, Las actividades realizadas en este periodo se
dividen en dos etapas.

PRIMERO.- Por decision de [n asamblen general de socios, se continua con los
tramites para cambiar de modalidad de camioneta sencilla o camioneta doble
cabina, debide a la competencia que existen en el sector, las camionetas
fueron adquiridas por los socios v puestas a disposicion de la comparniia, como
aportes de socios, pero al ver gue no es necesario fue entregada nuevamente a
los socios, Esto se refleja en el informe econdmico, al mismo tempo se han
realizado todas las gestiones respectivas para cﬂnncgm: los permisos de
operacion, se ha logrado con éxito este objetivo, asi misma se logrd aprobar el
cambio d¢ camioneta sencilla por doble cabina, las gestiones contintian sobre
todo en los departamentes municipaics que son los encargados de facilitar y
autorizar estos tramites, otra de las principales actividades ha sido buscar
fuentes de trabajo para lo cual se ha alguilado una parada en el sector de
Narancay ubicada en la entrada al sector de Nero, pero la competencia no nos
permite trabajar por esta razin no tenemos ingresos econdmicos, Todss estas
actividades se han logrado concretar ¢asi a finales del afio 2013,

SEGUNDO.- Como gerente de la Companis la gestisn econdmica es baja por
las razones expuestas, el aporte v le contribucian voluntaria de los socios es la.
base para continuar con los tramites para gque la compania cubra los
pequefios gastos administratives, los mismos que han sido asumidos por los
sacios, las gestiones para obfener los permisos necesarios v se busca parada
definitiva de la compafiia.

Otro de los objetives findamentales de Ja Compariia es conscguir la union de
los socios y buscar mis fuentes de trabajo para la compariia y sobre todo los
apories gue cada uno de los socios pueda realizarlos para continuar con los.
tramites respectivos v mejorar las condiciones de vida de cada une de nuestro
socios, esto constituird la meta del ano 2014,

Sr. AngelBolivar Chacha Nievecela
GERENTE

Cuencs, 01 de abril de 2014



	GERENTE

