
Cue nca , 3 1 de m a rzo de 2 0 1 6 

I NFORME DE LA ADMI NI STRACI ÓN A LA JUNTA GEN ERAL DE 
S O CI O S DE LA EMPRESA ^ ^ ROMEL U RG I LES CON STRUCTORES 
CI A. LTD A. " POR EL EJERCI CI O ECONOMI CO D EL 0 1 DE ENERO 
AL 3 1 DE D I CI EM BRE DE 2 0 1 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores socios de ROMEL URGI LES CONSTRUCTORES CI A. LTDA. 

Cum pl iendo con las d isposiciones de la Ley de Compañías en mí 
cal idad de Ger en t e Gener al , pongo a su consideración el I n f o r m e de 
la Gest ión r eal izadapor la Adm inist ración de la EMPRESA ''ROMEL 
URGI LES CONSTRUCTORES CI A. LTDA."  d u r an t e el ej er cicio 
económico del año 2 0 1 5 

COMPORTAMI ENTO D EL ENTORNO POLÍ TI CO ECONOMI CO 

El per iodo cor r espon d ien t e al año 2 0 1 5 ha t r an scu r r id o sin m ay or es 
al t er aciones t a n t o sociales com o económicas. 

El salar io mínimo un i f icado subió de $ 3 4 0 , 0 0 a $ 3 5 4 , 0 0 ;  
p or cen t u a lm en t e un 4 , 1 1 %  de I n cr em en t o ;  la inflación se ubicó en el 
3.38 %  de var iación, por lo an t er io r nos podem os dar cuen t a que el 
poder adqu isi t i v o para la mayoría de los asalar iados mejoró para el 
año 2 0 1 5 ;  además el subem p leo dism inuyó, por lo que se puede 
decir que el año que acabam os de pasar nos ha sido 
macroeconómicamente posi t iv o para el país, salvo la caída de loŝ  
precios in t er nacionales del pet róleo en el últ imo t r i m est r e lo que ha 
der iv ado en m en or n iv el de r ecur sos para la inversión est a t a l . 



En lo polít ico hubo una est ab i l idad , no sucedió ningún acont ecinn ien t o 
que p er t u r b ar a sign i f i ca t i v am en t e la paz polít ica. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CUMPLI MI ENTO DE O BJET I V O S PREV I S T O S PARA EL 
EJERCI CI O ECONOMI CO D EL 2 . 0 1 5 

Los esfuer zos de la adm inist ración han est ado encam inados para que 
la em pr esa m an t en ga un cr ecim ien t o en el g i r o n or m al de sus 
act iv idades. 

Du r an t e est e año de oper aciones que t e r m i n o el 3 1 de d iciem br e del 
2 . 015 , con el esfuer zo desp legado con j u n t am en t e en t r e la ger encia y 
sus pr ofesionales se consigu ier on algunas m et as y logr os com o son :  

-  Llegar a n iv eles acept ab les de op er a t i v id ad , lo que nos ha p er m i t id o 
af ianzar nos en el m er cado y f o r t a lecer la est r u ct u r a em pr esar ia l . 

CUMPLI MI ENTO DE LAS D I S PO S I CI O N ES DE LA JUNTA 
GENERAL DE S O CI O S 

Cabe ind icar a la j u n t a gener al de socios, que t odas las d isposiciones 
t om ad as por est e o r gan ism o, han sido cu m p l idas a cabal idad ' por la 
adm inist ración. 

HECHOS EX TRAORD I N ARI OS DURANTE EL EJERCI CI O D EL 
2 . 0 1 4 EN EL AMBI TO AD MI N I STRATI VO, LABORAL Y LEGAL 

Du r an t e el año 2 .015 , en lo r e f er en t e a los aspect os ad m in i st r a t i v os, 
labor ales y legales, la em pr esa se ha desen v u el t o en un ámbito 
n or m al log r ando con ser v ar las f u en t es de t r ab a j o ex ist en t es y no 
p r esen t ar p r ob lem as legales. 

COMPARACI ÓN DE LA SI TUACI ÓN FI N AN CI ERA Y LOS 
RESULTAD OS ANUALES DE LA COMPAÑÍ A CON LOS D EL 
EJERCI CI O PRECED EN TE 

Du r an t e est e ej er cicio económico que ha conclu ido el 3 1 de d iciem br e 
del 2 .015 , la situación de la em pr esa ha cu m p l ido con las 
ex pect at iv as p lan t eadas lo que se r ef le j a en los balances de la 
m ism a, con un n iv el acept ab le de u t i l idades que ascend ier on a $ 
5 . 227 , 76 . 



RECOMEND ACI ONES A LA JUNTA GEN ERAL RESPECTO DE 
POLÍ TI CAS Y ES TRATEGI AS PARA EL EJERCI CI O ECONOMI CO 
D EL 2 . 0 1 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La adm inist ración r ecom ienda que se m an t en ga la situación 
pat r im on ia l posi t iv a de la em pr esa, con el f in de cu m p l i r con los 
ob j et i v os que per sigue la m ism a, así com o f o r t a lecer la im agen an t e 
sus cl ien t es aún más de la que se ha ganado hast a la fecha. 

Para el ej er cicio 2 . 016 , se r ecom ienda con t in u ar con los p r og r am as y 
pr oy ecciones a f in de in cen t iv ar el cr ecim ien t o de la em pr esa 
especia lm en t e basada en est r at eg ias para m e j o r a r nuest r a 
part icipación en el m er cado of r eciendo nuest r os p r odu ct os y ser v icios 
a t odo t ipo de cl ien t es y por o t r a par t e m an t en er una polít ica r acional 
para la reducción de gast os. 

Sin más por el m om en t o , quedo de ust edes agr adecido. 

At en t am en t e . 

Rórtiel Urgilés H 
GERENTE GENERAL 


