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Estimad 

En mí q 
ustedes 

ECONOMICO DEL 2007 Angela Mor 

Os accionistas: 

alidad de Gerente General me complace dirigirme a 
para presentarles un breve balance de la gestión de 

FUZZION en el año 2007 cumpliendo con las disposiciones de la 
Ley de ( ompañías.   
Antes d entrar en el detalle, permitanme destacar que en 2007 
fue año|más complicado que los anteriores pero medianamente 
hemos 

1.- 

ECONO 

Según e 

COMPORTAMIENTO 

mplido los objetivos trazados por esta Administración. 

DEL ENTORNO POLÍTICO 
ICO 

Banco Central, el crecimiento económico de Ecuador en 

2007 fue del 2,7 por ciento, un índice que la oposición al 

gobiernd 

el Gobie 

país 

Esperem 

año, inti 

economí 

el volu 

En FUZA 
la búsqu 

lo calificó como el peor de las últimas décadas, aunque 

rno dice que no es malo, si se considera que recibió "un 

destrozado. 

os que la reforma tributaria que se aplica desde este 

ente corregir los problemas en el sector externo de la 

, ya que busca alentar la producción nacional y reducir 

n de las importaciones. 

TON se sintió el año difícil que vivimos pero se sigue en 
eda de nuestro principal objetivo consolidar a nuestra   Compañ 

cada v 

permitir 

ofrece 

Comuni 

2.- CU 
EJERCI 

Durante 

2007, a 

a consolidando los mercados abarcados y mejorando 
nuestras capacidades de innovación. Todo ello nos 
aprovechar al máximo las oportunidades que nos 

l sector de las Tecnologías de la Información y la 
ción. 

PLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL 
IO ECONOMICO DEL 2007 

el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 
pesar de lo manifestado la situación de la empresa ha 
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sido motleradamente favorable, lo que se refleja en sus estados 
financieros. 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados 
para que la empresa mantenga un crecimiento en el giro 
normal de sus actividades. Durante este año de operaciones que 
termino 

entre | 

siguient 

Y Un 

el 31 de diciembre del 2007, con el esfuerzo conjunto 
gerencia y sus profesionales se consiguieron los 

s logros como son: 

a mejor participación en el campo de la venta de 
software diseñado a la medida. 

Y Mantener e incrementar alianzas estratégicas con 
diferentes líneas de tecnología informática robusteciendo 
as] los ingresos por venta de equipos. 

Y Capacitación para el personal de desarrollo de la Empresa.     

  

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA 
GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las 
disposiciones tomadas por este organismo, han sido cumplidas 
a Cabali 

respons 

  

4.- HE 
DEL 20 
LEGAL 

ad por la administración, tales como cada socio sea 
ble de una Área Estratégica de la Empresa. 

HOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 
7 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y 

Durante| el año 2007, en lo referente a los aspectos 

administrativos, laborales y legales, la empresa se ha 
desenvublto en un ámbito normal logrando conservar las fuentes 
de trab 

  

jo existentes pese a la difícil situación gubernativa. 

  5.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS 
RESULTADOS ANUALES DE LA COMPAÑÍA CON LOS DEL 
EJERCICIO PRECEDENTE 

Durante| este ejercicio económico que ha concluido el 31 de 
diciemblie del 2007, la situación de la empresa ha sido 

moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los 
balances de la misma. 

6.- O A LA JUNTA GENERAL RESPECTO 
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TICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO 
ICO DEL 2007 

DE PO 
ECONC 

La administración recomienda que se mantenga la situación 
patrimonial positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los 
objetivos que persigue la misma, así como fortalecer la imagen 
ante sug clientes aún más de la que ha ganado hasta la fecha. 

Para ell ejercicio 2007, se recomienda continuar con los 

programas (ofertas y descuentos) y proyecciones a fin de 
incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados 
en estrategias para mejorar nuestra participación en el campo 
de hardware ofreciendo los servicios a todo tipo de estratos 
sociales ly por otra parte mantener una política racional para la 
reducción de gastos. 

Sin másipor el momento, quedo de ustedes agradecido. 
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Angela Nora Duez 
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