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CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 

DE APARCAMIENTOS PARKCUENCA S.A. 

De conformidad con lo cispuesto en a Lay de Compaftas y Estansos Boceles de la Empresa, sa conveca a las 
señores asconilas de APARCAMIENTOS FARKCUENCA S.A, a la Junta Gianaro! Ordinaria de Acconttas que 
lane lugar ol gía 19 da meyzo del 2013, a part las 11HDO an as lc! de 14 senixess ubicada en a cala Parla 
Agurco 10-58 de a cuidad de Guarsa con et ly de conaoar y tasoiver sobre los Sgurncas puntos del criar 
LA 

  

    

1. Canseimianto y de ser al caso aprobación de los oguienas documentos, 
A Informa del Prosidento y Gerente General 
B, informe del Commaarto, 
6 Inlorme del ugitr Extemo; y 
D Estarios Fingncleras conespondentes al ejercio econémico 2012, 

2. Destino do las udicades. 
$. Nombramento de Prestaents, Geranto Snaral mames dol Directono y fjaión de sus rormnracienas 
4, Designación do Comssrio Pinos y Suplento y 
5 Dasignación d Auditor Extamo para ol año 2013 

Especal e ndwduslmente se corvoca al sañor Ing Jogo Rejas Daray Comiano Paneipal de la smprass, y 
Auscon Ausiro Corsuting cla Lada Audlcra Extra dela Empresa, 
Los decimertos que conca la Junta se encuentran a Órtenas y cispasción de os señores soconiss an 1 
¿lcnas 1% la ampresa, 

Cuenca, 26 do obrero de 2013, 

EDIVIN ANTOMIO COLLAR LÓPEZ 
GERENTE GENERAL. L 
  

 



PARKCUENCA S.A. 
Aparcamientos y servicios 
Cuenca Ecuador 
Padre Agurere 10-58 
Telf 2851 219 
  

INFORME ANUAL. DF PRESIDENCIA DE 
APARCAMIENTO PARKCUENCA 5.4, 

CORRESPOMDITMTE AL EJERCICIO FISCAL 2012 

Señores accionistas 

El Ecuador ha tenido en el año 20172 con un ergeimiento económico del 5,2%, 

impulsada por un repunte en la construccion y en la agricultura Sm embargo, las 
tensiones economicas. políticas y sociales no han desaparecido por las proximas 
eleuciomes en el pars 

El PIB se ha expandido en un 1,2% mos que el año pasado y el sector petrolero 
decreció 13% El sector no petrolero ha expermentado una alza del 6,2% 
tratando de fomentar la cxportación agncola tradicional y promovida nuevas 
ofertas exportables 

El Gobierno ha mantemado y ha fortalecido su politica de crecemento basado ua 
el gasto publico debido a sus mgresos petroleros y imbutarios 

La inflación anual en el 2012 lue de 4,16% al 31 de diciembre La estabilidad en 
los precios es una consecuencia directa del esquema dolanzado y es la principal 
razón de un mavor movimento econónuco dentro del pass 

La tasa de desempleo a diciembre del 2012 a Diciombre 31 fue de 3,00% y en el 
transcurso de este mmsmu año llego u ma maxima tasa del 9.00% 

La economía Luvaturana ha venido creciendo notablemente pero con unas 
variables de alto endeudarmento y de alto gasta público Esto puede no ser 
sostenible en algunos años ya que no es generadora de producción y empleo 
estable esto puede generar desestabilidad en un futuro 

1 - Situacion de la empresa 

Lo» establecimientos de parqueos en la exudad de Cuenca y on el centro de la 
cndad han experimentado un crecimiento notable de usuarios, ya sea por los 
comercios y diferentes fuentes de negocio, pero tambien se ha generado una 
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mayor compelencaa ya sea por los parqueaderos de ishituciones púbiias que se 
han establecido o por los parqueaderos “miormales que se operan en usas que 
tenen un espacio para guardar algunos vehiculos sm contar con la 
imtraestructura adecuada, pero a un menor precio 

Durante el ejercicio económuco 2012 ParkCuenca ha vemdo consolidando su 
presencia en Cuenca, logrando ser una de las mejoros opciones de parqueo en la 
cuudad al comple con altos estandares de calidad y seguridad 

Al inuerar el ano 2012, la actual Gerencta tomó como labor principal aumentar el 
rubro de ingresos de Parqueo por horas de US $ 1,20 a LS 51,40 con lo cual 
mantenemos una misma posición frente a la competencia que bene la misma 
infraestructura y planificamos las variables por fracción que se fueron adecuando 
de acuerdo al uso de los usuarios y para que el impacto del precio no sea mayor 
nos enfocamos en el servicio al cliente y con el valor agregado del servicio 24 
horas, 

Se implementaron campanas de publicidad. como la disimbucion de Myers 
croquis de Jotahuación del parqueadero, impulsadoras de marca en puntos 
estralegios de acteso al centro historico de Cuenca, así como tambien la 
utilización de la tecnología de la informacion y las redes sociales que han tamado 

gran impacto on cl mancjo de empresas que brindan servicios y con un plus de 
rUconocImÍnto de marca 

Se realizo campañas estrategica» con entregas de premmos que hicimos altanzas 
con otras empresas en lechas de alta relación y baja rotación para Seguir 
posicionando nuestra marca y dejar en la mente de nuestros clientes 

Se reatizo los post diarios en las redes sociales de nuestra marca, Lada ves con 
ide nuevas e innovadoras 

Se 1oalizó porfiles de clientes para reconocer a donde poder emlucer y «lrvecionar 
nuestras acciones de campo cn los. momentos de verdad * 

Los momentos de verdad son enfocados como tecmuas que se 1ealizan en el 
momento que se cica 1) vinculo entis cliente-empresa y se puede manejar un 
mejor servicio al chente de una forma mas personalizada y con una presencia 
más corporativa 

Finalmente, los ingresos de la compania on el rubro de Parueo por horas que es 
miestto negocio principal y razon de ser, han aumentado con relacion al año 
antenor 
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2.- Análisis de resultados 

Tra el siguiente cuadro se anohrran los rubros que generaron mgresos en este año 

  

  

      

  
            

economico 
20 2012 VAR. 

INGRESOS 
VENTAS PARQUEO HORAS 155 11577 188 127 58 

VENTAS PARQUEÓ CONTRATO 62 94350 62 988 32 

ARAIENDO LOCALES 8589 83 8089 55 
|_ VENTA ESPACIOS PUBLICITARIOS 82 905 00 31 454.00 

TOTAL VENTAS 309,854 10 290,648 45 

INTERFSES GANADOS 1,195 53 330934 380 16% 

OTROS INGAES NO OPERACIONALES. 201 26 118641 459 49% 

TOTAL OTROS INGRESOS 1,306 79 549475 387 00% 

TOTAL INGRESOS 310,860 89 297,141 20 4.41%] 
  

El rubro relacionado con el giro del negocio: que es el armendo de parqueos pur 
horas y por contrato experimentó un meremento global del 15.16%, puesto que. 
de L9$ 218.089.57 en el 2011 se paso a US$ 254.312 90 en cl 2012 

Existe un decrecimiento de imgresos de armendos de locales del 2012 com 
relación al 2011 se de porque en este ano. no hubo una mayor vtbzacion de la 
Sala de Proyección 

En lo que respecta a la cuenta de Venta de Espacios Publicitanos, la empresa 
dejo de recibir ngresn por este concepto desde el mes de Septiembre fecha en la 
«ual se finalizaron los Lontratos COn las diversas empresas Contratantes 

S1 comparamos los resultados del 2031 con los del 2012 vemos que en el actual 
lenemos una utilidad amtes de trabajadores e impuestos pur US$ 111 30621 
mientras que en cl antenor la utlidad fue de US$ 151.133,88, 

En cl total de los Cuastos de Administración, los Gastos de Personal han sufrulo 
un pequeño incremento. con telecion al año 2011 en un 1.73%. El siguiente 
cuadro explica con detalle esta situacion 

  

  

  

2011 , 2012 VAR 

GASTOS DE PERSONAL 
SUZSLDOS 3653727 38 107 43 430% 

COMISIONES 657369 443598 30.41% 

BENEFICIOS SOCIALES 137: 7 15,064 91 9 84%| 

TOTAL GASTOS DE PERSONAL BE 627465760832 173% 
          
 



En lo que se reliere a Gaslos de Operación, la admrmsiración de Park uenca ha 
realzado todos los esfuerzos necesarios para que los gastos efecruados sean los 
estrictamente necesarios para la operación, logrando una disminucion del 4.66% 
debido en gran parte a que en el año 2.011 se realizaron gastos do mantenimiento 
del edrticio, lo que no Gcurma en el presente año Ademas cahe explicar que en 
cuanto al gasto de depreciación lambien disminuye como consecuencia de la 
aplicacion del 1e-avalúo exugudo por las NIIF pero su vada util subió a 30 años 
El comportamiento de estas dos cuentas nos da como resultado la disminucion de 
gaslos anles mencionada, tomo se muesira en el siguente cuadro 

2011 2012 _[ VAR 

  

GASTOS DE OPERACIÓN 102,784 47 9799057 4.66%| 
    

2 Situación laboral 

ParkCuenca ha laborado en el 2012 con ocho empleados de planta Gerencia, 
contador, secretaria tros cajeros y des controladores de pisos De esta manera se 
cubren las dhfesentes áreas de admumstración y de operacion, sim tener necesidad 
de  merementac personal La compañía mo manucnc trabajadores mediante 
intermediarios. 

3 - Inversiones Femporales 

Para imrementar los ingresos de ParkCuemia duranie el año 2012 se ha 

mantenido e incrementado las mversiones von la empresa 

4 - Ámbito legal 

En lo relativo al ambito legal se ha cumplido con todas las Obligaciones y 
requermucntos de las anstutuciones de conirul a las que está sometida la empresa. 

5.- Sxtuación financiera 

Parkcuenca cerro al ano 2012 con un activo de USS 2.160.654,98 de los cuales el 
edificio tieno un valor ya depreciado de USA 1.536.925.13 En cuanto al pastvu 
se termina el año con US$ 85.337,96 de pasivos corrientes normales del garo del 
negocio PARKCULNCA cierra el periodo fscal con un patrimonio de US$ 
2,075,317,02.



Existe una uulidad de US$ 141.306,21 ames de parucrpación de Irabajadores e 
impuestos a la renta, la misma que se tustifica co el estado de resultadus Lom 
mgresos de US$ 297,141,20, gastos adrmrstraivos y de ventas por US$ 
97.904,57 y geslos fmimeieros por  USS 236.10 De la utilidad de US$ 

141.306,21 se deduciran ln» respectivos valores de participación de trabajadores 
e impuestos a la renta LI destino de la Utslidad Neta es deuision de la Junta 
General de Acciomstas 

La parte contable ha estado a cargo del Ing Tulio Casullo cuyo documento en 
detalle los pongo a consideracion de lus señores acciomstas 

6. Propiedad mtelectual 

De acuerdo con la les debo imtormar que durante el año 2012 la empresa ha 
dado cumplimiento a todas las normas de propiedad mclcctual vigentes 

Conetuyo Señores Acciomslas mamlestanda que se ha cumplido a cabalidad con 
todas las gestiones encomendadas a esta Presidencia y Gerentra al 1gual que 2 
obhaaciones bancanas, laborales y tnbutanas se refiere Es mu deber expresarle» 
mi «gradecimiento pur el apoyo permanente que siempre he recibido de su parte 
y agradecerles muy especialmente por acompañamos en esta ¡unta 

Atentamente: 

    

ING. EDWIN ANTONIO COEJ LAR 

GERENTE GENERAL


