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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

A L 3 I D E D E I M B R E D E 2 0 1 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N O TA i r ^ f SÍ TECED EÑ TES^ ' 

TRANSÑARIGUIÑA S.A. se const it uyó m e d i a n t e e s c r i t u r a pública e i 0 1 d e Ju n i o 2 0 0 3 , e s u n a s o c i e d a d 

Anónim s, r a d i c a d a e n eí Ec u a d o r , e n !a p r o y i n c i a d e ! A z u a y cant ón P u zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA£ s r 2  e n !a caüeDaniel B r i t o s - n 

El o b j e t o so c i a l d e l a compañía e s e l s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e d e c a r g a Li v i a n a p o r c a r r e t e r a . 

N O T A I . - r ^ S U M E N D E LAS PRi r v i CI FA LES PO LI T I CA S CO N T A B L ES 

p r i n c i p a l e s polít icas c o n t a b l e s apiícadas e n l a preparaciorí d e j o s Es t a d o s füidíicieros s e detailaf í a 

cont inuación. 

a) B a se s d e preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

Lo s p r e s e n t e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e TRANSÑARIGUIÑA S.A. f u e r o n p r e s e n t a d o s d e a c u e r d o a 

l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d s información F i n a n c i e r a ( N I I F) , £¡us h a n s i d o a d o p t a d a s e n 

Ec u a d o r . 

Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e h a n p r e p a r a d o b a j o e l c r i t e r i o d e l c o s t o histór ico. 

La preparación d e l Es t a d o d e Sit uación F i n a n c i e r a se c l a s i f i c a e n p a r t i d a s d e c o r r i e n t e y n o 

c o r r i e n t e , p a r a e l e s t a d o d e Re s u l t a d o s j n t e e r a l e s l o s g a s t o s se c l a s i f i c a n e n f undón d e s u 

n a t u r a l e z a . 

Es t a d o d e Fl u j o s d e Ef e c t i v o , Se u t i l i z o e i mét odo d i r e c t o . 

Las p a r t i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a compañía s e e x p r e s a n e n d o l a r e s e s t a d o u n i d e n s e s , 

q u e es l a m o n e d a f u n c i o n a l , l as c i f r a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s están e x p r e s a d o s e n d o l a r e s 

e s t a d o u n i d e n s e s . 

b ) Ef e c t i v o s Y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o 

El e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e l e f e c t i v o i n c l u y e n a f o n d o s f i j o s , depósitos e n i n s t i t u c i o n e s 

b a n c a r i a s . 

c) A c t i v o s y P a s i v o s F i n a n c i e r o s 

La compañía c l a s i f i c a l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s h a s t a s u v e n c i m i e n t o " D o c u m e n t o s y 

Cu e n t a s p o r c o b r a r " . La administ ración d e t e r m i n a l a clasif icación d e su s a c t i v o s y p a s i v o s 

f i n a n c i e r o s a l a f e c h a d e l R e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l . 

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 5 , l a Compañía m a n t u v o a c t i v o s f i n a n c i e r o s e n D o c u m e n t o s y c u e n t a s 

p o r c o b r a r a Cl i e n t e s q u e d a n d e r e c h o a p a g o s f i j o s . 

R e c o n o c i m i e n t o 



La compañía r e c o n o c e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o c u a n d o s e c o m p r o m e t e a c o m p r a r o v e n d e r 

e i a c t i v o . 

IVledicíon 

Las a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n m e d i d o s a s u v a l o r r a z o n a b l e . 

d ) I m p u e s t o s a l a r e n t a c o r r i e n t e 

Eí g a s t o p o r i m p u e s t o a ¡a r e n t a d e i año c o m p r e n d e eí i m p u e s t o a R e n t a c o r r i e n t e , e i i m p u e s t o 

s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . 

El c a r g o p o r I m p u e s t o a l a R e n t a se c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e i m p u e s t o a p l i c a b l e a l as 

u t i l i d a d e s g r a v a b l e s y s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s d e l año e n q u e s e d e v e n g a n c o n b a se a l i m p u e s t o 

a p a s a r e x i g i b l g ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L 3 5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA nomas t r i b u t a r i a s yiggn£gs e st a l ?Je c g n y n s tBB^  d eJ impygsÍQ d i j 22% ks 

u t i l i d a d e s g r a v a b l e s . 

A p a r t i r d e l e j e r c i c i o f i sc a l 2 0 1 0 . E n t r o e n v i g o r l a n o r m a q u e e x i g e e l p a g o d e u n a n t i c i p o 

mínimo d e i m p u e s t o a l a R e n t a . 

La ref ir ída n o r m a est ableció q u e e n e l c a so d e q u e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o se a m e n o r 

q u e e l m o n t o d e l a n t i c i p o mínimo s e convert irá e n I m p u e t o a l a R e n t a d e f i n i t i v o . 

e¡ B e n e f i c i o s a l o s t r a b a j a d o r e s 

B e n e f i c i o s dé cort ó p l a z o . - Sé fégisf fáñ éfi éí fübfó dé B e n e f i c i o s dé Le y á Em p l e a d o s y 

c o r r e s p o n d e p r i n c i p a l m e n t e a : 

La p a t i c i p a c i o n d e l o s t r a b a j a d o r e s e n la u t i l i d a d e s q u e s e c a l c u l a n e n función d e l 1 5 % d e l a 

u t i l i d a d c o n t a b l e a n u a ! a n t e s d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , según l o e s t a b l e c i d o p o r l a legislación 

v i g e n t e y se r e g i s t r a c o n c a r g o a r e s u l t a d o s . 

Décimo T e r c e r y c u a r t o . - Se p o r o v i s i o n a n y p a g a n d e a c u e r d o a l a legísacíon v i g e n t e . 

A l c i e r r e d e l año, l as p r o v i s i o n e s c u b r e n a t o d o s l o s t r a b a j a d o r e s q u e se e n c u e n t r a n t r a b a j a n d o , 

f ) I n g r e s o s 

Lo s i n g r e s o s d e c a l c u l a n a!  v a l o r r a z o n a b l e d e l a cont raprest ación c o b r a d a o p o r c o b r a r . 

Lo s i n g r e s o s o r d i n a r i o s p r o c e d e n d e l s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e . 

g¡ G a s t o s 

Se r e g i s t r a n e n b a s e a l o d e v e n g a d o . 

N Ó T Á 3 . - E F E C T Í V Ó S Y E Q Ü Í V A L E Í V Í T E S D EL ÉFECTiVÓ 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 c o m p r e n d e : 

Ef e c t i v o s y e q u i v a l e n t e s d e l e f e c t i v o 1 . 6 1 7 . 0 2 



N O T A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA4 . - D O C U M E N T O S Y CU EN T A S P O R CO B RA RzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i  

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 c o m p r e n d e : 

D o c u m e n t o y Cu e n t a s p o r c o b a r 9 . 1 7 9 . 0 0 

N O T A S . - CU EN T A S P O R P A G A R 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 c o m p r e n d e : 

Co n l a administ ración t r i b u t a r i a 

Co n e !  ! ESS 

Cu e n t a s p o r p a g a r n o r e l a c i o n a d o s 8 . 5 1 4 . 8 8 

2 8 4 . 6 5 

4 S. 2 Q 

N O T A 6 , - I M P y ESTO A L A - . REN T A 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 c o m p r e n d e : n o e x i s t e i m p u e s t o a p a g a r p o r q u e e x i s t e p e r d i d a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
*  

N O T A ? . - CA P i T A L SO CI A L 

A l c i e r r e del.año 2 0 1 5 es d e 2 . 4 0 0 . 0 0 

N O T A 8.- RESERV A LEGA L 

D e a c u e r d o c o n l a legislación v i g e n t e , l a compañía d e b e a p r o p i a r p o r l o m e n o s 1 0 % d e l a u t i l i d a d n e t a 

d e l año a u n a r e s e r v a l e g a ! h a s t a q u e e i s a l d o d e d i c h a r e s e r v a a l c a n c e e l 5 0 % d e ! c a p i t a l s u s c r i t o . 

N O T A 9.» E V E N T O S SU B SECU EN T ES 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , n o se p r o d u j e r o n 

e v e n t o s q u e , e n l a opinión d e l a administ ración d e l a compañía, p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o s i g n i f i c a t i v o 

s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e n o s e h a y a n r e v e l a d o e n l o s m i s m o s . 

N O T A 1 0 . - A P R O B A C I O N DE LOS ESTA 0 ) O S F I N A N CI ERO S 

Lo s c o r r e s p o n d i e n t e s Es t a d o s FÍh an ci e r QSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA^ i O R ^ p r o b ad o s e n l a a s a m b l e a d e l 2 3 d e A b r i l 2 0 1 6 . 

C O N T A D O R A 


