
Cue nca , 3 1 de m a rzo de 2 0 1 5 

I NFORME DE LA ADMI NI STRACI ÓN A LA JUNTA GEN ERAL DE 
S O CI O S DE LA EMPRESA FU RGO S ERV I CI O AUSTRAL S. A/ ' 
POR EL EJERCI CI O ECONOMI CO D EL 0 1 DE ENERO AL 3 1 DE 
D I CI EM BRE DE 2 0 1 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores socios de FURGOSERVICIO AUSTRAL S.A. 

En cumplimiento de las disposiciones de la Superintendencia de Compañías, pongo a 

consideración de la Junta General el siguiente informe de gest ión. 

ENTORNO PO LI T I CO ECONOMI CO 

El periodo correspondiente al año 2014 ha transcurrido sin mayores alteraciones tanto 

sociales como económicas. 

El salario mínimo unificado subió de $ 318,00 a $ 340,00; porcentuaimente un 6,91% de 

incremento; la inflación se ubicó en el 3,67 % de variación, por lo anterior nos podemos dar 

cuenta que el poder adquisit ivo para la mayoría de los asalariados mejoró para el año 2014; el 

precio del petróleo cayó en el últ imo trimestre del año 2014, además el subempleo disminuyó, 

por lo que se puede decir que el año que acabamos de pasar nos ha sido 

macroeconómicamente positivo para el país, salvo por la caída de los precios internacionales 

del petróleo. 

En lo polít ico hubo una estabilidad, no sucedióningún acontecimiento que perturbara 

significativamente la paz polít ica. 

CUMPLI MI ENTO DE O BJET I V O S PREV I S T O S PARA EL 
EJERCI CI O ECONOMI CO D EL 2 . 0 1 4 

Se ha llegado al cumplimiento cabal de las disposiciones emit idas por 
la Junta General. 

HECHOS EX TRAORD I N ARI OS DURANTE EL EJERCI CI O D EL 
2 . 0 1 4 EN EL AMBI TO AD MI N I STRATI VO, LABORAL Y LEGAL 

Durante el año 2.014, en lo referente a los aspectos administ rat ivos, 
laborales y legales, la empresa se ha desenvuelto en un ámbito 
normal. 



COMPARACI ÓN DE LA SI TUACI ÓN FI N AN CI ERA Y LOS 
RESULTAD OSANUALES DE LA COMPAÑÍ A CON LOS D EL 
EJERCI CI O PRECED EN TE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre 
del 2.014, la situación de la empresa se ha mantenido en la parte 
económica, manteniendo un equilibrio entre las aportaciones y las 
erogaciones, dándonos un saldo a favor. 

RECOMEND ACI ONES A LA JUNTA GEN ERAL RESPECTO DE 
POLÍ TI CAS Y ES TRATEGI AS PARA EL EJERCI CI O ECONOMI CO 
D EL 2 . 0 1 5 

La administ ración recomienda que se mejore la situación patrimonial 
de la empresa, con el fin de cumplir con los objet ivos que persigue la 
misma, así como fortalecer la imagen ante usuarios externos e 
internos. 

JORUCHO GUALLPA FERNANDO PATRICIO 

GERENTE GENERAL 


