INFORME EJIERCICIO ECONOMICO 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2013
JPSPORT MARKETING CIA, LTDA

Sefiores acdonistas;

De acuerdoe a o establecido en |a Ley y los Estatutos de la Campafia, presento
Informe de Labores correspondiente al ejercicio del afio del 2013.

1.-CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL:

Iniciamos el afio con mucho entusiasmo con todos las objetivos clarcs para que el
2013 sea exitoso. En este aspecto se pudo lograr la realizacion de  |os eventos
planificades para el aiic como son: Huarmi Runner 5K, FFC 15K, El Duelo y Ruta
nocturna. Lo cual le dic un mayer crecimiento de marca a {a empresa al consolidar
especialmente los eventos fuera de Cuenca, esto con el propdsito de iniciar una
expansién mas fuerte hacia los mercados de Quite y Guayaquil.

En otro ambita y luege de un andlisis exhaustivo de los posibles proveedores, se logré
consolidar fa compra de los equipos tecnoldgicos para el cronometraje de tiempo en
eventos deportivos, estos se {0 adquirid a la empresa Ipico Sport ya que resuitd ser la
mejqr apcion por la posibilidad de la reutilizacidn de los chips varias veces, lo cual
conrtrastaba con lo descartable de 105 chips de otros proveedores. De esta manera se
logré consolidar una nueva divisian en la empresa denominada TECDEPOR cuya marca
esta debidamente registracda ante el IEPI. Esta division dars servicios de cronometraje,
logistica y produccién de eventos propios de JP SPGRT MARKETING y de terceros en
todo el Ecuador,

Adicionalmente este aiio inicid el trabafo con |a division CLUB JP RUNNING €] mismo
gue presta servicios de asesoramiento en el acondicionamiento fisica de deportistas
amateurs, brinddndoles también charlas en medicina, nutricidn psicalogia, etc. al
memento cuenta con alredador de 100 deportistas como miernbros.

En este mismo ambito del crecimiento se cred la divisidn Mi Boleteria, area
especidlizada en inscripciones, venta de boletos para todo tipo de evento, y con la
proyeccion que e convierta en un icong en la organizacién de eventos artisticos
propios. Para esto se rentd un espacio en el centra comercial Mall del rio de la giudad
de Cuenca. Ef mismo gue es atendido en s horarios que dispone este centro.

g que conmienizas a creer que o imeosible no existe. ese dic empiezas a vivir.




2.- CUMPLIMIENTO DE nmma}%m mw#fp

2.1 VENTAS

Cabe seffalar que al momento la empresa se ha expandido a otros 4mbitos mediante la
creacion de las divisiones sefaladas anteriormente, no obstante los eventos deportivos
propios siguen siendo el factor mas importante en el rubro de ingresos.
Adicionalmente se considera el drea de charlas motivacionales que lo generamos en
todo el pals, y la eventual venta de libros, DVDS y productos de eventos.

En cuanto a los resultados de ventas estas se incremeantaron levemente un 0,5%, esto
dehide a la recesion surgida en el pals por cambios en la politica estatal, ademas del
surgimiento de algunos competidares que diezmaron en alge la obtencién de mayaras
iNgresos,

Total de Ingresos Netos 2013 917.404,62

2.2 INVERSIONES
ACTIVG
Ala fecha el monto total de Activos de la empresa asciende e USS $ 309.324,31

PASIVO
Este valor es de USS 136.099.09

PATRIMONIO
Con un patrimonio de 173.225.22

3-. ASPECTOS ADMINSTRATIVOS

3.1 LABORAL

En este aspecto todo se ha desarrollado con tatal normalidad, cumpliendo a tiempo
con todo lo gue manda &l codigo de trabajo, ademss genersndo cercania con los
calaboradores para un empoderamienta y una mejor sinergia de actuacion en toda la
compania.
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Se ha dadc cumplimiento estricto a las normas legales dispuesto por la
Superintendencia de Compaiiias en todos los aspectos y disposiciones, de igual manera
se ha dado fiet cumplimiento de los contratos que ha celebrado la empresa.

3.21EGAL

3.3 TRIBUTARIO

Como una prioridad se ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas las
disposiciones tributarias, como sujeto pasivc de fos tributos, al igual como agente de
retencién de impuestaos.,

4.- CUMPLIMIENTC DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTIVA

La Compafia ha cumplida la resuelto por la lunta General de Socios. De igual manera
se ha dado cumaplimiento a las resoluciones del directorio.

5.- RESULTADOS

Utilidad del Ejarcicio 2013 72.244.34

5.1 PATRIMONIO

El patrimonio de la Compaiiia al 31 de Diciembre del 2013 es de USDS 173.225,22
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6.-CONCLUSION

Se deberd generar en conjunto con los socics, politicas a mediano v largo plazo que
beneficien a los colaboradores y que por afiadidura genmeren un crecimiento y
desarrollo corporativo de la empresa. Para lo cual se creard una estructura de sueldos
y beneficios nueva para incentivar a los calaboradores, ademas se trabajara en
matrices para el mejor desarrallo corparativa de la compania.

Cuenca, 4 de Abril 2014
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