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JP SPORT MARKETING CIA. LTDA.
INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2011

Inistas:

lo establecido en la Ley y los Estatutos de la Compaiiia, presentamos a
de ustedes el Informe de Labores correspondiente al ejercicio del afio

1.-CONSIDE
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1.1 POSICIO

Como se

condémica y politica, escenario favorable para la consecucién de los

nteados a la constitucion de la Empresa.
mental en este periodo ha sido la realizacion de varios festivales atléticos

en la cuidad de Cuenca, lo cual ha permitido posesionar el nombre de la
solo a nivel nacional sino internacionalmente, ademas de la gran
| mercado.

ventas es aceptable, contamos con personal con experiencia en el area del
tportivo.

rminar este informe, sin antes agradecer la confianza depositada en mi

parte de los accionistas de la empresa, asi como a todo el personal de la
su aporte importante en el cumplimiento de los objetivos de la empresa.

NTO DE OBJETIVOS

AMIENTO DE LA EMPRESA

enciond en lineas anteriores, en la actualidad somos considerados la

empresa mas importante y prestigiosa del Ecuador en cuanto a marketing deportivo,
gracias al respaldo de nuestros clientes para que JP SPORT MARKETING CIA. LTDA,

pueda seg
asegurando

1.2 VENTAS

ir trabajando y creciendo por la confianza ganada a nuestros clientes
de esta manera un mercado de consumo constante.

Las ventas nealizadas durante el ejercicio, han disminuido ligeramente en cuanto al

ejercicio an

Total de Ing

resos Netos

terior 2010:

2010
725,525.18

2011
631,766.47




1.3 INVERSIO
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2. ASPECTOS

2.1 LABORAL
La relacion |3
momento no
la Empresa s
cédigo labo
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2.2 LEGAL
Se ha dad
Superintendé

b cumplimiento estricto a
»ncia de Compaiiias en todos los aspectos y disposiciones, de igual manera

ES

nonto total de Activos de la empresa asciende a USS 183,027.98

la cartera es de un total de USS 54,114.41, es decir, un 29.57% del total

ADMINSTRATIVOS

boral con el personal de la compaiia se desarrollé con normalidad. Al
existe tramite legal alguno que involucre a la compafiia. Como politica de
e ha determinado la aplicacion puntual y objetivo de lo dispuesto en el
| vigente, en lo que respecta a derechos y obligaciones de los empleados

r
Je la empresa.

las normas legales dispuesto por la

se ha dado fipl cumplimiento de los contratos que ha celebrado la empresa.

2.3 TRIBUTA

RIO

Como una

ioridad se ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas las

disposiciones$ tributarias, como sujeto pasivo de los tributos, al igual como agente de
retencion de impuestos, por lo que hemos tratado de mantener nuestra Lista Blanca y

Cumplimien

o de Obligaciones al dia.

3 CUMPLIM‘ENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTIVA

La Compaiiid
se ha dado @

ha cumplido lo resuelto por la Junta General de Socios. De igual manera

umplimiento a las resoluciones del directorio.

4. RESULTADOS

En este ejerri

realizado u

icio econdmico hemos obtenido pérdida ya que durante el mismo se ha

a inversion importante en posicionar las marcas de cada una de las

competencias y por lo tanto los resultados seran visibles en los siguientes ejercicios

econdmicos

2011
PERDIDA DiEJERCICIO 13,852.31
RESERVA LEGAL 4,831.12




4.2 PATRIMONIO
El patrimonio [de la Compafiia al 31 de Diciembre del 2011 es de USD$ 88,987.09

5.-CONCLUSION

Para terminarn el presente informe debemos tomar en cuenta que el rendimiento que
ha obtenido JPSPORT MARKETING CIA. LTDA. Durante el ejercicio econémico 2011, ha
sido muy bug¢no pues ha logrado posesionarse como marca en toda la ciudad de
Cuenca y también a nivel nacional, lo que en los proximos ejercicios se reflejaran como
resultados econdmicos positivos.

Pongo a consideracion de los sefiores socios el presente informe de labores, reiterando
mi agradecimiento a todas las personas que colaboraron con la Compaiiia durante el
periodo 2011

Cuenca, Abril|09 del 2011

Lcdo. Fabian




