TRANSMAMOLINA TRANSPORTE MATERIALES MOLINA CIA.
LTDA.
INFORME DE GERENCIA
ANO 2017

Senores Socios de:
TRANSMAMOLINA TRANSPORTE MATERIALES MOLINA CIA. LTDA.

Presente

De mi consideracion:

Como Gerente General de la empresa TRANSMAMOLINA TRANSPORTE
MATERIALES MOLINA CIA. LTDA., me cumple presentar a Uds., el Informe de
Gerencia correspondiente al periodo econémico del afio 2017, dando cumplimiento a los
Estatutos de la Empresa y a las disposiciones emanadas por la Superintendencia de

Compaiifas, bajo los siguientes aspectos que los he considerado importantes:

APORTE PARA LA COMUNIDAD Y EL PAIS

Las actividades desarrolladas por la empresa TRANSMAMOLINA TRANSPORTE
MATERIALES MOLINA CIA. LTDA., contribuyen a mantener la persistencia y
estabilidad del sector de servicios de transporte en el pais. La Responsabilidad Social-
Empresarial de nuestra compaiiia ha establecido implementar planes de acciones para
reducir la huella ambiental, resultado de las acciones diarias de la empresa, para ello se
promueve el ahorro de recursos mediante el uso de ambas caras de las hojas de papel
bond y por otra parte se promueve el reciclaje de basura usando las fundas celestes para
los desechos de las oficinas. Las operaciones que se realizan en el sector financiero nos
ayudan a cumplir con los compromisos adquiridos con terceros y con la propia banca.
Nuestra presencia significa un aporte valioso para el desarrollo del Sector de Servicios
de transporte ya que la empresa se encarga de prestar servicio de transporte de carga en

la ciudad de Cuenca.



ASPECTO POLITICO Y ECONOMICO

Los objetivos del periodo 2017, no se cumplieron en su totalidad ya que las ventas en
vez de incrementar redujeron a diferencia del afio anterior debido a la situacién
econdmica que estd atravesando el pais, a pesar de que las ventas se redujeron en este

aflo se obtuvo utilidad ya que la empresa redujo los gastos durante este periodo.

INDICES FINANCIEROS

Razoén Corriente Este indicador mide las disponibilidades actuales de la empresa para
atender las obligaciones existentes en la fecha de emision de los estados financieros que
se estdn analizando. Por si solo no refleja, pues, la capacidad que se tiene para atender
obligaciones futuras, ya que de ello depende también de la calidad y naturaleza de los

activos y pasivos corrientes, asi como de su tasa de rotacion.

Activo Corriente 8.137,23 350
Pasivo Corriente B 2.323,54 - ’

Por cada ddlar de deuda que tiene, la compaiiia tiene USD $3,50 disponibles para cubrir

dicha deuda.

ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO ECONOMICO
DEL ANO 2017

Patrimonio

Al 31 de diciembre de 2017 es de $5.813,69 (Cinco mil ochocientos trece con 69/100)
dolares de los Estados Unidos de América; el cual estd compuesto por El Capital de la
Compaiiia que es de $ 400,00 (Cuatrocientos con 00/100) ddlares de los Estados Unidos
de América, Reserva Legal por un valor de $460.88 (Cuatrocientos sesenta con 88/100)
dolares de los Estados Unidos de América, Utilidades de ejercicios anteriores por un
valor de $8.053,48 (Ocho mil cincuenta y tres con 48/100) ddlares de los Estados
Unidos de América, pérdidas de ejercicios anteriores por un valor de $5.091,77 (Cinco

mil noventa y uno con 77/100) ddlares de los Estados Unidos de América y la utilidad



del periodo 2017 que es de $1.991,10 (Mil novecientos noventa y uno con 10/100)

ddlares de los Estados Unidos de América.

Activo Total
Al 31 de diciembre de 2017 es de $8.137,23 (Ocho mil ciento treinta y siete con 23/100)

ddlares de los Estados Unidos de América.

Pasivo Total
Al 31 de diciembre de 2017, el total de pasivo es de $ 2.323,54 (Dos mil trecientos
veinte y tres con 54/100) ddlares de los Estados Unidos de América.

CULTURA ORGANIZACIONAL Y AMBITO LABORAL
La cultura de la empresa TRANSMAMOLINA TRANSPORTE MATERIALES
MOLINA CIA. LTDA., esta claramente orientada:
1. Bisqueda de la satisfaccion del cliente.
2. Vocacion de liderazgo.
3. Plena aceptacion de los valores culturales de brindar un servicio de calidad,
competencia, transparencia, €tica profesional, prevencion de riesgos laborales, y

servicio a la comunidad.

AMBITO LEGAL
Se ha dado cumplimiento a las Leyes y Reglamentos vigentes y que rigen la vida
juridica de la empresa TRANSMAMOLINA TRANSPORTE MATERIALES
MOLINA CIA. LTDA. , lo que ha contribuido para que todos los actos, contratos y
convenios que se han celebrado estén ajustados a los requerimientos de lo dispuesto por
el Directorio, tales como:

v Cumplimiento de obligaciones con los Organismos de Control, como el Servicio

de Rentas Internas, Superintendencia de Compaifiias y otros.

v" Estimulacién de la Economia Local.






