
  

INFORME DEL COMISARIO 

El presente informe contiene un detalle de las actividades realizados com la COMPAÑÍA 
TRANSPUERTAS ORIENTAL S.A., domiciliado en el Cantón Sevilla de Oro, parroquia Sevilla de Oro, 

constituida legalmente en el mes de enero del 2003, nombrado como Gerente General en el mes de junio 
del 2007 mediante asamblea general de socios. El Sr. Edgar Hernán López Villalta, da a conocer el 
informe que ha receptado por parte de la Gerencia. 

PRIMERO: Las actividades desarrolladas en este año se encuentra apegadas a los principios y normas 

vigentes apegada a las Leyes, que regulan el Tránsito y el Transporte Terrestre, se encuentra al día en las 

obligaciones tributarias. 

SEGUNDO.- Desde su nombramiento como Gerente el Sr. Raúl Tapia Díaz a dado a conocer informes 
financieros de los movimientos al Consejo Administrativo, que ha existido un movimiento económico, 

entre una de las principales actividades ha sido buscar fuentes de trabajo para las volquetas en la empresas 
denominada ASOCIACION CONSTRUCTORA MAZAR IMPREGILO HERDOIZA CRESPO, se 
debe buscar un programa computarizado para el establecimiento de las planillas a los compañeros y no 
realizar en forma manual, recomendación mantener el Convenio con la Asociación Constructora Mazar 
Impregilo Herdoiza Crespo, mantener el planillaje, según el kilometraje establecido de transporte, para 

que los compañeros realicen los viajes y transporte de material a las diferentes rutas, La compariía cuenta 
con varios gastos operativos como son telecomunicaciones, por movilización de material pétreo, los 
honorarios, los suministros y materiales pago a Notarios y otros gastos Locales, también se ha contribuido 
con los actores del cantón Sevilla de Oro, otras de las actividades ejecuta por la Gerencia es colocar sellos 

en las unidades para la respectiva identificación de las volquetas que pertenecen a la Compañía. 

TERCERO.- Gestionar otros convenios y acuerdos con las instituciones para mantener el trabajo con los 
compañeros, mantener el compañerismo unido para que la Compañía continué con el trabajo y finalmente 
aprovechar todas las oportunidades de trabajo que se presente en la zona. Uno de los objetivos 
fundamentales de TRANSPUERTAS ORIENTAL S.A., es conseguir todos los permisos de la autoridad 
competente necesaria y regular la ordenanza interna para realizar el respectivo trabajo en la 
circunscripción territorial establecida. El autofinanciamiento necesario como expone el Señor Gerente 
para continuar con el personal interno que apoye a la compañía y con algunos gastos internos necesarios 
para la buena administración y para la financiación de los respectivos egresos. 

Atentamente, 

ez 

Sr. Edgar Hernán López Villalta 
COMISARIO 

Cuenca, 29 de Abril de 2008


