JUNTA GENERAL CELEBRADA EL 26 DE FEBRERO 2016

En el cantén Sevilla de Oro a los 26 dias del mes de febrero del afio en curso, siendo
las 7 en punto de la noche se da cita a la reunién extraordinaria para tratar los
siguientes puntos del dia.

1. Constatacién del Quérum

2. Apertura de la sesién a cargo del sefior Presidente

3. Lectura y Aprobacion del acta anterior

4. Informe econdmico correspondiente al afio 2015

5. Asuntos Varios

6. Clausura.

1) Constatacién del Quérum

Se constata el quérum convocada por segunda instancia con la presencia de 43
acciones.

2) Apertura de la sesién a cargo del sefior Presidente

Interviene el sefior Presidente dando la bienvenida a todos los presentes recalcando la
falta de apoyo y colaboracién de aquellos socios que no han asistido a la reunién y
agradecimiento por los que estaban presentes,

Asi mismo expresa antes de dar inicio a la junta la compafiia se encuentra sin
comisario y es necesario extender un punto mas y tratar de resolver esta funcién
que es obligatorio segun la Superintendencia de Compafiias.

Intervienen los socios quienes manifiestan estar de acuerdo y se resolvera en el sexto
punto a tratarse.

3) Lecturay aprobacién del Acta Anterior,

Interviene la secretaria de la Compafifa y da lectura al acta anterior

Interviene el Sefior Enrique Tapia y manifiesta rotundamente no estar de acuerdo con
el acta en donde se resuelve el juicio de los procesados y personalmente asistira a la
Superintendencia de Compafiias para averiguar el acta como se puede anular ya que el
no ha estado presente en la junta en donde se da solucién definitiva a los afectados en
el juicio.



Interviene el Sefior Presidente y expresa se llamé a todos los socios si no ha
participado de esa reunién no es respensabilidad mia ni de la junta tenia que estar
presente y dar su criterio personal en ese momento, a estas alturas no tiene ninguna
validez su reclamo.

Luego de algunas intervenciones de manera unanime se aprueba el acta.
4) Informes Econémicos 2015

Interviene la secretaria y da a conocer punto por punto el informe econémico
conjuntamente con el sefior Presidente.

Interviene el sefior Cristhiam Cajamarca quien pide explicacion més detallada de los
sueldos tanto de gerencia como de secretaria.

Dando paso a su peticion se vuelve a repetir este rubro quien manifiesta tener cierta
inquietud con el sueldo del sefior Gerente, indica que hubo una semana en donde el
sefior Jorge Palacios no laboro y no justifico de manera legal el incumplimiento en la
empresa.

Interviene el sefior Presidente quien manifiesta estar de acuerdo con lo mencionado,
el habia comunicado del inconveniente al directorio quienes le indicaron estar de
acuerdo con hacerle pasar como unas vacaciones los dias que no se habia presentado
pero si en esta junta deciden tomar otro tipo de acciones se resolvera con la mayoria
de socios que hoy consideren.

Interviene nuevamente el sefior Cajamarca quien mociona descontarle cinco dias
laborables del sueldo integro.

Interviene el sefior Presidente y lanza la mocion a la junta general.

Se aprueba la mocién con la suma de 41 acciones por lo tanto en el proximo pago se le
descontara el proporcional de 5 dias laborables al sefior gerente.

5) Asuntos Varios

Interviene el sefior Presidente quien expresa que en lo que va del afio la situacion
econémica de la compafiia es bastante dificil por falta de trabajo por lo que propone
buscar nuevas alternativas para seguir manteniendo la compaiiia estable pero con un
nuevo presupuesto econdmico y advierte a la junta expresar su opinién y hallar una
salida viable con la intencidn de seguir manteniendo los parametros del afio anterior.

Interviene el sefior Cristhiam Cajamarca y manifiesta que se deberia analizar el rubro
de sueldos que es el mas fuerte dentro de los gastos.

Interviene el sefior Presidente y expresa que proponen al respecto:






