SOUTHIMPORT CIA. LTDA.
INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONONOMICO 2006

Sefiores Accionistas:
De acuerdo a lo establecido en la Ley vy los Estatutos de la Compaiiia, presento a consideracién de

ustedes ¢l Informe de Labores correspondiente al gjercicio econdmico del afio 2006,
1. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL:

Las actividades comerciales dc la empresa, se han desarrollado en un ambiento marcado por un
proceso electoral, ¢l cual dio pautas necesarias para la determinacion de los objetivos a cumplirse.
De igual manera el analisis v discusion de que como pais deberia enfrentar y participar en el
Tratado de Libre Comercio, dio a lugar que los publico consumidor considere como alternativa el
postergar inversiones para el desarrollo de sus negocios y actividades. El triunfo electoral de la
tendencia completamente antagonista a la propuesta del TLC, y su actual propuesta de modelo
econdmico debe ser considerado por los administradores para ¢l planteamiento de los nuevos

objetivos para ¢l ¢jercicio del 2007.

Dentro de la planificacion del ejercicio 2006, se considero como prioridad, el establecer la
independencia de recursos materiales y humanos, de tal forma que las actividades de la empresa se
optimicen un funcién de cumplir, deposiciones y metas propias y unicas de SOUTHIMPORT. Este
proceso se implemento de manera organizada, de tal forma que el cambio de instalaciones, nuevo

personal y actividades no alteren de gran manera a las actividades de la empresa.

Producto de esta planificacion, se evidencia un notable incremento de nuestras ventas, al igual que
una mayor actividad comercial. Estamos seguros que los resultados econdémicos que ha obtenido la

empresa cn cl presente gjercicio, se garantiza un retorno razonable sobre la inversion.

Para finalizar, deseo expresar un agradecimiento especial al personal de la empresa por el apoyo y
dedicacion entregada en sus actividades, y de igual mancra a los accionistas por la confianza

depositada en mi persona.

27 ABR 2007



1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO

1.1 VENTAS
El balance de Resultados al 31 de diciembre nos permite observar el comportamiento de las ventas
realizadas durante el 2005 v comparando con el 2006.

2005 2006 % TENDENCIA
Ventas Brutas 170.396,16 442.723.31 160.82 A
1.2 ACTIVOS
Los activos de la cmpresa al 31 de diciembre son de $ 292.929,74
El rubro mds significativo es la Cartera de Clientes que alcanza un valor de $ 143.141,42
Esta cartera tiene una rotacion mayor a los 90 dias, situacidn que gencra inconvenientes de liquidez
para la empresa. De igual forma, dentro de las alternativas de crédito para nuestros clientes se opto
por la recepcién de documentos bancarios de terceras personas. Esta alternativa ha generado
inconvenientes en la efectivizacion de estos documentos, la situacion de reclamo ha dado a lugar

situaciones conflictivas con nuestros clientes, y estos a su vez con ¢l girador del documento,
2005 2006 % TENDENCIA
Cartera $ 4679057 143.141,42 305 % A

2. RESULTADOS Y PATRIMONIO
2.1 RESULTADOS
Como resultado del notable incremento de ventas, v la aplicacion de politicas de adquisiciones en
compras nacionales, ha permitido evidenciar una notable variacion en el resultado econémico en
relacidn con el cjercicio anterior. De igual manera el servicio de Postventa, bajo la direccion y
supervision de personal preparado, ha dado como resultado una notable satisfaccion de nuestros
clientes v se ha evitado el inconvenientes de devoluciones o gastos en mantenimiento de los
productos comercializados

2005 2006
Resultado Neta Ejercicio $- 893657 $ 2168999



UTILIDAD DISPONIBLE PARA LOS SOCIOS

Utilidad Gravable $ 2168999
15% Trabajadores $ 3.25350
Impuesto a la Renta 2006 $ 4.609,12
Impuesto al Renta x pagar $ 47295

Utilidad disponible para los socios $ 1382737

2.2 PATRIMONIO
El patrimonio de la Compafiia al 31 de diciembre del 2006 es de USD $§ 88.428 24

2005 2006 % TENDENCIA
PATRIMONIO 45.780,85 88.428.24 93% A

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

2.1. LABORAL
La relacion laboral con el personal de la compaiiia se desarrollo con normalidad, Al momento no

existe tramite legal alguno que involucre a la Compafiia,

2.2. LEGAL
Se ha dado cumplimiento estricto a las normas legales dispuesto por la Superintendencia de
Compaiiias en todos los aspectos y disposiciones, de igual manera se¢ ha dado fiel cumplimiento de

los contratos que ha ceiebrado la empresa.

23 TRIBUTARIO
Como una prioridad se ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas las disposiciones

tributarias, como sujeto pasivo de tributos, al igual como agente de retencion de impuestos.

4. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTIVA
La compafijia ha cumplido lo resuelto por ta Junta General de Socios. De igual mancra se ha dado

cumplimiento a las resoluciones del directorio.



5. CONCLUSION

Es de concluir manifestado que los directivos de la empresa al hacer la planificacion del ejercicio
ccondmico 2007, consideren la posibilidad de nuevos altemnativas de financiamiento a nuestros
clientes, y que estos permitan un retomo y efectivizacion de la cartera.

De igual manera, los socios deberan considerar para ¢l gjercicio econdmico 2008, 1a realizacion y
aplicacion de una nueva constitucion, el cual; al parecer por la tendencia de las autoridades de
gobierno puede crear situacidn y escenarios que en unos casos faciliten y en otros generen trabas

para la consecucion de los objetivo y metas por trazarse.

Pongo a consideracion de los seflores socios el presente informe de labores reiterando mi

agradecimiento a todas las personas que colaboraron con la compaiiia durante et periodo 2006.

Cuenca, Abril 27 del 2007,

GERENTE GENERAL.



