INFORME DE ACTIVIDADES

Ciracias u 1a comBfanza v colaboracion de todos Jos soc1ws, desde el dia doce de agosto del dos mil unce, hasta
s fechs he venido desempefiando ¢l cargo de comisana de la compaiia Transcalvans JUAte Con PeTSUGRE GquE
de wpa v ootra forma me han colaborado desinteresadamente, on prienes lugar be constatado gque se 3 logrado
instalar fa oficing de la compaiia, pata lo cual se ha wdguindo cquipes muehles y enceres de oficine. asi
canm tambien se ha adquirido entre lus equIpes, una compulador: pars facilitar os distintos trabagos que 2
cunnpaitia requiere pans el proceso contable. Tamhién s contrat 2 cuawm sefiofitas secretarias, las nsmas
g laboral ¢o haririos rotativos durante las veinte ¥ cuato horas del dia, ya que una Vez que se logra mistalar
Tt paclion en todus 1as nnidades, ¢l servicio de stencion al cliente turamnle las veinle ¥ cuatro horas fie una
nrpesidad Uue gracids o ustedes hoy so puede brindir satisfuciendo fas cxisencias de fos clientes, Para
caneetnr laz ohligaciones del personal que labora en la empresd, & autorzo a lravis del divectorio el aporte di
&501.00 mensaales por cada sucio, para be cusl cada wn Leoe firmadi ut contrite de amende measaal por
dichy walor.

Los vehicalos de propiedad de ls compaiita su fren desgaste snualmente 3 lo yue se denomina la dhpreciac ion,
piaa cute efecto se automs para aporle fiytura capitalicacion el 2094 de ia obligacion que Leue (3 COTIpania
wnle SUS SOUIas, con este proveditnienio se eV que 18 empresa sea objeln de liguidacion por lidia de
patrimonio. [ambién cabe aclarar yue 3¢ acdguirié yna radio Handy.

L vez que b compailia fue mervemda por lu Stper Intesdencia de compafias, por incumplinienta e
phbeaciones v respomsabiiidades admministrarivas, &1 interventor Ing. Gustave Leon trubajo en I compaiia co
o fin de dar solueion ul problema, pero lastimassmentc &0 | segnda inspeccion nose cumphia con todes jos
ropisites ¥ ose nos exendic el plazt para sanear [as Mismos en ) dins, para T cual va se ha lograde
comsegyir ls nformneidn necesaria v asi lograr cotcliiT esta sitaacion en la promima ingpoooion.

g va os de conowimiento de lados ios ciseins Jow informes econdimicos desde €f afio 2002 hastucbailc
20114} o generaron ninguna wtilidad para la compafia. @ E 170w oAl B

rar oo tado se ha logredo poner al dia todos los lihros de acciones ¥ accionistas que s compania necesda
petra curnplir un requisto mads que Ta Tew now exige.

Sl posakiar que se adguinic un programa de computsciion de contahilidad { Mémical, por ¢l valor de 200,00,
| Ly ne e ha instalado oo of CPU de lu compaiis.

P cranto o las sciorilas scorelarias que laboran en la compaiia, no han sido afiliadas al 1BSS, debido  yue
Lo ingresos ne clbren fodos los gaslos que por lev huy que curmplic,

Sin mas pur el romentd agradezoo uno vez mes por |2 confianza brndada,

“laMn Hrgss,

Comisse.



