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Desde la creación de la COMPAÑÍA TRANSMASERP! S.A. nuertro objetivo prnopal es 
brndar el mejor servicio a nuestros usarios y mantener la unidad entre cada ano de dos 
acuomistas de la compañía, además cumplt con todas las disposiciones legales tanto en 
el tmbito del Transporte como em el ámbito tnbutano. 

Dentro de las actividades que como Gersrite de La COMPAÑÍA TRANSMASERPL S.A he 
vendo realizando han 00 les uguentes 

+ Mantener las disposciones Wibutarias y de trarto. 

+ Enel ámbito del transporte nos mantenernos al día con los respectivos permisos. 

+ Se ha redlisado actividades que ha dispuesto la Junta General, como es 
Asesoramiento a los miembros de la empresa en el campo tríbutano y de 
tránsito. 

+ Se ha vigilado el buen comportamiento entre los compañeros y con los usuarios. 

SITUACIÓN FINANCIERA 

la situación financiera del año 2019. muestra que los mgresos son los esinciamente. 
necesarios y cubren Unicamente los pastos para el desarralo de la compaña. 

Mi recomendación es realizar actividades de carácter social, seminarios de relaciones 
humanas y tributarias para lograr la unión y capacitación de los accionistas de la 
empresa; además mantener los servicios. protesonales en el ámbro contable y 

'DULANO. QUE NOS PrODOTOONEN COMDNYO ASEO armuento y ayuda a la Empresa y a cada 

uno de los señores accionistas.



Agadercz a todos y cada uno de ustedes por la confianza depoztada en mi persona, y seltero mi voluntad de seguir colaborando por el bienestar de la COMPAÑÍA 
TRANSMASERP! S.A. y de cada uno de los acconistas. 

VILLA DURAN 
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