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COMPAÑÍA TRANSMASERPI S.A. 

OBJETIVOS: 

Desde la creación de la COMPAÑÍA TRANSMASERPI S,A,, nuestro objetivo principal es brindar el 
mejor servicio a nuestros usuarios y mantener la unidad entre cada uno de los acctonistas de la 
Compañía, además cumplir con todas las disposiciones legales tanto en el ámbito del Transporte 
como en el ambito tnbutario 

ACTIVIDADES: 
- Enel período 2015 actwidades como las de cumplir y mantener las disposiciones 

tributarias legales y de tránsito en orden, han sido de vital importancia, así como también 
el continuo asesoramiento a los compañeros socios de la Compañra en el Ámbito 
Tributario y de Tránsito 

- En el ámbito del transporte nos mantenemos al día con los respectivos permisos de 
operación 

- — Va Compañía esta al ea con las distintas obligaciones tributarias de acuerdo a lo dispuesto 
porel Servicio de Rentas internas (SR) 

SITUACIÓN FINANCIERA 

La situación financiera este año muestra que los mgresos son estrictamente necesarios y cubren 

únicamente los gastos para el desarrollo de la empresa, 

RECOMENDACIONES: 

Mi recomendación es realizar actividades de carácter social, semmarios de refaciones humanas y 
tributarias para lograr la unsón y capacitación de los accionistas de la compañia, además mantener 
los servicios profesionales en el ámbito contable y tributario, que nos proporcionen continuo 
asesoramiento y ayuda a la compañía y a cada uno de los señores acciomstas 

Agradezco a todos y cada uno de ustedes por la conflanza depositada en mi persona, y reitero mi 

voluntad de seguir colaborando por el bienestar de la COMPAÑÍA TRANSMASERPI S.A y de cada 
uno de los accronistas. 

  

   

    

ARTURO VILLA 
GERENTE 

COMPAÑÍA TRANSMASERPI S.A.


