INFORME DE GERENTE 2013
OBJETIVOS
Desde la creacion de TRANSMASERP! S.A nuestros objetivos es el de brindar el senvicio de
fransporte, asi como el de mantener la unidad enltre cada uno de los socios para asi bnndar un
buen servicio a nuestros clientes.
ACTIVIDADES

Dentro de la actividad que como Gerenle de TRANSMASERP!I S.A he venido realizando han sido
las siguientes:

Se ha procedido ha actualizar el RUC dentro de la institucion reguladora como es el Servicio de
Rentas Intemas

Se ha venido realizando los diferentes permisos para el comecto funcionamiento.
En el ambito del transporte nos mantenemos al dia con los respectivos permisos

Se mantienen al dia con las distintas obligaciones tributanias de acuerdo a lo dispuesto por el
Servicio de Rentas Intemas.

También se ha priorizado en realizar gastos estrictamente necesarios para asi obtener como
resultado un ahomo significativo que nos proporcione a futuro la realizacion de inversiones a
favor de a TRANSMASERPI SA

RECOMENDACIONES

Con la finalidad de garantizar el resguardo de documentos me permito dingirme a usledes para
hacer |a siguiente recomendacion se duplique la documentacion contable, legal y administrativa
de la TRANSMASERP! S.A.

Realizar cursos tanto en el ambito tributario como de relaciones Humanas que iran dingidas a los
$0Cios y que serviran de gran ayuda para cada uno.
Realizar actividades sociales los mismos que serviran para fomentar el compadensmao.

Agradezco a todos y cada uno de ustedes por la confianza depositada en mi persona, y reitero
mi voluntad de seguir colaborando por el bienesiar de TRANSMASERP!I S.A y de cada uno de
los socios.




