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CONSTITUCION DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

ESCRITURA DE:

“AMAZONASEDUC CIA. LTDA.”

OTORGANTES: e

LAURO HIPOLITO CARRASCO MONTERO; Y,

OTROS.

CUANTIA:

$ 480.00. USD

En la ciudad de Loja, capital de la Provincia del mismo nombre, Republica del

Ecuador, a los dieciocho dias del mes de Septiembre.dal-afio-des mil dos, ante mi

comparecen los sefiores: LAURO HIPOLITO CARRASCO MONTERO, MARINO
ORTEGA MINGA, JOSE SANTIAGO ALEJANDRO OQJEDA, JAIME MEDARDO

\LARRIVA VELEZ, MIGUEL RIQUELME LIVE JIMENEZ; Y, VIGTOR SALVADOR

'QARAMILLO VIVANCO. Todos los comparecientes ecuatorianos, mayores de
'u_';ﬁ'_j"_'..f,f’”fedad, de estado civil casados, capaces segin derecho para el actual
otorgamienio, residentes en ‘la ciudad -de Loja, portadores de las respectivas
Cédulas de Ciudadania y a quienes de conocer doy fe, y me solicitan eleve a
escritura  publica el contenido de Ia- minuta que al efecto me entregan y
cuyo tenor Iteral es el siguiente: Sefor Notario: En el Registro de Escrituras
Pablicas a su cargo, dighese insertar una que contenga la constitucién de la
Compafiia de Responsabilidad Limitada AMAZONASEDUC CiA. LTDA,, de

acuerdo a las estipulaciones que a continuacion se expresan: PRIMERA .-

Comparecientes: Concurren al .otorgamiento de esta escritura las sefores. 1)

LAURO HIPOLITO CARRASCO MONTERO, casado, con cédula Nomero Uno uno
cero cero cinco tres ocho cuatro cero guibn dos (110053840-2); 2) MARINO
ORTEGA MINGA, casado, con cédula Numero Uno uno cero cero tres dos ocho

siete uno guién tres (110032871-3); 3) JOSE SANTIAGO ALEJANDRO O




casado, con cédula Numero Uno uno cero cerc cuatro nueve cinco tres-dos guién
dos (110049532-2); 4) JAIME MEDARDO LARRIVA VELEZ, casado, con cédula
Numero Uno uno cero cero cero cero cuatro cinco siete guién nueve (110000457-
9); 5) MIGUEL RIQUELME LIVE JIMENEZ, casado, con cédula Namero Uno uno
cero cero cuatro nueve tres dos dos guibn ocho (110049322-8); y, 6) VICTOR
SALVADOR JARAMILLO VIVANCO, casado, con cédula Namero Uno uno cero
uno hueve ocho siete uno cinco guion dos (110198715-2); todos de nacionalidad
ecuatoriana, domiciliados en esta ciudad de Loja, con capacidad legal para
contratar y obligarse, sin prohibicion para establecer esta compaiiia; . quienes
comparecen por sus propios derechos. SEGUNDA.- - Los comparecientes
convienen en constituir |a - Compaila de Responsabilidad Limitada
AMAZONASEDUC CIlA. LTDA., que se regird por las Leyes del Ecuador y el
siguiente Estatuto. TERCERA.- ESTATUTO DE LA COMPANIA DE
RESPONSABHLIDAD LIMITADA AMAZONASEDUC CIA. LTDA. CAPITULO
PRIMERO. NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE DURACION.
ARTICULO UNO.- La Compaiia Hevard el nombre de AMAZONASEDUC CIA.
LTDA. ARTICULO DOS.- DOMICILIO: El domicilio principal de la compadia es la

ciudad de Loja, Provincia de Loja; y, por resolucion de ia Junta General de Socios,

—

podra establécer sucursales, - -agencias, - oficinas, representaciones y
establecimientos: en cuaiquier lugar del Ecuador o del exterior, conforme a la Ley.
ARTICULO TRES.- OBJETO SOCIAL.-La compadia tiene como objeto sacial
principal las siguientes aclividades: a) la prestacion de. servicios en educacion y
capacitacion; b) la creacién, administracion y mantenimiento de establecimientos
educativos de nivel preprimario, primario, medio, basico, de bachifierato, técnicos,
tecnologicos y de postbachillerato; ¢) la realizacion de cursos en el ambito cultural,
deportivo, cientifico y técnico; d) la realizacion de cursos de capacitacion y
perfeccionamiento en las diversas y variadas areas del conocimiento; e) Ia

publicacién de material didactico, textos, instrumentos de trabajo en el campo
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académico, clentifico, cultural, deportivo, técnico y afines; f).ré provisién y

comercializacion de: utiles escolares, uniformes y material instruccional; g) Ia
Importacién, exportacién, distribucién y comerclalizacion de material didactico

textos, instrumentos. de trabajo en el campo académico, cuﬂural, depeortivo,
clentifico y técnico;: h) la celebracién de contratos y convenios nacionales e
internacionales relacionados con la capacitacién, difusién cuﬂdgal, deportiva,
clentifica, académicé y técnica, i) el comercio de importaciones, exportaciones,
agenclas y represen}aclones relacionadas con el objeto social; ) iEn general, la
compafia podra rea!ﬁzar foda clase de actos y contratos, cMies zy mercantiles,

permitidos por la Iey y relacionados con el objeto social princtpél. ARTICULO

CUATRO.- DURACION: El plazo de duracién de la compafila es de cincuenta

afios contados a partir de la fecha de inscripcion de la compafia en el Registro
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Mercantli del domlcmo principal; pero podré disolverse en cuah{uier ﬂerhpo 0

prorrogar su plazo de duracion, si asi lo resolviese la Junta General de Socios en la

forma prevista en el .Estatulo y enla Ley. CAPITULO SEGUNDO. DEL CAPITAL

‘ SOCIAL, DE LAS PART!CIPAC!ONES Y DE LA RESERVA LEGAL ARTICULO

CINCO.- CAPITAL. SOCIAL: ElI capital social de Ila compaﬁla es de
CUATBRE!ENTOS OC’HEN'I;AWVI_)(?};/_\‘R‘ES DE LOS ESTADOS - UNIDOS DE
AMERICA, dividido en cuatrocientas gchenta participaciones de un dolar cada una,
que estaran representadas por el certificado de aportacién correépondlente, de
conformidad con la Ley y estos Estatutos; certificado que sera tirmado por el
Gerante General y por el Presidente de la Compalifa. El capital est? iltegramente

suscrito y pagado en la forma y proporcién que se especifica en las ‘declaraciones.

ARTICULO SEIS.- AUMENTO DE CAPITAL: La compafifa puede aumentar el

capital social por resoluclon de la Junta General de Socios, con el consentimiento

—_—

de las dos terceras partes del capitai social, en la forma prevista en la Ley; y, en tal
—_— | — ;

caso, los socios tendran derecho preferente para suscribir el aumento en

proporcién a sus aportaciones soclales, salvo resolucion en contrario de la Junta




General de Sbclos. ARTICULO SIETE.- MEDIOS DE PAGO% DEL AUMENTO: EI
aumento de chpﬂal se lo hard estableciando nuevas pamcipgciones y $u pago se
hara en numerario, en especle, por compensacién de crédlfos, por capitalzacién
de resewas,‘;por capitalizacion de uliidades, por capitali@cién de ia reserva
proveniente de la revalorizacién del patrimonio realizado co;\forme alaleyyal
Reglamento ﬁeninenle, o por los demas medios previstos é{n la Ley. ARTICULO
OCHO .- REQUCCION DEL CAPITA.: La reduccion del capital se regira por lo
previsto en lé Ley de Compattias; y, en ningin caso se:itomaré resoluclones
encaminadas a reducir el capital soc al si ello implicare la devolucion a los socios
de parte de las aportaciones hecheés y pagadas, con las ;xcepciones de Ley.
ARTICULO NUEVE.- CERTIFICADO DE APORTACION: La éompanla entregara a
cada socio e!;;certificado de aportaci n que le corresponda. Dicho certificado de
aportacion se extenderé en libretines acompafados de talonz;rios y en los mismos
se hara const'_ar la denominacién del la Compafia, el capita_gl suscrito y el capital
pagado, nimero y valor del certificado, nombres y apellidos ;‘del socio propietario,
domicilio de Ié compafiia, fecha de la escritura de constnuclén, Notaria en que se
otorgd, facha ¥ nimero de 1a Inscripcion en el Registro Mercantil, fecha y lugar de
expedicion, la constancia de no ser negociable, la firma )érﬂbrlca del Gerente
General y del Presidente de la compafia. Los camﬂcadog seran registrados e
inscritos en el Libro de Socios y Participaciones; vy, pafa constancia de su
recepclon sel.‘ suscriblran los talonarios. ARTICULO DIEZ.- PERDIDA O
DESTRUCCION DEL CERTIFICADO: Al perderse o deslruérse un certificado de
aporiacion, el interesado solicttara por escrito al Gerente, a six costa, la emision de
un duplicado, en cuyo caso el nuevo certificado con el mismo,ttexto, valor y nimero
del original, llevara la leyenda duplicado, y la novedad sera g’reglslrada en el libro
correspondieﬁte de la compaiia. ARTICULO ONCE.- T%ANSFERENCIA DE
PARTICIPACILONES: Las participaciones en esta compafia p;odtan transferirse por

acto entre vivos, requiriéndose para ello el consenllmlento} unanime del capital
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saclal, que la cesion: se celebre por escritura publica y se observe las pentinentes

disposiciones de la Ley. Los socios tienen derecho preferente paraz adquirir estas
participaciones a prolrrata de las suyas, salvo resolucion en contra;io de la junta
generai de socios. En caso de cesidn de parlicipaciones se anularé el certificado
original y se extenderd uno nuevo. ARTICULO DOCE.- TRANSMISION DE
PARTICIPACIONES: Las participaciones de los socios en esta éompanta son
fransmisibles por he‘rencia, conforme a Ley. ARTICULO TRECEf; RESERVA
LEGAL: La compaiifa formara obligatorlamente un fondo de reserva por lo menos
igual al veinte por cianio del capilal social, segregando anualmanlé el cinco por
ciento de las ulllidades liquidas y realizadas. CAPITULO TERCERO. DE LOS
SOCI0S, DE SUS DEBERES, ATRIBUCIONES Y RESPO;NSABILIDAD.
ARTICULO CATORCE.- OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS: Son Opligaciones de
los socios: a) Las que seffala la Ley de Compafifas; b) Cumplif los deberes

que les impone el presente confralo social, y, ¢) las demas qlie seflale este

Estatuto. ARTICULO QUINCE.- DERECHO DE LOS SOCIOS: Los socios de

la compaifila tienen’ los siguientes derechos y atribuciones: a){‘lntervenir con
vozZ y voio efi las Se.slones‘ de Junta General de Gocios, perlsonalmente 0
mediante mandato aun socic o extrailo, con poder notarial o de qarla poder. Se
requiete de carta boder para cada gesion, y ol poder a un%extraﬁo sera
necesariamente nota:iial. Por cada paiicipacién el socio o sumandatario tendra
derecho a un voto; b) Elegir y ser e\legldp para Ig§ organas de ao;ministraci(m y
fiscalizacion; ¢) Eercibir las( ‘g‘n‘:i‘lliyd(adef;,_ ( ¥ .b’qneﬁcios a prérrata de fas
participaciones pagahas; lo mismo fgsp_egto_del; acervo soclal, dej producirse la
liquidacion de fa compaﬁla;'d) Los demﬁsideréchos previstos en ';!a Ley y este
Eslatuto. ARTICULO D!ECISEIS\.»—V.UM}TE‘E‘ DE LA RESPONSABILIDAD: La
responsabilidad de Ibs socios de ‘Ia“ compafiia por las obligacionés sociales se
limita unicamente al gfmonlo de sus aportaciones i‘rJIQIviduales ala cé}rnpanla, salvo

las ‘excepclones dé Ley. CAPITULO CUARTOQ. DEL GQOBIERNO,
P :




ADMINISTRACION Y FISCALIZACION. ARTICULO DIECIQIETE.- GOBIERNO
Y ADMINISTRACION: La compafifa estard gobernada por la Junta General de
Socins; y, la ‘administraclén se ejerce por medio de los siQuientes organos: el
Presidente y el Gerenle General. Seccién uno.- De la Junié General de Socios.
ART/CULO DiEClOCHO.- INTEGRACION DE LA JUNTA: La Junta General de
Socins es el .drgano supremo de la compafliia y esta Inle'grada por los socios
lega mente colnvocados y reunidos en el numero suficiente para formar quérum.
ART,CULO IMECINUVEVE .- CLASES DE JUNTAS: Las sesiénes de junta general
de socios snnordinarias y extraordinarias y se celebrarén en: el domicilio principal
de la compafia para su valldez. Podié la compafiia celebrar sesiones de la junta
guneral de. soclos en la modalidad de junta universal; esto ex"s que, la junta puede
t.onstituirse et! cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro "E!e! territorio nacional,
para tratar cualquier asunto, slempre que esté presente todo nl capltal soclal, y los

H
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asistentes, quienes deberan suscribir sl acta béjo sancion de 1 nulidad, acepten por
unanimidad Iﬁco!ebraclén de la junta y los asuntos a tratargé, entendiéndose asi
legalmente convocade y valldamente constitulda. ARTICULO VEINTE.- EPOCA
DE REUNIO NY AGUNTOS A TRATARSE EN LAS JUNfASi}Las juntas ordinarias
se reuniran por lo menos una vez al afto dentro de los tres n;eses posteriores a la
finalizacién dgl ejercicio acondmico de la companfia; v, Iqs extraordinarias 2n

cualquier tiempo en que fueren convocadas, En ‘la‘)sis’e‘siones de junta general

tanto ordinarlas como extraordinarias se frataran Unicamente los asuntos

puntualizados en la convocatoria, en caso coptrgrjiojllas‘rresuguciones seran nulas.
ARTICULO VEINTIUNO - COI\NOCA}T}Q}RV‘\; Las ‘Ju‘nta‘s génerales ordinarias y
extraordinarias serdn convocadas por q! f?rg;{ide\m‘e ‘dg Ia cé%ppan{a, por escrilc y
personalmente a cada une de los sogiog y con ogho‘ dias por lo menos de
anficipacion aé sefalado para la sesion dg junta ta :‘:‘pn\focaéwla indicard el lugar,
local, fecha, hﬁra y el orden del dia u objglo, de }g pesion. Slla Junia General no
pudiere reunirse en primera convocato}rm por falta de rqurixrum;, s¢ procedera a una

|
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segunda convocator[a, la que no podré demorarse més de trél_m_al;fdfaa de _la fecha
fjada para fa primera reunion. ARTICULO VEINTIDOS.- QUORUM: El quérum

para las sesiones de' junta general de soclos, en la primera convocatoria sera mas

de la mitad del capi{al social, por lo menos; en segunda convocatoria se podra

P

seslonar con el niméro de socios presentes, lo que se indicara en la convocatorla.

La sesién no podré |§\stalarse ni continuar validamente sin el quérum establecido.

ARTICULO VEINTITRES— RESOLUCIONES: Las resoluciones se lomarén por

mayoria absoluta de votos del capital soclal concurrente a ia seslcn con ‘las

sxcepciones que senale este mismo Estatulo y la Ley de Compangas. Los votos
en blanco y las iabstenciones se ‘sumaran a la mayoria. - ARTICULO
VEINTICUATRO .- - % OBLIGATORIEDAD DE LAS RESOLU(‘%IONES: ‘Las
resoluciohes de la jupta general de socios tomadas con arreglo‘a la;Ley y a'lo que
dispone este Eslatuti: obligaran a todos los socios, hayan o no c’bnwrrldo ala
,(" (VDEL "tf’*\\ sesion, hayan o no cbmnbmdo con su voto, estuviesen o no de acueydo con dichas

A "‘a
!esoluclones ARTIGULO VEINTICINCO .- PRESIDENCIA DE LA JUNTA: Las

sesiones de junta general de socios seran presididas por el Presidenle de la
compailia y a su faﬂg por la persona designada en cada caso de entre los socios.
Acluara de Secrelarl? el Gerente General o el socio que, en su fallé, la junta elija
en cada caso. ARTIZ:ULO VEINTISEIS.- ACTAS: Las actas de las sesiones de
junta general de soclos se Hevardn a maquina, en hojas debidarﬁeme foliadas,
escritas en el anve‘rso y reverso, las que llevaran la firma deli Presidente vy
Secretario. Do cadag}sesidn de junta se formard un expedients qus contendra la
copia del acta, los documentos que justifiquen que la convocatoria iha side hecha
legaimente, asi com‘.q todos los documenios que hubiesen sido co‘gnocidos por la
junta. En todo caso,;en lo que se refiere a las actas y expedienies se estara alo
dispussto en el Reﬂlamemo sobre Juntas Generales de Socios tﬂy Accionistas.
ARTICULO VElNTlSIETE.— ATRIBUCIONES DE LA JUNTA: Son alribuciones

1

privativas de la jurita general de socios: a) Resolver sobre el aumento o
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disminucion de capttal, fuslon, escision o transformacién de h compaftia, sobre la
disofucion an(icipada, la prorroga del plazo de duracion; y, en general, resolver
cualquler reforma al contrato constitutivo y al Estatuto; b) Noﬁbrar al Presidente y
al Gerenie Qeneral, fijdndoles su remuneracion; vy, rerigoverlos por causas
justificadas; c) Conocer y resolver sobre las cuentas, bafances, Inventarios e
infformes que ﬁreaanten los drganos administrativos; d) Resofyer sobre ila forma de
reparto de uliidades; e) Resolver sobre la formacioh de fondos de reserva
especiales, o extraordinarlos; f) Acordar la exclusion de| socli: de acuerdo con las
causas estabiecidas en la Ley g) Resolver cualquiar‘ asi)nto que no sea de
competencia privativa del Presidente y del Gerente General?y dictar las medidas
conducentes a la buena marcha de la compatiia; h) Interpreiar con el caracter de
obligatorio Ioé casos de duda que se presenten sobre !as disposiciones del
Estatuto y sobre las convenciones que rigen la vida social; I) Autorizar la vera o
gravamen de los bienes inmuebles de la compadia, j) Aprobar los reglamentos de
la compariia y» de sus establecimientos; k) Aprobar el presupuésto de la compaiiia;
) Acordar la.creacién o supresién de sucursales, agencias, representaclones
eslablecimien{os y oficinas de la compafila; m) Fijar la ct{anﬂa de los actos y
contralos para cuyo oforgamiento o celebracion el Gerente General requlera lo
autorizacion db la Junta Genearal de Socios, sin perjuicio de |§ dispuesto en el Art.
12 de la Ley :devCompamas; n) Autorizar al Gerente Ganerél el otorgamiento de
poderes generales, de conformidad con la Ley, i) Fijar la clase y monto de
cauciones qué tengan que rendir los empleados que manejep bienes y valores de
la compaiiia; b) Nombrar o contratar al Director o Rector dé los establecimlentos
educativos de la compaiiia y determinar sus funciones; p) Loa}‘demas que sefale la
Ley de Compémas y el Estatuto. ARTICULO VEINTIOCHO.: VIGENCIA DE LAS
RESOLUCIO!&IES: Las resoluciones de la Junta General de ‘S?pcios son obligatorias
desde el momento que son fomadas validlamente. Seccion Dos.- Del Presidente.

ARTICULO VEINTINUEVE - DEL PRESIDENTE: Ei Presidente sera nombrado por
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la Junta General de Soclos y duraré dos aftos en el ejercicio éesumgvvudlenﬁv‘
ser indeﬁnidamente})raelegido. Puede ser socio o no. ARTICULO TREINTA .-
ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE: Son atribuciones y deberes del
Presidente de a compafia: a) Vigilar la marcha administrativa de la.compafiia y el
desempefio de las ru"nclones de los servidores e informar de estos pérﬁculares ala
Junta General de So;'clos; b) Convocar y presidir las sesiones de Ju;)ta General de
Socios y suscribir !a? actas de las sesiones de este organismo; ¢) Velar por el
cumplimiento de los t;b]ellvos de la comparia y por la aplicacién de iés politicas de

la compaftia; d) Subtogar al Gerente General, ante su falla o ausencia temporal o

definitiva, con todas las atribuciones, conservando las proplas, mientras dure su
ausencia o hasta que la Junta General de Socios designe al sucesor y se haya
ingcrito su nombramiento, y aunque no se le hubiere encargado vtﬁa funcién por
escrito; e) Firmar el nombramiento de Gerente y conferir ceﬂlﬂcaciones sobre el
mismo; f) Coordinar-las actividades y funciones de los diversos ;‘)rganos de la
| compafiia; g) lnscrit;ir su nombramiento en el Registro Mercantil; h) Callficar las
cauclones de los empleados que manejen bienes y valores, aceptarlas y ordenar
sy cancelacion cuar?do llegue el caso; i) Los demas que sefiale la Ley, los
Reglamentos, este Estatuto y la Junfa General de Socios. Secc‘(mn Tres.- Del
Gerente General. ARTICULO TREINTA Y UNO.- DEL GERENTE: El Gerente
General serd nombrado por la Junta General de Socios y durara dos afios en su
cargo, pudiendo ser reelegido en forma indefinida - Puede sef s0Ci0 0 no.
ARTICULO TREINTA Y DOS.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL GERENTE:
Son deberes y atrlb(:clones del Gerente General de la compafia: .é) Representar

legaimente a la compama, en forma judicial y extrajudicial; b) Conducir ia gestion

de los negoclos sociales de la compafia; ¢) dirlgir la gestion econbmico-ﬂnanciera
y administrativa de la compafiia; d) Gestionar, planificar, coordinar, poner en
marcha y cumplir laé_:ctividades de la compafifa; e) Realizar pagos;por conceptos

de gastos admlnfstré,tlvos de la compatiia; f) realizar Inversiones, adquisiciones y




negoclos hasta por el monto para el que se encuéntre autorizado, sin
perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley de Compaiias; g) Suscribir
el nombramiento del Presidente y conferir coplas y certificaciones sobre el
mismo; h) Inscribir sunombramienio con fa razén de su ace?lacién en el Registro
Mercantll; §) Llevar los libros de actas y expedientes de cad§ sesion de Junta ; )
Manejar las vé:uenlas bancarias de Ia compafifa segun -;;sus atribuciones; k)
Presentar an}:almenle a la junta general de socios un informe sobre el
desenvolvimiento de la compafifa, el balance y la cdenta de pérdidas y
ganancias, asi como la formula de distribucion de ben«iﬂcios, dentro de los
sesenta dta§ sigulentes al clerre del ejerciclo econémice; ) Cumplir y hacer
cumplir las résoluclones de la Junta General de Soclos;:‘a m) Velar porque la
Compafila cumpla con las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias
y de los dérganos de la Compafifa, n) Subrogar al Presidente en caso de
ausencia o impedimento temporal o definitivo; 1Y) Nombrér o contratar a los
empleados .y trabajadores de la compafifa, asl como a los empieados,
trabajadores y personal docente de sus establecimientos }educatlvos ; 0) Los
demas que sefiale la Ley, los Reglamentos, este Estalutq y los Organismos de
la Compahig. CAPITULO QUINTO. DE LA FlSCALIZﬁCION. ARTICULO
TREINTA Y TRES.- La junta general de socios podrd contratar la asesoria
contable o auditoria de cualquier persona nautral o Juridica especializada,
observando las disposiclones legales sobre esta materia, en cualquler tlempo.
En lo que se refilere a audiloria externa se estard a lo: que dispone la Ley
Reglamentos y Resoluciones pertinentes. CAPITULO SEXTO. DE LA
DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO TREINTA Y CUATRO.-
DISOLUCION ¥  LIQUIDACION: La disolucién y la liquidaclon de la
compaiiia se reglab por las disposiciones pertinentes de la lLey de
Compafifas, especialmente por lo establecido en la segccion doce de esla

Ley, asi como por el Reglamento sobre disolucién y liquidacion de la compaiiias



y por lo prevista en el presente Estatuto. ARTICULO TREINFA~ Y- CINCO ~—

NORMA GENERAL SOBRE DISOLUCION: No se disoiverd la compafiia por
muerte, lnterdiccién.o quiebra de uno o mas de sus socios. ARTICULO TREINTA
Y SEIS.- DISPOSIQION GENERAL: En todo o no pr‘evislov en este Estafuto
se estard a las disposiclones de la Ley de Compafifas y sus Reglamentos, asi
como a los Reglgmentos de la compafila y a lo que resuelva Ila Junta
General de Socios. CLAUSULA CUARTA.- DECLARACIONES: Uno: El capital
con que se constituye la compafiia ha sido suscrito en §u totalidad vy
pagado en la siguiente forma: Todos y cada uno de los socivs fundadores
nombrados en Ié Clausula Primera de este contrato suscriben ochenta
participaciones de un ddlar cada una; y, asimismo cada socio paga Qn numerario la
suma de cuarenta dolares de los Estados Unidos de Ameérica y queda ade‘udando

i i 4

wm délares de los Estados Ug@sjmmrwa El saldo de

P

capital suscrito lo pagara cada socio ala compama en numerario dentro de

doce meses comados _desde la fecha de la inscripcion de la escritura

—— e i i e

consmutlva en el Reglstro Mercantll El pago en numerario de todos los socios
consta de la papeleta de depdsito en la cuenta de integracién de capital de ja
compafila que se agrega a esta escritura.- Dos: Los soclios fundadores de la
compafiia por unanimidad autorizan al socio LAURO HIPOLITQ 'CARRASCO
MONTERO para que realice los tramites y gestiones necesarias para la
aprobacién de la escritura constitutiva de la compaftfa, su insn‘cripcl(m en el
Registro Mercantil y todos los tradmites pertinentes para que pueda operar
esta compafila. Usted Seflor Notarlo se servird agregar las demé‘g clausulas de
estilto que aseguren la piena validez de la constitucién de esta compafiia.
Atentamente, (f) Dr. Carlos M. Ramirez Romero. Abogado.-Matricula 280-Loja..-
Hasta aqui la minuta que queda elevada a escritura pablica y que los
comparecientes la aceplan y aprueban en todas sus parles. Formalizado el

presente Instrumento, Yo el Notario lo lel Integramente a los otorgantes quienes
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ratificandose en lo expuesto lo firman en unidad de acto copmigo el Notarlo que
doy fe.- (Firmado) ilegible.- Lauro Hipéfito Carrasco Montero.- Céd. 110053840-2.-
llegible .- Maﬁno Ortega Minga.- Céd. 1100328713.- llegible- José Santlago
Alejandro Ojeda - Céd. 110049532-2.- llegible.- Jaime Magardo Larriva Vélez.-
Céd. 110000457-9 - llegible - Migue! Riqueime Live Jiménez.- Céd. 110049322-8 -
V. Jaramillo V.- Céd. 110198715-2 - Dr. Eduardo onegalf Notarlo Octavo del

Cantdn Loja.-

DO CUMENTOS
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BANCO DE LOJA S.A.

ECONOMISTA ANGEL RIOFRIO

GERENTE FINANCIERO
CERTIFICA

Que la Compafifa * AMAZONASEDUC CIA LTDA" en formacidn, realizé la apertura de una Cuenta
de Integracién de Capital a su nombre en esta Entidad Financiera, el dia 17 de Septiembre del 2002
por un valor de DOSCIENTOS CUARENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USD $ 240.00) de acuerdo al siguiente detalle :

NOMBRE DEL SOCIO VALOR APORTADO (US §$)
Lauro Hipélito Carrasco Montero $ 40.00
Marino Ortega Minga $ 40.00
José Sentiago Alejandro Ojeda $ 40.00
Jaime Medardo Larriva Vélez $ 40.00
Miguel Riquelde Live Jiménez $ 4000
Victor Salvador Jaramillo Vivanco $ 40.00
TOTAL \ $ 240.00

F/mclb

BOLIVAR Y ROCAFUERTE (ESQ.) « PBX: (593) (07) 571 682 « FAX: (593) (07) 573""6"19
CASILLA N° 11.01.300 « LOJA - ECUADOR



Se otorgo ante mi en fe de elio sello y frmo esta primera copia que la
confiero en la ciudad de Loja en la misma fecha de su celebracién. Ademas
certifico que las copias xerox que se adjuntan a la presente concuerdan con su

original.
EL NOTARIO,

/

-C;.
Q
(< > '&P‘ e X feqaedbiiez
Ergpac® * Bel CAYIEN LOJA
~~ 2 ; /x 19

FAZON  Giento por tab gue he dado cumplinienta at contenide del Articuio
Sejunde de la Resolucién Nomero 02-C-DIC-627 de ia Superwtendencia de
Compadias de Cuerdia de fecha 25 de Septiembie del 2002,

El HOTARIO,

RYCGIGUVEADULIA MERCANGT:. DIL CALIGE LOJA,

Coern esta fecha y dancc cumpiimierte a 1o dispuesto pecr el Dr.

Edgar Ccelle Garcfa, INUYNITLUY D COLPATIAS DT CUY¥NCA, en el

Artfculc Segivndc, literal b), de la Resolucién Aprcbzterie HNo.
02«C=1IC-€27, procecée a inscribir la Escritura Pibléca cue zn-
tecede er cl REGISTRO DE COHPATIAS DFIL ATQO 2002, bajc 1n partl
da Ne., 557, y anctada en el reperteric ccn el o 2561, junta-

mente con la Resoiucién Aprcbeteriaz de feche 25 de peptiembre
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