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INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL AÑO 2009 

A ETOITST EII ENTIDE 

ANTECEDENIES: 

Mediante Resolución N2 02-C-DIC-487, con fecha 31 de julio del 2002, el Dr Edgar 

Coefío García INTENDENTE DE COMPAÑIAS DEL AUSTRO aprobó ía Constitución de 

TRANSPORTE VILLAVICENCIO ALARCÓN TRANSVIAL CIA LTDA. 

OBJETIVOS: 

1-Dar a conocer resumidamente las actividades en los asuntos: social, laboral y 

económico, desarroliadas en el año 2008. 

2-Presentar las proyecciones para el año 2009. 

1.1-ASUNTO SOCIAL. 

Conocedores de que la compañía a la cual represento ha sido constituida con un capital 

social de 600 dólares, debo Indicar que durante ef año 2008 no ha sido incrementado 

así como también no a sido modificado su manera distributiva como presento a



Alarcón Samaniego Alba Alejandrina 100 Acciones 

Villavicencio Alarcón Aida Madoalera 20 Acciones. 

Villavicencio Alarcón Jaime Geovanny 120 Acciones 

Villavicencio Alarcón Joffre Rormnán 120 Acciones 

Villavicencio Alarcón Luis Vinicio 120 Acciones 

Villavicencio Alarcón Polivio Enrique 120 Acciones 

De la misma manera, en la parte adrninistrativa continuó al frente el accionista Polivio 

Villavicencio como presidente, quien, en cumplimiento de sus deberes y atribuciones 

actuó de forma muy responsable. 

La Representación Legal ha estado a cargo del gerente, quien firma este documento. 

1.2-ASUNTO LABORAL 

Considerando que nuestra compañía ha sido creada con el fin de poder realizar 

actividades de transporte de carga pesada y material pétreo por carretera debo indicar 

que durante el año 2008 hemos podido prestar nuestros servicios, con unidades de 

accionistas así como también con vehículos contratados, a importantes entidades 

publicas y privadas en fas que sobresalen principaiímente el LUSTRE MUNICIPIO DÉL 

CANTON MORONA y la empresa FOPECA S.A. con las cuales se ha logrado obtener 
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servicios en forma constante de tal manera que se convirtieron en nuestra primordial 

fuente de ingresos. 

Así mismo se prestó servicios al CUERPO DE INGENIEROS DEL EJERCITO , JUNTA 

PARROQUIAL DE SiNAÍ, JUNTA PARROQUIAL DE SEVILLA DON BOSCO, CONSTRUCTORA 

SHACAY. 

1.3 ASUNTO ECONOMICO - 

Se debe indicar que en este aspecto durante este período no ha sido satisfactorio 

debido a que, a pesar de haber obrenido un importante monto por ventas, las mismas 

que superan los 170 mil dólares, no se obtuvo utilidad si no mas bien una pérdida 

económica, la cual. aun que siendo no muy sianificativa nos conlleva a tomar mejores



alternativas con el fin de que en el año 2009 sea posible que la empresa obtenga las 

utilidades necesarias 

Sin embargo es importante señalar los motivos que generan esta pérdida. Entre otros 

puedo manifestar: El precio que se paga a los accionistas propietarios de vehículos con 

fos cuafes nuestra compañia puede cumplir sus contratos es muy efevado de manera 

que no iguala al precio que pagan nuestros clientes. la diferencia tan solo es de un 4%. 

Á esto se suma que el aporte económico que se realiza por ca ] 

considerando su número de participaciones es también mínimo, lo que significa que los 

egresos por pago de transporte, pago de arriendo, pago de sueldos y mantenimiento 

de oficina han superado a los ingresos que únicamente son por contratos de transporte 

y aportaciones mensuales. 

El informe detallado del movimiento económico podemos encontrar en el balance, 

estado de situación financiera y estado de operaciones que presenta el contador. 

PROYECCIONES. - 

Se aspira que para el año 2009 se pueda alcanzar mejore logros sobretodo en el asunto 

económico, para lo cual se buscarán las mejores alternativas en cuanto a los aportes de 

los accionistas así como también se espera aumentar el número de clientes lo que 

permitirá el aumento del volumen de ventas. 

Es lo que puedo informar. 

Atentamente: 

  

GERENTE.


