AUDITORES DEL AUSTRO AUSTROAUDI CiA. LTDA.
_ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Y 2014

A. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Las politicas de contabilidad mas importantes se resumen a continuacion:

Gobierno y Administracidn.- El Gobierno y la Administracién de la Empresa
estd a cargo de: la Junta de Socios como maxima autoridad; de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Companias, la Asamblea debe reunirse
ordinariamente por lo menos una vez al afo.

El Gerente General de la Empresa; es quien representa legal, judicial y
extrajudicial, es la persona encargada de ejecutar las politicas emanadas por
los Socios.

La Empresa para su funcionamiento se rige por la siguiente normatividad:

Codificacién de la Ley de Companias

Codificacion del Cédigo de Trabajo

Ley de Seguridad Social

Codificacién de la Ley de Régimen Tributario y el Reglamento para su
Aplicacioén

e Estatuto

B. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Bases de Presentacidn.- Los estados financieros fueron preparados de
acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera — NIIF’s, y
sus operaciones fueron registradas sobre las bases del costo histérico. El
costo histérico estd basado generalmente en el valor razonable de la
contrapartida dada en el intercambio de los activos.

Moneda de Presentacidon.- Los estados financieros se encuentran
expresados en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica (US$)
moneda adoptada por la Republica del Ecuador.

Efectivo y Equivalentes de Efectivo.- Incluye aquellos activos financieros
liguidos, depdsitos en inversiones liquidas, que se puedan transforman
rapidamente en efectivo en un plazo inferior a 90 dias.

Bienes e Instalaciones.-

- Medicion en el momento del reconocimiento: Las partidas de propiedades
y equipos se contabilizan inicialmente por su costo de adquisicion.

El costo de los equipos comprende su precio de adquisicibn mas todos
los costos directamente relacionados con la ubicacion y puesta en
condiciones de funcionamiento.



- Medicién posterior al reconocimiento: Después del reconocimiento inicial,
los equipos son registrados al costo menos la depreciacién acumulada.

- Los gastos de reparaciones y mantenimiento son imputados en los
resultados en el periodo que se produce.

- Medicion posterior al reconocimiento - modelo de reevaluacion: Después
del reconocimiento inicial los equipos son presentados a sus valores
reevaluados menos la depreciacion acumulada y el importe acumulado
de las perdidas por deterioro de valor.

Cualquier aumento en la reevaluacion de los equipos se reconoce en una
cuenta por separado dentro del mismo activo y se acumula en el
patrimonio en la cuenta resultados integrales NIIF’s. Una disminucion del
valor en libros de la reevaluacidn de terrenos, edificios, y equipo es
registrada en resultados.

Método de depreciacion y vida util. El costo o valor reevaluado de
propiedades y equipos son depreciados de acuerdo con el método de
linea recta, tomando como base la vida util estimada en el Reglamento
para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno.

Provisiones.- Las provisiones se reconocen en el estado de situacion
financiera de la empresa cuando se tiene obligaciones legales como
resultado de hechos pasados y que es probable que se requieran la salida
de beneficios econdmicos futuros para el pago de las mismas. Los importes
reconocidos como provisiones representan la mejor estimacion de los pagos
requeridos para compensar el valor presente de estas obligaciones a la
fecha del estado de situacion financiera.

Ingreso por Ventas.- Se calcula al valor razonable de la contraprestacién
cobrada o por cobrar del servicio prestado.

Reconocimiento de Costos y Gastos.- Son registrados por el método del
devengado por el valor histérico de los bienes o servicios adquiridos o
consumidos durante el periodo independientemente de que la cancelacion
se efectle con posterioridad y son necesarios para la generacion de
ingresos.

Impuesto a la Renta.- La Ley de Régimen Tributario Interno, establece para
la tarifa de impuesto a la renta del 22% para sociedades. En caso de que la
utilidad del afno o parte de ella sea capitalizada dentro del afo siguiente, la
tarifa disminuye en 10 puntos hasta el 31 de diciembre del afo siguiente.

Participacion a Trabajadores.-De acuerdo con disposiciones del Cédigo de
Trabajo, la Sociedad distribuye entre sus empleados el 15% de utilidades
antes de impuestos.

C. EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES

Un resumen de caja y sus equivalentes para el afio 2015 presentan un saldo
de USD 2.430, en tanto que para el afno 2014 mantienen un saldo de USD 5.400
dolares.



D. CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar se presentaron de la siguiente manera: USD 7.237
para el ejercicio 2015 y USD 7.452 para el ejercicio 2014, cuentas
pendientes de cobro a los clientes por el servicio de auditoria prestado.

Durante estos ejercicios econdmicos no se ha procedido a provisionar las
cuentas por cobrar de la Empresa pues no se encuentran vencidas.

E. EQUIPOS

Durante los afios 2015 y 2014 el movimiento de esta cuenta, fue como sigue:

Saldo Saldo
Cuenta Balance Adiciones Balance
01-ene-2015 31-dic-2015
Muebles y Enseres de Oficina 1.656 1.656
Equipo de Oficina 389 400 789
Vehiculos 1.455 1.455
Equipo de Computacion 8.011 1.982 9.993
Subtotal 11.511 2.382 13.893
Depreciaciéon Acumulada -7.776 -2.457 -10.232
Total 3.735 -75 3.661
Saldo Saldo
Cuenta Balance Adiciones Balance
01-ene-2014 31-dic-2014
Muebles y Enseres de Oficina 1.656 1.656
Equipo de Oficina 389 389
Vehiculos 1.455 1.455
Equipo de Computacion 8.011 8.011
Subtotal 11.511 0 11.511
Depreciacion Acumulada -7.280 -496 -7.776
Total 4.231 -496 3.735

F. PROVEEDORES

Las cuentas por pagar a proveedores durante el 2015 ascienden a USSD
1.464 y para el ario 2014 USD 1.301 ddlares.



G. OBLIGACIONES PATRONALES

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, se presentan como sigue:

2015 2014
Beneficios Sociales 1.365 0
IESS por Pagar 599 0
15% Trabajadores 0 227
1.964 227

H. ANTICIPO DE CLIENTES

Al 31 de diciembre de 2015 se mantiene un saldo por USD 5.692 en tanto
que para el afo 2014 el valor es de USD 3.922 ddlares.

I CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el capital social de la Compania es de
USD 6.000 dividido en seis mil participaciones de US$ 1.00 cada una.

El capital social estd conformado asi:

Socio 2015 2014
Juan Guillén 1.406,00 1.406,00
Juan Alvarez 486 486
Franklin Vasquez 1.864,00 1.864,00
Hernan Urgilés 1.864,00 1.864,00
Saul Vazquez 80 80
Maria Bermeo 150 150
Nixon Noguera 150 150

Total 6.000,00 6.000,00




