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1. Presentación 

Propraxis presentó un aumento en el nivel de ingresos y de utilidades en relación al año 2017, 

cabe recalcar que el 2018 ha constituido un año en el que se ha dado mucha importancia a las 

ventas en el sector privado. Los ingresos han venido principalmente de las ventas de consultoría, 

investigación de mercado y el desarrollo  de un sistema ERP. 

El presente informe tiene como finalidad exponer la situación administrativa, económica y 

financiera de PROPRAXIS S.A  durante el 2018 y constituir una base para las nuevas estrategias de 

negocios. 

2. Cumplimiento de Objetivos Económicos 

2.1 Resultados del Ejercicio 2018 

Las ventas de la compañía en el 2018 alcanzaron la suma de USD $ 1´128.274,11     y se obtuvo una 

utilidad de  USD $ 71.772, 82. 

2.2 Comparación con resultados del ejercicio anterior 

En el 2017  las ventas del ejercicio alcanzaron USD $ 843.900, 8 mientras que la utilidad fue de 

USD $ 17.161,17                   

El ejercicio económico del 2018  representó un aumento de 35% en el caso de las ventas, mientras 

que la utilidad del 2018 fue 3,2  veces mayor a la obtenida en el año 2017  

3. Descripción del  Soporte Empresarial 

 

3.1 Ámbito Administrativo. 

Durante este año se realizó la contratación de una persona para el cargo de Asistente de 

Contabilidad, en reemplazo de otra persona que presentó su renuncia.  Por otro lado, para 

fomentar el desarrollo de tecnologías dentro de la institución se implementó un Departamento de 

Sistemas, el cual está conformado por el Jefe de Sistemas y 4 Desarrolladores Senior. 

Con el objetivo de incrementar los activos de la compañía y de contar con un espacio más 

adecuado para la atención a los clientes, Propraxis empezó a realizar el pago de una Oficina en el 

Edificio la Castellana, proyecto que está en construcción y que será entregado a finales del año 

2019. 

3.2 Ámbito Legal 



La legislación Societaria Tributaria así como de Régimen Laboral y Social, establece obligaciones 

que han sido atendidas oportunamente por PROPRAXIS S.A. Por otro lado, se han cumplido 

también con otras obligaciones  relacionadas con el normal desempeño del a empresa. 

3.3 Ámbito Laboral. 

Al finalizar el 2018 la nómina de Propraxis asciende a 9 personas, habiéndose dado fuerza a la 

implementación de un departamento de Sistemas que permita agilitar procesos, y obtener 

resultados de los procesos de investigación en forma más eficiente y oportuna, así como también 

realizar el desarrollo de sistemas para poder venderlos a los clientes. 

Por lo que a diciembre de 2018, la nómina de Propraxis está constituida de la siguiente manera: 

SECCIÓN  NÚMERO DE PERSONAS 

Gerente General 1 

Asistente de Gerencia 1  

Contador 1 

Asistente de Contabilidad 1 

Jefe de sistemas 1 

Desarrolladores Senior 4 

Total 9 

 

3.4 Procesos 

Dentro de los procesos,  Propraxis está trabajando con un software de manejo de proyectos,  

también se cuenta con un sistema para la realización de la facturación electrónica  y se está 

trabajando en un sistema para la realización de  informes de investigación de mercados. 

Atentamente 

 

Bernardo Moreno Vega 

GERENTE PROPRAXIS S.A 

 

 



 


