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ÚÍ:  J I M A G E > Í : K A ! O R D J A A K I A BE L A Í O M P A Ñ Í A 

' í R A N S G Í AIMÍNC A Y Í N í L R C A X i O N A L S.A." C r ! KBRAÍfA K L j)iA 
M l L R C O L r s 21 ín. MARZO BEL 2018. 

Ln ía c<uJad de (iuaiaeeo, a ios 2! días del ÜIC-Í de marzo del 2iUS. siendo las ¡'íHOO 
i4:3üpn'¡ i on ci locrdzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ác la jirtpre.sa, iihicado en hi calle f/iieiica v A momo Delgado, '.e 
reúnen ío'- Seiuuê AtieiunLStas de la compaña "TRANSGl." ATMINí. A \
[ÍN r i ' -RCAN rONA I S. A . ' \s hari SKU> pícviamtínío eonvoeadô rnediaijít: 
aiiimeio tr! oi Diario I A T E de íbcha viernes v de m;n/o del 2018, pá^nia 2l;isi ;:onio a 
ios coi'iv'os eíeeíTonicos señalados p'.>> ios señorr - accionivt:i.s para leediir noldk'acionô 
So encLicnliLín présenles los señores accionistas Dora de lo-' Dolores Ooran. Ana María 
Flores Corüova. José Gilbeno (.riiiílernío Alvarado. Manuel Agustín i iiuma Orelltiriip 
| j ! i s Henberto Mama Paida, Roní,: Aníojue Muy Yan/a. /uia ¡.aísa Ortc'ja Marc í. José 
l.'duardo Pî ^eel Taco.ío Manuel Mediado Rodas Vá/quez. LUÍ- - Í "tVain Tapia LUvicrra. 
Xavier Ausberto Yaoza Cavdcivas. y Mawo OswaUlo Zhicay C:ipah>. lodos cUos 
propieianos de 4? aeeiones de un dólji cada unir lai Junta se eneiieia â presidida por el 
Sr, Kene Antonio Muy eii su ealidad de Presidente, y el Sr. Luis i<¡p!a acíua como 
^ecreLano. í:i Sr. PícSiden'v: cideuL-L dar leetura a la convocatoria ^üe coníicac el 
'• iguicidc orden del Jia 1.- ConstaíacKíO del Ou'-.Huni. 2.- Co¡ioeer y Resolver sobro c! 
míorme del Señor Gerente de la Compañía correspondiente ai año 2017. 3.- Conoeer y 
Rc -̂̂ olver sobre el informe deí Señi.a" Comisario de la Compañía, coiíi/s;iondienítí al aiio 
"^í'íl?, 4 - Conocamiento y aprobación de los BaUiiices de la coinpañia líaiance Gonera! 
y de Lsiado di.; Resultados ;icl año, íltij o de eíceti-.'o y estadív rambios r i i d patrioionio 
201 7. 5.- CoíiíKcr y roso) ver sobre el destino de los resultados obtenidos. 6,- Conocer y 
rchoivcr sobre ia refonna de ios Estatutos í.ic !a compiiñia; 7.- Auton/aoidu 
eí)rresjX)ndier!to pam la reforma de los Estauaos. Ki Sr, Presidente í>rdena íra.tar el 
primer punto dei orden deí di a L - ( . ' O N S l A T A C Í Ó > D L L Q l ' Ó R t . M - Se constata 
la presencia 12 accmnisías que lepresentan 540 acciones. esto es el 60 '0̂  del capital 
pagado de la corniíañia, existiendo por oiKÍe el qu^Vnini requerido piíra la validez de la 
Juma General de ,\eeionisía .̂ 2,- C O N O C E R V R E S O L V E R S O K R E E L 
ÍVFOiCML HIL  SESOH G L R L X T E IH  L A C O M F A V Í A 

ÍXmRESFO. N D U L N J ' L A L A N O 2017.- t\. Gereme Luis lapia presenta su 
iníorme por escrito correspí>ndiente ai año 2G i 7 el mismo que ha estado disponible p-ara 
conocimieiilu de ío.s Señores acesoníslas con la anhiapación IOÍÍÜÍ , V en el ivMsmo se -.uui 
a coriocer las yesiiones efccíuadas ea bico de la coinpañia y el esíado de lu empresa 
donde se resaUa qe.e la misma se encucmva a! dva en "̂ViS obiiiiriCumes con las 
in.-.|!lüciones publicas > ouyanismos de controL preccupacioo que resalta el Sr. Gerente 
que ha sido principal con el obieto de eviiar ¡naltas y saaeiones, inlbrme que es 
ijicorpíiradu al expediente > piio'^to en coüS!der<.iea)íi de los presrmles quienes en í̂ iMürd 
lüianiivic resuelve!? en aprobarlo v que eí absrno se env ie a ios or-anismoi. de control 
3.- C O N O C E R \R S O H RK E L L N E O R A Í F; D E L S E Ñ OR 

C O M I S A R IO m: L A COMPAÑÍA, C O R R E S P O N D T E M i: A L A Ñ O 2017,- Li Si 
Vlanuel Lituma en sa eahdad de Comisanrí presenta su míorme, mismo que iambien hu 
esiadr' a disposición de Itis -.cñores socios con la antivipaeion debid.:. y er̂  el mismo 
señala sus obser-. aciones con respecto a las gestiones, mancio de ia ci">mpañia pnr parte 
de la aümmistraciun \e el cumplimiciíto de las obiigacioncs de 1?}  empresa, y 
iermina recomendando que sab.o ^^^'.c¡írl' críTeno los señores socios pueder; aprobar ios 
HOV'Íme,-, y balances de la c<">mpañia eoirespondieotes ai año 201 ?. puesro en 
cons!díí.(¡.,ion de ios presenie\- los souos iesuei\en aprobar el mibrme del Sr, 
Comisario correspondiente al año ,''.^17, y aprueban que el rinsmo se en\e a los opjuiios 



üe control. Ŝ- adiLiinazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA el iriiorí^v JCÍ eomjsanozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ;i\e do i - conipa;^!.' -í.-
C O N O C l M i r . M O S A P R O B A ( . : I O N D E L O S B A L A N C E S D E \

B A L A J N C E íxLNLRAÍ. Y D E E S T A D O J>fc U E S L ! T A D O SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mí \ Ñ O , E L I JO 

m: E F E C T I V O \O C A M B I O S E N E L r A r U I M O M O ¿ o n- Sc erccrua 

üiui presentación do los balances de b eooioañiacorrespondieníes al ario ?'M7. haianccs 

qiic contienen el movimienio cconó¡nieo de ¡a e ruaesa > en los .aiales se deiaibai uv. 

ingresos 3 ei;!esos de la comi>aaÍL;., el de acuvos pasivos \ pi-ariiTionío e io> 

cambios en ei p.nümonio. Puesto en ^vnsideración de ios presentes, io^ --.eílores socios 

resuelven aprooaHíi -̂ de forma unanii-oe v autorizan el eioio a los op-iaismos de 

Lonirol Se adiuntü ai expediente ION balaneos prcsentdd^}̂ y ap'o[tados 5.- ( í>%OCi 'R 

\ NOBKE E L D E , S T i \  D L  L O S R F . S l  í \ í A Í H > . >  O a r F M D O S , - Se 

infonna a lo> Señores accionisia> que ias utilidades se pueden: 1 Distribun" entre ios 

socios. 2, Capaai)/ar los mismos n¡eüaiii!e una reforma leiiaí. 3.- formar una reserva 

con el objeto de hnanciar los gastos de la misma compañía Los Señores -ocms 

resuelven en tornuí onanune que se íorm^ una reserva para ioiaiíeiar ¡os egresos de b 

compasiia. (*,- C O N O C E R \i S O B R E L A R i . . B í U ^ L \E LOS 

E S I A T L T O S O E L A C O M P A N ! . \ , - Fl Sr, Gereníe inJí¡nria ;) i.-.^; Señ^iê  accionistas 

sobre la reiVí^na de ios Lstatutos. ia nusuia que ha sido preparada por la Adn'i-nsiracion 

eon la a\'!ui de! .-yse^oi jurídico que :n\i>lucran camh'ô  rundamentidê cv. f i 

denominaiKM; \ ampiiucion del ofgcTo soc'ei_ as; como cambai-- en ci estructura l̂e !a 

compañía ^ele^enlê a la • .idmínísiración oreani/ación de la misma ¡- ^¡u!llendo por lo 

tanto iiííiariif e lavorabíe en lo que respecía u la denommación v o^aea.- social de la 

empresa de Movil idad Je! G A D Ndunicipal de Cüaficec' G-MOVhP- eu tumo es el 

oigauismo comperente en iiatisporte escolar; propeesia que ha sido sne;aii/ada y 

debatida en días anteriores con iodos los Señores acc!on;sias sobre su fiehhdaiad v 

Vialidad, y noy que están rciimdos en .ujnta General de acciOa'>;as es necesane que 

manitic^t:!: o están o no de acuerdo, Sc resumen ios ca:i¡nM);. ee lo siguiente 

| - R O P i ! : S T \E REFOR>íA !)V ! O S F S T V T X T O S S O C I A L E S 1 ) L ! \ 

C O^ I F A Ñ i V - Í R . W S G r A L M L N í A> L X T E R C A N i 0 > A l S.A_: C~ T E X T O 

O R I G I A A L ' A R T Í C E L O P R I M E R O ; DENOMINACTON.- í a s<^ciedad se 

denominara P Á N S G U A Í M Í N C A Y Í A ^ F R Í • A N T O N AL S.A"". !a rn.^i una 

<oa€d-dd anónima de nacionalidad ecuatoríaria. mOPVLSTA í: .\U'ík:i:Li) 
PRIMERO: D F N O M E ^ A C i O N . fa sociedad se denominar:; • dRANSPORIP 

PSCCLAR F rCSTTTUCIüNAL C C A Í ^ O N C A Y T R E I G SA S ,A"\a cual es una 

,-v^cieOaíl aníinima de nacionalidad ecnníonana. 2.- T E X T O OklGíN.Vi : A R T Í C E L O 
SFGl'NIJO: O Í U E J' O S O C I A L . - L.; ^oeiedad Pene por (.bieto p¡eaa! ei servicio 

público de traospone cscoiat; de la cuidad o-. Ceaiacco. coutdrme la autcri/aciou de los 

eompervOtes oriianismos de iránsiio Paia el cumplimiento de ses oi^iCíi\os la compañía 

podra cclefan cealquier acto o coapaío yk la naturaleza que iL^cre. a.a como reab/ar 

miportacüHies u.: vehículos y de mipkmeníes iiecesanos para sus aci'sidadcs, realizar 

inversiones n tsa-mar parte de oU'as ee'nipañías. P R O F l E S L A 2; .^RTÍCI'LO 
SEGl íNDOí O B J E T O S O C E L E . - La sociedad tiene por objeto pro'.ía- el servicio 

pubiico de !rrm--|ainc encolar e "ínstitac^Mci en el Canión Guaiac^o. • eont< r̂me a la 

autorización de ¡os eompeicnres organismos de inínspo Para el cumplmaeato de sus 

ob¡cíi \os la compañe; podra ceRbiar cualquier acto o coniraio. de ia naiurale â que 

:eeo; j - i LOIUO realizar umaHiec^ones de veiucuios • -. de nnpR¡":';'^-(nos necesaí'ios pao, 

sh-, aehM>!;;des. realizar iiiversioaes o tonnar paite de í)lias cuiHüeáias". 3.- T E X I O 
O R U i i l S A L : A R T Í C V L O SE.PTÍVK>: \ M . " L , \ r U > N D E T i U L O S. Pn el ca.so de 

extravio o desiru.e;on de un titulo, o de ve-!iiR-ado proeisíona!. el üii-cctorio de la 

compañía podrá dispíicej la anulación del tiíulo. DÍÍ:-. je ei ciimplimiento de las 

UHaadidiides iecales y dispondrá se eondera uno nue\'0 al acciorisus La anulación 
esimaniTa huii-'-. P)s derechos inherentes sí dudo o cerüiicado anulado, J,os ¿astos que 

íK.asíOf!a?e duuliicion. ASÍ como ia e\pedtCK>n de) í?r;evo ser'aí! de cuenta dn 



AíXzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-OiM^iü. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA F R O r r E S TA J:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A R j I C F L O SKPi ' tMO: A \ U L A C 1 í ) A DF 
r r í l L O S . - r ! i el case, de exlnivío o destrucefnn de ¡¡n titulo, o de uo cerulicado 
províMonal. la coiiipaftCi podra d^spoi'̂ c: la anuia^aon del OTulo, prê  10 ei camphtmenio 
de las íornialidaiJcs lecLÓes y dispondíá sc conliera uao nue\;i al accionista, i^a 
aniilacfdH extinginra todos ios derechos inherentes ai tituio o certitK;ado anidado. I os 
ija^io^; que oca-.tonare la anuiaclún asi como la espedicieii del nucv̂  -eran de caeiüa del 
Ac.unista c I l A í O O M U . I N U a A R i K I L O D F C L M O NO> FNO. - i ! 
gobierno de ia eompañai estara a cargo de la Junta íjeneral se eneccníra gobernada por 
ia .¡unta General de Aecionistas, y la aduiinistración a cargo dei Direetürio- del 
Presídeme y del uereme de la con'ipañia V R O P T . l ' V F A 4; A R T I C L L O DKGÍAfO 
SO\ y,0.- ' a compañía se encuentra gobernada por ia Jmaa CTcneraf de Acei'omsta'' . 
administrada por ei Presjdenie \ Gereme General. (Lada ore.aa> tendrá las aíriltuciones 
fijadas por le. ley y por los estatuios La representación ¡egal de la e^ímpañia 
corresponde a- Gerente 5- T L X I ' O O R I G I N X L : A R T I C I L O M t i L S I M O 
QLÍNT O : DlUFCCK^íN DE LA G L N L R A L . - Las sesiones de Juma General 

de ^ccio^ls!as. sera presidida nov ei íAesuiecic. en caso de talla de éste, presidirá tmo 
de i'.'s vocak-s ííel l)Ha-ctorio en orden de eíeccmn v a faha de estos, la sesión ia 
pre-^idirá ia peisona que ivaa ei eiecío designe la Junar Actuara eomo sceretano de Lis 
sc-iones el Cjereoíe v en so taita uji secrttaiio ad-- ñoc designado ¡x)r ia propia pinta, 
FMOFI E S T A 5: A R T I C E L O V I G E S I M O Q E I M O : "o iRECt ION DE L A 
,H S i \- Crcresponde al presi.Jentc v ce: su auseíieia a guien deseene la 
.Lana p¿ira el eíecto dirigir as .Lmta tieneral Aeiuará cooio secreíarjo de Ui ¡unta el 
(serente de la Compañia. pudiendo los accionistas presentes ea !a reunión desigruir un 
secretario aüdvoc. O- l ' E X T O O R i C L X . V L : A R T i í T ' L O V I G E S I M O Q I T M O : 
ATRÍBECIONES D E Í.,V JlTS'l'A  G E N E R A L , - La Jimia General liuie poder jura 
ie^eíi\er todos los asunícvs re la tóos a los negocios sociales \r '¿.s decisioiKS que 
p..i/gue convenieníc defensti de ios intereses de la compañiis P.s de competencia de ia 
Jimia General a) Nombrar y remover a! Presidente, úm vocales de! Directorio con - îis 
respectivos suplcíifcs. Gerente. Gomisarío principâ  \- asi como audue: 
externo en c;sv,i de qtfc la compañía lo rc'.jüreia, c-ísda uno para el perií)dt' que se 
esiablece en este esíatuio; bi conoeer anualniemc las cuernas, el balance y el esíado de 
situación económica de ia conipciñía. !os Hiformes de! íJíi'eeíoriií, gercníc_ crarusario c 
dictar la resoíueion cotlespondienle sobre rales doemnentos. Ns» potíva aprobarse n' ei 
baiance ai ¡as cuenias si no fueren precedidos por el iniorme dci comisario: c,i Kijai ' ias 
ícmuneraeioncs del pre:;idente, Víscaíes ik-í slirectoriu. cereníe y coimsaiin. d Í Resoher 
de eoníbrnndad eon la iey. sobre ia distriP.ii.soa los beneficios seciales; e. i'csolve;' 
>ebre cualquier d^unlo que sea sonvcudŝ ? • 'Ai corisKÍeracu".vo v que \enco relación cv-n la 
marcha de la coirioañia. f) iCesoí\'ei' sobre la aioorti/acion tic ais acciones: g! Acoídar 
toda modiricaeion ai contrato social: hi Resolver acerca de la bision, t¡anstbrmaLioa. 
íUimenlo u diNunnucion dei capital, disolucinfi anticipada, v liquidación de la cnmpañuc 
en cuyo cA-t;io deberá designa: liquidadores y tiiar retnbucioa de los eiismos: !•  
/\ü['-ni/:ar m cciebración de actos o contratos, ¿¡si como la eonlraiacion de crcduos cuyo 
monto exceda de f L .ATROCíENTOS D O L A R E S DE L O S E S T A D O S l NIDOS 
Ul. . \MERÍ.CA, sü! perjuicio de ¡o dispuesto en el articulo dvKV de la icy ek 
Leiupañias. lí Autori/;o' la adquisieióií y enaieimción oe bienes mi'caebles, a>t como la 
consíitucioíí de gravámenes sobre los misimis_ k] Dictai con el carácter de ubligatono 
[• ;are iodos los accionistas y personal de ía sneíeüad los Regiamem;i-- niteriTiv- que se 
crean coavetnentes. \ Todas las demás atribuciones que le confiera ¡a Lcv -. e! 
piesente esUUuto. I ' K O P F E S l \: A R T K . T L O V K r E S I M O Q I T N T O: 
A T R I B U C I O N E S DE L A JTNr .V G E N E R A L . - La Junta Geneod tiene peder para 
resolver todo' U)s asunt<â relativos a los negocios sociales v um-iar las decisione-- que 
p!/g;ie comenieíne en deteiisa de ios nitcreses de Li compañue Ls de eomnetencc; Oe la 
Junta Generaí a? Nombrar \r al Presidente, Geiente, Conn'sarso niincipal \ 



süplenic asi como audiuif externo en caso de que la coninañia ¡o lequicra, cada mió 

cara el periodo que se erS::pÍecezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tn este c-^iiOuto; bi CSmocer anuaimene las cUvaüas. el 

b,.dance ^ e! estadv de siUiacion eeonónnea de la compaiaa, tos iníbro'cs del ^'érente, 

eomisano, y dictar la o-soluiaon correspondienie sobre mies documentos. .No p<>dia 

;iprob;?r ê ni el balancezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ni la- cnenia - d no taeren piecedide-- por el )ntbnne del 

Cí./:0!sa¡ÉO, c) exista" disponibilidad ecoaomica rpar bis reniuneraeiones dG 

qresidenle. gerciUc y cemisario: d) Resolver de confornudad c(at la lev. sobre bi 

d!^!ribuciei1 lo\ beneíNsos sO'-!a!es; ĉ  l-íesol'cr sobre eualqoíer asuna. que :s-a 

ramietidü a su cOíisideraeión v que tenca reiaeiou con la marcha de ia compañÍLi" I) 
ÍNsoKer :>obrc la amo'l ización de las ;iecioacs; gi Xcorda: loda moditicacioí*  a! 

confraío socíai; íyi Reso.ter acei'ca dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA hi iusmn.. lírtnsiínnnicion. jumenio o disminución 

dei capilai, disolaeioa anucipada. \n de ia componía, en cuyo c e n t íi deberá 

d-.signai iiauidaoeries, p!ie:endo • • -er el nu--eíü gcieinc. v tqar reirauicion Je ios misroi^s; 

I I Autorizar la celebracaHi de ^eros o cunirau*'- así co^uu ia corurata-uíu de crednos 

cuvo irori i o exeé,;!a de tres (?) Sueldos Básicos L'nificados. sin eeíjuicio de lo di-qniesto 

ei auicuío de ĉ de ia lev de Compañ;a.-.. j ) Autoriza? la adooisición ) enaienaijón de 

burncs inmiiebles.. asi como la consUUiciiín de gra^.bme¡ies sobre mismos: kí Dnaar 

eeî  el carácter de ohj)g:aor¡o para todo- ios aLCionisía'̂  v perseuai de 'a sociedad los 

Nc-daiuearos mt-7rnos que se ciean cou\cnie!Ue> > i i "i oda'̂  ias demás aínbuciones que 

le coniieuí ia l.e\ ei presenie estaiuto. 7,= ^ R T K A J .O VIGi:s í%iO O C i A V O ; 
í ) £L D í R F X h d í K i O .- Sc edmina í> - A R T J ( i L O \O N O \: 
A I R T B L C ' I O N L S DEL D I R E C T O R I O . - Se elimina. 9- T E X T O O R K J N A L ; 
A R T K J - X O - r R l G E S m O : DEL F l O^ S í D r . A T E . - í.a Junta Generad de Acciomsul̂  

e'egirá a) presidente í.ie ia soerCíiad. quien e;::Tcerá ses baic:one\ per pcr^xios de í N 

AÑ O podiendo ser reelegido en íbnna mdetinida ir'ara ^er eiegnlo pícsideme no se 

requiere ser accionista de ia compañia Cuando ñor ausencia mcapacdad laha ê ei 

Pri^.adente de ia (.^nnpañía- sera fempia.'ado pm un \neal del i")aeetor¡o respePmdo e-

orden de cleccton de kn. mismos, P R O P L K S l A ARíKVlÁ} V í G F S Í MO 

Q l ÍSTO: D EI PRESÍDI' 'NTTb- Hi Presídeme de ia romp:mia s--,̂  elegnle por ia 

Juída GeuvaaL ourará dis. años en sus runcionê  y podía ser Uideíiniaímiente 'eeleg-iuo 

Para se; i^resideme no se requiere ser accionisia de la Compañia. l o , TEXTO 

O R I G T A A I : A H T I C T L O i R J G E S í WO J *K/> íERO: A T R l i í K T O A E S D Eí 

PRESIDEMETE.- be Corresponde al Presidente Je la comjxiña! ai Convocar '. picsioo-

ias -• C'-iores de Junta Geneod y del direciorio: ! A llevar a coríocimíenio de uho u otro 

orgaaísmo ;.egún sea el c.iso Jos .i-.í!nLOs que de!"en sei =esueliOs p(U elios, e: tgilar • :'< 

movnnieriio econonuco \a conecta gesubn adnnnisoaíiva: d; Legalizar con su Pnna 

las actas de las sc^iones de Jimia Geneud y de Dírectoido. se'sones que las presidna: ei 

1 egaíizar con su loma los tiLUÍos üe acciosses o ceriiíícaPos pio^ isionale-e f) Subrogai ai 

Gevcnie, eon todas sus airíbuciüites. en caso de íalia, ausencia o impedimento de ésto. 

b£^;;mdo para ello una comumcacióa cscrn,, del i.;ereiii, o una resoiceión dci 

Oirrctorn"!; g"j iLiriUuba los tsulameaios que creyere con\e v sou:eter!os a 

aprobacií n̂ de la ,Oaita (reneral; vh iCuu :p l i ry iiacer cempíii ia ley. s! preseaie Estatuio 

V las resoiucíoaes de ;a Junta bíraierai v de Ditvi-inrio, I ^ R O P E L S T A \U: 

A R T K T L O I B J Í r l H J A l O PRIMERO: A I R i B r í í Ü A E S ! ) ! :L P K E S í D E N l E .-

borresponde aj Presideníe: a; Subrogar ul (ierenie con todas sus laculiades en caso de 

ralla o ausencia, b) Presido las sesiones de Junii iienereL ci Convoca' a se^iieies de 

Junía Genciai de Aecionisras de la conipañía en íbrioü individual o coniuiaa con e: 

Gerente- • .]) Cumplir y Pacer cuniplir Gs resol\;ciones de la Tunta General; e - Suscribir 

i-í'íquníLanente con ei Gerente los títulos de ace:ones. > las aeuís de las Junícv- Gcneoues 

de Accionistas cuando las haya presidido: P Kespoiuier a las coronhas que someueren a 

su co^ísideración e' Gcieiee, piLStarle s'̂  eonsciO )• realiza: aestiooes para la bn--n..; 

mareha de la Compañía. g¡ En general las demás at; iOuciones que ie conbeien k\, 

este PsfaEüio v ¡a Jmna GeneraJ. I L - í T X i O O R Í G í A A í .r A H T í r T X b 



coniícren c imponen Duraran en su earyo I7N ANO. pudienjo ser reelceídos 
indcnaidamoiUe A los comisarios les '̂s prohAedo coníraíar por cueuU* pmrse. dinsaa o 
mducAr! con la compañía. P R O P r r s 'i A I J: A R T Í f i X O T R I G E S I MO í T A R I O: 
OET í ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAO . M Ü SA R I O . - i.a Junio í icnend de AecionisU?-- elegirán dos Comisaooŝ anei 
pnncipai v uno supie!ae, pans un periodo de dos años, au'ídrán ios deivres v 
auibuciones seiialadas en ¡a lev de eompüñias \S quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \hc la Junta (General. Id -

IT .XT O O U í G i N A L : A R T Í C l l O " T R l G E S n iO S E X i O: l.os permisos d ; 
opcraeion oî e reciba ia compañía para ia prestación del servie¡o de transpone leseoiav 
seom autcrií^ados por ios coiuneiiaites organismos de ¡^fusiío, \u constituyen bmloí 
de proiJiedad. ooi con^ipíaente no snn íusceptñe.-. de neeoeíacion PROPEESTV 14: 

\Rík i LO ÍKlGESiMO Sf.XTO:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Los nodos Habibamícs cfue reerha !a Comníiñía 
para la pre^laciófi del ser\-icio de transporte escolar c msoTUcmnai. serán aeíonzüdos pía 
los coinpeleines organismos de tránsiíve v no y.onstitu>e!i bíulos <h: propiedad ni ec todo 
m parte, por coiisigmeniv: iui son suscepiibles ds uegocuieióu, • e •• ÍÍ.\iO 
Ü R í G I N A L : 4 R T Í Í " 1 T ,0 T R I G ^ S B IO SEPTEVÍO: ba^'refbnna dei csíatuto, el 
aumcnuí o cambio de uoidíídes., varíacióu de ^er\i\.ío v mas acpvídades de nánspo y 
iranspüii.: tcrresír,; bis ereetuará ta eoinpanui pre\io iníbrme ta\ooa^!e de los 
coaipcteníes organc^mos de transito. P l í O P T E S T\: A R T Í n Í O TKfGESÍ>K") 
SEPTiMO^ La reibrnia del í.síaiuto quc trate sobre el cambio de denoniuiaciÓTc de 
donncdio u ob;eto soCial. el aumeído o cambio de unidade- variación de sei> ¡cío v mi^-
acl iví jades de iransao nanspoíie ferrcsue. lo eieeiuara ia Com)"'añia. pre\; mformc 
iavorable de lo-- eumpetenies organismos ¡h: tránsito 16,- T K . \ T O O H l G l ^ A L : 
ARTÍCT I .O T R I G E S I MO O C T A V O: La Compañía en iodo 'o relacioístdo cor cí 
iiansito ^ iranspor'e terre-oes se -^melera la Le> de Tnicsoo viu; ote \s 
isvgiamenTOs; y a i<"ís reguiaciones üae sobie esia nMuerei dictaien los erganism-/-
.ompeientes de Transm-;. P.RU.Pí iEST.\: \ H r Í C E L O i R í G E S l MO O C T A V O: 
1.a Conipañia en todo lo rcLaaonado e-e¡ el trausüo y traa-porte ie;re«tre. '-̂  - 'Onieíee; a 
la Lev Oreamca de tfansporíe Tenesoe transusi. \d Vi;P su ílcgíamento. v ; 
ias reguiíKaones que sobre esta materia dictaren ios orgrunsmos eompetenles de 
'.i r:ir:sno, Lmalnieníe ŝ .- aclara oee la eliminación de los Arheelos Viprsímo ociavu v 
nu'-eno re¡er-:ntes aí dneeun-:o miptica la remoeemcion cci auscuíade del Lsi,uuto 
Social por ÍO une recomienda re.di/ar una nueva codiecacion dé' hstanno social 
la compañía. Tenrunado ia es:plicacioíi se procede a rc^oi^cr y de forma unánime ios 
prcseníes lesuelven aprobar la retornía \n de î ŝ tstatcnis de !a t .ompañcc 

autonZdO se efecTue ei Uamue correspoiiriiente aníe 'os organismo'; d, coniiei 
m^ciando por la G -- MOVL F para obtener ei ndCinie iavorable pare la reíoraia del 
csíaíuto social A l T O R i Z A C l O N C O R H L S n ) M " > l E N TL V\RX \

R E l O U \ I A DE LOS EsT.VT l ' íOS. -- Todos io^ presentes resuelven de fraaia 
unánime ai.aorizsr ai Sr. Gereme para cae eibcrue ei tranbie correaXfndiente ante io-
oís^íiiusniüs de controi micíandí.' por ía G MOVrd- para ebiener el mlomíc iavorable 
pacií ia reforma del c á a n ao socad \o Ui fbmrs de (a í.oti^spond¡ente eseraura de 
.Lcrorma paia ía valide/ de los cambios etccíuauos eodííicacion de! i-.siaiuto st^nal e 
mscripeion ante Lis instituciones concsf;ondienies Luego de habei msuelto Í.i orden del 
día y siendo las PdLÜl se da por lermiiiada la presente Junta (iei^eral Líuñnana de 

'• eeiomsías v para comnancia ibioan: 

Aíentamente.. 

Sr Rene -\ntonio 
PULSSGFNTE 

Guy Sr. 'Lun l"'áram "i .líña 

G L R L A i L 


