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EJERCICIO ECONOMICO 2006 

A continuación me permito detallar aspectos importantes en el desarrollo de actividades de Eduformar Cia. Ltda. durante el año 
2006. 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL AÑO 2006 
El principal objetivo de esta administración es el incremento de estudiantes dentro de los programas de niños, desde nivel 1, situación 
que permite al instituto contar con alumnos durante tres años, y por ende un aporte significativo mensual y seguro. 

Es por esta razón de que se han realizado varias gestiones en las escuelas y colegios de la ciudad, obteniendo la suscripción de un 
convenio de apoyo interinstitucional por un año desde el 1 de febrero de 2006 con la escuela Asunción, que permitió el ingreso de 80 
niños aproximadamente, sin embargo es importante que en el mes de septiembre de 2006, se realice el seguimiento correspondiente 
con la nueva directiva del Comité Central de padres de Familia. Este convenio cuenta con el aval del Concejo Técnico de la escuela 
Asunción. Por este resultado, se realizaron adecuaciones y ampliación de aulas, para poder atender esta demanda. 

2.- HECHOS PRODUCIDOS DURANTE EL PERIODO 

2.1.- AMBITO ADMINISTRATIVO.- 
2.1.1.- Con la finalidad de ampliar el mercado de nuestros servicios, se han realizado varias gestiones comerciales en la ciudad de 
Azogues, buscando alianzas estratégicas con Escuelas y colegios, con la finalidad de utilizar las instalaciones de estas instituciones, 
para los diferentes programas que podría ofrecer el Instituto. 

2.2- ASPECTO COMERCIAL.- 
2.2.1.- Se han realizado reuniones permanentes y similares a las realizadas con la escuela Asunción, con los siguientes colegios: 
Latinoamericano, Cedfi, La Salle, Alborada, Catalinas, Salesianas, Liceo Internacional, Borja; colegio Militar Abdón Calderón. 

El Colegio Latinoamericano a través de su directora Sra. Ruth Medina de Guerrero suscribirá un convenio de apoyo interinstitucional 
en el mes de septiembre, fecha de inicio del nuevo año lectivo. 

De igual manera con la unidad educativa militar Abdón Calderón, se suscribirá un convenio para los alumnos de la escuela y colegio, 
de acuerdo a reuniones mantenidas con el Vicerrector del plantel Myr. Carlos González. 

2.2.2.- Las gestiones comerciales realizadas con varias empresas y entidades publicas y privadas, han dado como resultado la 

aceptación de convenios corporativos importantes, sin embargo la burocracia en los tramites de estas entidades, no permiten la 
suscripción de los convenios respectivos, por lo que se espera que en los próximos días, se los concrete. 

2.2.3.- Para los periodos vacacionales próximos, se realizaron gestiones oportunas desde el mes de mayo de 2006, en los mas 
importantes colegios y escuelas de la ciudad, La Salle (1200 alumnos); Asunción (1450 alumnos), CEDFI (400 alumnos), 
Latinoamericano (360 alumnos), Rosa de Jesús Cordero-Catalinas (1000 alumnas), Salesianas (600 alumnas), CEBCI (150 alumnos), 
Liceo Internacional (300 alumnos), Colegio Asunción (600 alumnos). Estos colegios permitieron la entrega de información detallada 
de nuestros programas a cada alumno, por lo que se obtuvo resultados inmediatos y esperamos contar con un gran número de 
alumnos, estudiantes que serán potenciales clientes para la renovación de programas completos, tanto en programa WEI 240 horas 
como de niños 6 niveles. 

3.- ASPECTO SOCIETARIO 
Durante este ejercicio 2006, se transfirieron el 100% de las participaciones de los socios a favor de Ing. Edmundo Cueva Cordero y 
Edmundo Cueva Palacios, siendo inscritas en Registro Mercantil, quedando únicamente por realizar este trámite, las participaciones 
que poseía el socio Ec. Lenin Zúñiga Condo, que debido a un trámite personal, aun no han sido registradas. 

4.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.- 
Es de importancia la formación de un grupo sólido de asesores comerciales externos, con la finalidad de mantener y garantizar un 
nivel de ventas optimo itiendo una mayor participación en el mercado. 
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