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Sefores

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
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Loja-

De mis consideraciones:

Dondo cumplimiento o los disposiciones emonadas por lo Superintendencio de
Compaias. en 1o que se refiace a l0s Informes de Gerencia en su Arficulo 3-21,
me permito mansfestor lo siguiente:

Ante el encargo fiodo por la Junic General de Accionstas y Directorio ce
COLMENARCONSTRUCT 5.A, como Gerente de lo Compofio cuyo octividod
ptincipal es de serviclos en la Construccién de obras civiles; estoy segura de
hober frobojado para mantener y comsolidor os boses poro que  se logre
conseguir los proyaecciones y aspirociones de los cuales pongo ¢ corsideracion
de la Junta General de Socios en cumplimiento con 103 reglomentos internos y
demas resoluciones que mantiene la Compaia.

Lo Compafia en & afio 2012 percibié ingresos por los servicios focturodos de $
85.717,78, se ho procedido odquidr moterales pora la construccién de § los
cucies se los asignado se obfienen los siguientes gastos: de sueldos y salarios por
mano de cbora § 18.187.32.. a lo Seguridad social se ha cancelado el valor de §
2.210,22, honorarios  la contadora de § 713.04, combustibles de o moquinonia y
vehiculo $ 14.233.26, por seguros y reaseguros $ 492,42 y por ofros gastos el valor



de § 4696503 y por gastos financieros $ 132,31 reflejondo una utiidad de $
278418,

En lo que respecta ol Estado de Situocion Financiera reflejc un total de Active
por un valor de $ 43.092.72 y en Pasivos un tolol de § 4081491, Refiejando un
Patrimonio Neto de $2.27581.

Es fodo cuanio puedo seficior en mi calidad de Gerente, esparando que con el
frabaio conunto de drectivos y frabojadores podamos en el présemo oo logror
los objetivos planteados y cumplir con las obras en proceso de cumplimiento, asi
mismo Informo que con el 58I se ha cumplido a cabalidad con ka ley de régimen
tributaro Intemo. asi mismo con & Miniiterio de Relociones laborales en lo que se
refiere o obligaciones de los fraobojadores y con la Superintendencia de
Comparias en cuanto al Plan de Implementacidn de las Normas Intemacionales
de Informacion finonciero paro pequefias y Medionas Empresas [PYMES),
poniendo a disposicidn de los directivas y socios de la empresa el presente
Informe.

Ateniamente,
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