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LA COMPANIA

de gerente y como representante legal de la EMPRESA DE TRANSPORTE
NTAMA S.A. de la Parroquia Ingapirca, del canton Cafar, provincia del
go a consideracién suya y por su intermedio a los sefiores miembros de
neral de socios el informe de gerencia correspondiente al ejercicio fiscal

PLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS.- Creemos que el trabajo hecho ha sido
hosoy se halogrado un cumplimiento de objetivos aceptable, primero

comynico a la Superintendencia de Compafifas la ratificacion de los

dores y se procedido a regularizar todos los documentos ante el
e rentas internas y ante organismos de control para evitar problemas y
b trabajamos para colocar a nuestra empresa en el mercado como la

primera pese a la competencia que existe en nuestra parroquia en cuanto a

transporte

en camionetas.

1.2.- CU*PLIMIENTO DE DISPOSICIONES.- De acuerdo a lo resuelto por la

asamblea
se mando|
actualizar

e socios y por los requerimientos de la superintendencia de compaiiias
a confeccionar los libros de acciones y accionistas, los titulos para
os, y ademas las juntas generales de socios se realizaron con

convocatarias de acuerdo a la ley, y nos encontramos buscando el asesoramiento

para impls¢

bmentar el CRONOGRAMA DE LAS NIIF.

1.3.- INF

RMACION DE HECHOS EXTRAORDINARIOS.- Dentro de la actividad

econdmica y administrativa de la Compaiiia durante el ejercicio econémico del afio
2011 no se han producido hechos muy importantes y si bien el movimiento de

nuestros i
recorridog

gresos y egresos se basan en el pago de cuotas de administracién y por
hemos logrado que los socios podamos aportar mas, para cubrir los




gastos er} honorarios y arriendos se debe indicar que se ha realizado Ia
conciliacipn patrimonial tal como lo exige la compaiiia para poder continuar con
el procesps de implementacion de las NIIF y continuaremos con estos tramites
para cumplir con la ley.

1.4.- SITYACION FINANCIERA DE LA COMPANI{A.- La compaiifa como se anota en
los respedtivos mayores de cada una de las cuentas se halla estable por los demas
los saldo§ de las cuentas reflejados en los balances representan la verdadera
situacion [de la empresa que son saldos racionales existen cuentas por pagar de
67,80 dolares, las utilidades son de 153,50, el impuesto a la renta en su 25%
establecido por la ley sera de pagar, pero no comprometen al patrimonio de la

propongq que de las utilidades obtenidas en el ejercicio fiscal dos mil once el
cincuental por ciento se distribuya como dividendos para los accionistas y el otro
cincuenta por ciento se envié a la cuenta de reserva de capital.

1.6.- RECOMENDACIONES.- Por las experiencias vividas durante el ejercicio
anterior debo sugerir a la junta:

1.6.1.- Rdalizar las transacciones sobre sesiones de acciones en forma de contado
de comprp y venta y que se comunique de manera urgente al contador para que se
pueda reglizar los registros en los libros correspondientes y que se emitan los
titulos dellos nuevos accionistas.

1.6.2.- Que todos los pagos y gastos se efectiien con facturas autorizadas por el SRI
y no con tecibos simples.

GERENTE




