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Cuenca, 27 de abril del 2005 

Seños doctor: 

EDUARDO MALDONADO SEADE, 

INTENDENTE DE COMPAÑIAS DE CUENCA 
Su despacho, 

De mis consideraciones: 

Yo, ECON. ENRIQUE SERRANO SANGURIMA, en mi calidad de Gerente y Representante 
Legal de la Compañía denominada “ASESORIA LABORAL SOLVENTE LABORSOL S.A.”, 
ante Usted respetuosamente comparezco e informo lo siguiente: 

1.- Que, el señor ADRIAN ERNESTO CASTRO PIEDRA, de nacionalidad ecuatoriana, con 
número de cédula 010419449-3, propietario de CIENTO SESENTA ACCIONES de un dólar de los 
Estados Unidos de América cada una, ha procedido a ceder y transferir la totalidad de sus acciones 
suscritas y pagadas que las tenía en la Compañía “Asesoría Laboral Solvente Laborsol S.A.”, a 
favor del señor JOSE ARTURO VELEZ SILVA, ciudadano ecuatoriano, domiciliado en esta 

ciudad, con cédula de identidad Nro. 030035284-6 . 

Esta transferencia de acciones se realizó el 7 de enero del 2005, habiendo procedido en forma 
inmediata a registrar en el libro de acciones y accionistas de la Compañía que se encuentra bajo mi 
responsabilidad, con fecha 10 de enero del 2005, 

Particular que comunico a Usted, con el objeto de que se tome nota en los archivos 
correspondientes. 

tl tr, 
ECO UE SERRANO SANGURIMA. 

Atentamente,    

    

 


