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GUILLEN € CORDERO CIA. LTDA. 

INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 

ECONOMICO 2007 

Dando cumplimiento a lo establecido por la Ley de Compañías y el estatuto de la misma 

presento a ustedes el informe de la actividad económica de la compañía en el año 2007, 

adjuntando los balances financieros para su conocimiento y análisis. 

El ejercicio económico del año 2007 para la compañía, ha sido un año de afianzamiento 

económico, tal como los resultados de los balances así lo demuestran. Las ventas se han 

incrementado en un 10% frente al año anterior, y se deben básicamente al trabajo 

realizado en el área de publicidad y promoción y a que la empresa cuenta ya con una 

clientela estable. 

En este año nuestros esfuerzos estuvieron encaminados a un mayor control de los 

inventarios, para de esta manera evitar las pérdidas y bajas que se presentaron en los 

años anteriores. Se establecieron controles exhaustivos periódicos y se nombraron 

responsables para distintas marcas; de esta manera se redujeron casi a cero las pérdidas 

por este concepto. 

Es así como al igual que en el pasado la cuenta inventarios es el principal activo con el 

que cuenta la empresa, representando el 74% del mismo. 

El nivel de endeudamiento que la empresa mantiene con sus proveedores es todavía alto 
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frente al total del pasivo, pero pese a este inconveniente, siempre se han cancelado todas 
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las obligaciones, lo que nos mantiene con un excelente record de pagos con nuestros 

proveedores. 

Un inconveniente que se ha presentado en los últimos meses de este ejercicio 

económico es la restauración y construcción del Mercado Municipal, lo que ha obligado 

el cierre de la calle Mariano Cueva, lo que se ha visto reflejado en una baja en las ventas 

de la farmacia, problemas que se extenderá hasta el próximo año. 

Ante esta situación, la administración decidió otorgar en algunas líneas descuentos 

adicionales, realizar promociones a fin de que la baja en ventas no sea tan 

representativa, objetivo que se ha logrado parcialmente, pues las incomodidades que 

soportan los clientes para acceder al local, están ya fuera del alcance de nuestras 

posibilidades de solución. 

Las obligaciones patronales de la empresa para con sus empleados, siempre se han 

cumplido en los plazos y valores estipulados por la ley. En este año, no se dieron 

cambios muy representativos en el personal que labora en la empresa, para finalmente 

haber conseguido un sólido grupo, que es el eje fundamental en el desenvolvimiento de 

la empresa. 

Igualmente las obligaciones para con la administración tributaria fueron canceladas en 

la forma y plazos estipulados por la ley.
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Para finalizar, creemos que los esfuerzos realizados en la administración de esta 

empresa se han visto reflejados en los resultados obtenidos y agradecer la confianza 

depositada en este grupo que se encuentra al frente de la empresa. 

 


