INFORME DEL SRA. KARINA GONZALEZ JERVEZ GERENTE DE "LA
PORTADA BUSINESS CIA. LTDA”",

Seflores accionistas:

Con el objeto de dar cumplimiento a las disposicionss contempladas en ¢l numeral cuane del an.
305 de la Ley de Compaiiias v las emanadas del Estatute Social, pongo a consideracion de Ustedes.
seflores Accionistas. el informe de labores correspondientes al ejercicio eccondmica del ano 2012,

1.- GENERALIDADES

El trabajo que se ha venido cumpliendo se 1o ha realizado con el dnico fin de ofrecer ¢l mejor
servicio a nuestros clicntes. esto se ha lograde con ta colaboracion  prestada por el personal que
labora en la empresa, cste cumplimiento ha hecho gue nuestra clientela se halla incrementado.
haciendo que el trabajo ¥ ¢l buen nombre de ta empresa se consolide dia a dia come una empresa
seria. honesta y eficicnte.

a) Ventas, ingresos ¥ costos. Las operaciones comerciales de la compaiia durante ¢l ejercicio a que
w concreta ¢l presente informe registraron un movimiento por demas satisfactorio.
Fue asl como las ventas aumentaron de $33900.00 en 2011 a $61%43.63 en 2012, lo cual representa
un incremento de 82.54% sobre las del aio anterior, que estimamos excelente en consideracion a la
Lanica general de la CLONUMIA,

En lo que hace relacidn a los gastos operacionales ¢l incremento fue de $22445.91 en 2011 a
$47512.93 en el 2012: la diferencia de $25067.02 se traduce en un aumento hastanle alta claro csta,
debido al aumento en el volumen de las ventas

En cuanto a la utilidad csta (ue de $14430.70 ¢n 2012 en comparacion al ano 2011 que fue de
$11454.09.

b) Pagos al Servicio de Reotas laternas.- La empresa duranie ¢l cjercicio econdmico 2012
cumplié con todas fas obligaciones correspondientes al Servicio de Rentas Internas como son la
presentacion de las declaraciones del IVA, Retenciones a la Fuente, Anexos Transaccionales,
Anexn en Relacidn de Dependencia, y la presentacion de la Declaracion del Impuesto a la Renta
2011 dentro de los plazos correspondientes con el fin de evitar el pago de multas e inlerescs,

¢) Sueldos, Beneficios Sociales, Liquidaciones Laborales y Contratos de Trabajo.- |.os sueldos
del personai durante el afo 2012 fueron de $7841.1% los mismos que se cancelaron mensualmenie
al ipual que todos los beneficios sociales gue dispone la lev, estos benelicios fueron cancelados.
presentados y scllados ante el dorganismo de controlf pertinenie en Jas fechas establecidas.

d} Permisos Municipales, Patentes y otros impuestos.- [.a empresa en el afio 2012 realizo el pago
de impuestos municipales como son el 1.5 sobre los Aclivos totales, Patentes Municipales,
Permisos de funcionamicnto. Permiso de bomberos ¥ otros impuestos para de ¢sta manera estar al



dia con todos los documentos nccesarios para el buen funcionamiento de las actividades que
desarrolla la empresa

Superintendencia de Compafias.- Durante ¢l afto 2012 la empresa cumplid con su obligacion de
presentar los balances correspondientes al aflo 2011,

Con et proposito de cumplir con las nuevas disposiciones que actualmente regula nuestra actividad
s¢ ha procedido a cumplir con el Cronograma de Implementacion de las NIF'S.

Con respecto a la documentacion contabie, correspondencia en general ¥ los activos fijos, ¢stdn a
buen cuidado y en Oplimas condiciones. Los Estados Financieros, los libres principales y auxiliares
estan respaldados con sus soportes: los saldos de las cuentas reflejan la real situacién econdémica ¥
financiera de la Empresa.

Para terminar rcnovamos nuesire reconocimiento a todos los colaboradores de la compaia cuyo
trabajo, honestidad. consagracion y fealtad merecen los mejores clogios

Atentamente,

KARINA GONZALEZ JERVEZ
GERENTE LA PORTADA BUSINESS ClA. LTDA.
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