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señores

Acc¡onistas

Ciudad

De conformidad con lo que establecen las normas legales vigentes, así como lo señalan los

estatutos de la empresa es obligac¡ón del suscr¡to presentar el ¡nforme de labores, y los
resultados alcanzados durante el ejercicio 2013, para la cual he considerado que dicho
¡nform€ se dividirá en las s¡gu¡eñtes columnas: legal, admin¡strátivo, económico f¡nanciero, y

recomendac¡ones.

ASPECTOS u6At.

Es importante mal¡festarles señores accion¡stas que dentro de este campo la empresa ha

cumplido todas sus obl¡geciones con los diferentes organismos de control como son la

aplicación de las disposiciones legales v¡gentes en los diferentes campos bl cumplimiento de

estas normas han perm¡tido para que la empresa no ha sido observada en las diferentes
instancias. Debo indicarles además señores accionistas que la empresa ha cumplido sus

obligaciones con el instituto Ecuatoriano de Seguridad Soc¡al (IESS), Ministerio de Relaciones

Laborales (MRt), durante el presente eierc¡c¡o que es mot¡vo de anál¡s¡s se hen cumpl¡do los
obl¡gaciones tributarias con el organ¡smo de control tributar¡o (SRl), situación que hasta la
presente fecha no hemos s¡do notificádos sobre alguna resolución administrativa con d¡cha
institución.

ASPECTO ADMINIÍRATIVO

Dentro de este campo comenzare manifestando que se han estructurado los departamentos
correspondientes para el desarrollo normal de las operaciones de la empresa, asÍcomo se han
establec¡do los canales adecuados que permitan una fluidez de las activadades, para lo cual se
han facilitado todas los medios necesarios e ¡ndispensables al personal para el desarrollo
normal de sus labores, además debo ¡nformarles debido a las neces¡dades tecnológicas de la
empresa la empresa h¿ realizado inversiones en adquisiciones de equipos de últ¡ma
tecnología que nos permitirán competir con empresas con mayores años en el mercado Las

relaciones que mant¡ene la empresa con sus colaboradores se encuentran dentro del marco
normal-

Las relac¡ones comerciales que se manejan con los clientes, proveedores, así como
instituciones estatales y privadas han permitido expandir nuestro campo de acción y crecer
verticalmente, lo que ha permitido optimizar los recursos: humano, materiales y financieros
de la empresa. La compañía ha ten¡do que contratar tos servicios externos de un profesional
en derecho para el asesoramiento correspondiente en los diferentes campos. en los cuales la
empfesa intefviene.



ASPECfO ECONOMTCO

Los resultados alcanzados durante el presente ejercicio no son los deseados para esta

adm¡nistración y de los señores accion¡stas, operación está que no ha permitido un

crec¡miento signif¡cat¡vo y que permite a la empresa alcanzar una posición importante dentro

del cootexto.

Es importante señores acc¡onistas que cono¿can sobre la estructura y conformación de los

activos y pasivos de la empresa que a continuacrón detallo:

ACTTVO

PASTVO

PATRIMONIO

s 93.181,93 100¿

5 80.860,42 86.78e6

s L2.!21,51 rt,22%

El mismo que se encuentr¿ integrado de la sigu¡ente manera:

caprtal Suscfito y Pagado 5 402.00

Reserva Legal " 2.749,12

Utilidades Acumuladas

Util¡dad del Ejercicio

" 1.159,37

" 2.010,42

SITUACION FINANCIERA.

Es importante señores accion¡stas manrfestar la situación financier¡ de la empresa con el

objeto de conocer algunos detalles sobre los rubros principales de inciden en las operaciones

de la empresa.

RUBROS

VENTAS 5 27O.7s6,7O

TOIAL 5 270.756,70

€GRtSOS

GASTOS OPERATTVOS S 253.320,90

TOTAT COSTOSYGASTOS s 253.320,90

UTIUDAD OPERACTONAT S 17.435,80

Es importante señores accion¡sta poner en consideración de ustedes algunos indices

ñnancieros que indiquen las situaciones de la empresa.



RAZON CORRTENTE = ACflVOS CORR|ENTEI?AS'VO CORRTENTE

79.544,41 li 1.159,42 : 1,.O7

Este indice nos ¡nd¡co lo copoc¡dod de pogo que tiene ld empresa pora cubr¡r sus obl¡gocion"s o

corto plozo, to que nos indico que por codo dólor que se odeudo,lo empreso disponede$

1.O7pora cubrir los obligociones.

N,yEL DE ENDEIJDAM,ENIO= IOÍAL PAS|VO/TOTAL ACT¡VO

80.860,42l93. 18 1,9 3 = a6.7 7"/.

Este indlce nos indrca que ia posioon cte rerceros en ia empresa es dei 86,77 % dei totai del

activo

RECOMENDACIONES.

señores accionista de acuerdo a las cifras en el Balance General Y Estado de Resultados, al 31

de diciembre del 201$,deben sean aprobados por la junta General de Accionistas

Quie¡o señores acc¡onistas man¡festar que cu¿lqu¡er información adic¡onal que requ¡eran

ustedes, se encuentra a vuestra disposición, la documentación de soporte de las operaciones

finan€¡eras se encuentra correctameñte archivada.

Quiero cxpresar mi agradecimlento a los accronistas, personal de la empresa que srempre me

brindo el apoyo pára la gestión durante el 2013, muchas gracias.

Atentamente.

Nora Jarrin Molina

GERENTE


