COMPARNIA DE TRANSPORTE COMTRANUTOME 5.A.
INFORME DE GERENCIA

PERIODCO 2018

Sefiores acc Jnistas de la Compaiiia de ~-anspcrie Urbana
COMTRANUTOME S A.

E orgsanta infurme se dispons para su coroc menty gn lo referents a las

accicres sjecutacas durante el afio 20°8. misr-as que se han desarrcllada e

base 2 Iz estructdra organlzaclcnal de a Comoar a, en las &-eas Adminlstrativa

- Finarcicra y Operacioral, misimas que sc desar ben a conlinueacion:

1.1.

ADMINISTRATIVO - FINANCIERO

En camplimierio a disposicionss legales de la Superintendenca de
Corroarni'as, Servicio de Rentas I1ternas y as Moltticas y Reglamento
Iricrno de osta Compaiifa, s¢ dostacan os slgL cnkes 0Jnkos”

Adminlstraclén

EA calidad de Represerianie Legal de la Compania, he asistidc a todas
las reuniones que har zido convocadas y requersidas por les erles de
Conrol, GAD Mur dpal, Censorclos y Camara ¢e 1 ransporte. Asl mismo
cun el “in de continaar con le renovacion ce nLesirss unicades. se
mariuvieron reur anes y negaciacianes con las msdos gsreciales en
vanas enhidades ‘INa1C €ras, sienco € Hanco del Austro ¢ Jien al final ngs
olcrga vl crée Lo, legrarda recacr la lasa de inleres dol 9,75% al 8,50%,
lo qu radu nda en el vien econdmico de todes Ies accionistes de nuestra

compafiia.

Cabe racalcar gue al cisrre ce aiio “iscal 2013, Ferros recibido Lin monto
de § 2'117,661.0C, nara sancelar las nuevas unidades adquiridas, las

mismas que ya se encenbran 0derando. lucgo de cumplir lkics Ies

1



1.2.

procesos gxigidos pur la adtoridad cumpeserie. En este mig~o ambio,
se oL~ olieron ledos loz req-lis tos solicitades aar 2l Servicic de Rentas
nkernas, para acceder a la develudon dal IVA Yy ¢cue ¢sie Iimpucsio se
cunvicrla en un page de la nueva ur dac de acuerdo a la negaciacicn con
el proveedor, lograrda a came cel afo 2318, recuperar el IVA de 1
ur dades. Con este antzcadente, se continlara trahajando an a
recuocracior de IVA, ce acuerda como sc vaya cumpicndo cun cl

crcnograme de renavacion de flata.

LA el &rea administraliva, cor.amoes cor nueve (:]) omp ¢idos encargados
do las funcicnes ed~inistrat vas. operativas. conteoles vy de becega.
GUL enes conjuntamente con los directives, Fan manter da constante
actuallzaclon ante 108 &3~ 010s de @s normas y procedimlerios ce Ics
Ministerios  de Releciones  Laborales, |[ESS, Superinlendeca  de
Compzalas y SRI, a fir de cumplir cor {odas las regulas ones y evitar
aanciones ¢ .Je afecien & lz Compaila.

Curante el 270 2C18 se han eqfregaco 101 ayucas de accidentes por ua
vz or total de USD $33,811.35y 12 ayudas c.inirgicas par .n valor total
de 51°,082.25. De esle lolal de oslos accidenles s lagré “ccapcrar a
gLade USD $5,230.80. valures ¢ e astan devidarmets registrados en
a cotaoilidad de a Compan 'a.

Curanle periode liscal, se ha conlinuaco reglizando a adquisicidn de
aceites, filtros, ‘urbos, kit de embragLe y “epsracén. llanzas. entre ofros:
0s ~8mMEs que 3¢ mantiene en stock, dispen bles en la bocdega de a

cooaris.

Flnanclero

Par l& d $oasic én de Consejo Carlonal la Compaiiia empcs6 a cambiar
afluta vehicular que nos corraspendia sn Qctuo-e. Nuviembre, Diciembre
2018 er los cuales hemos cumplico ce scuerde al cronngrama
estaolecido o7 la oderanza ~unicipal.

Asf misme cabe recalcar que para el ano 2018, Iz corroani’a mariyve la
reduccicr de aprox. ¢l 47% del anlic ou dd impueslo & la renla con
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3.

-espacto al afic 20 7. amparado e1 a Lay ce Reaclivacior Ecodmica

oars sectores praductivos.

OPERATIVO

E CAD Municipal de Crenca. etregc el subs dic para ccmpensar el
centava de a aperacdédn de o3 meses de agosto, seplier-ore, acitore,
novicmore y cdcierrbre 18, E monlo recivido por la Comoafia
COMTRANUTOMIE f.ie datidamente anregado a los accionistas a -azon

de § 1,082 o’ cada acciorisia.

Du iguel marera. dL-ante sl afic 2018 s8 cLenta cor ur total ce rusvs (9)
cheferes, mismes que  se encuentran me-ejardo las ur dades de a
CorpaAla, culeres har sido capac:acos por la compaiifz en serviclo al
clicrile, relaciones Famanas, ley de rdrsi.o orire oros. St conl nuaron
tamhién realizardo as resoectivas reun anes con personal administrativo
v qonc.ctores, con el fin de cumolir con las normas imp.estaa poar el

Minislerio de Trabaju en los asozcelos de Scguricad y Sa ud Ocupacional.

ECONOMICO

Estado de Resultados Intagral: De zcuerdo a lo presupussteda oara el perioda

2018, a continuacién, se presenta os ingresos y caslos generacos por las
ciferentes actividades e la Compan(a:



COMTRANUTOIVEE 5. A.
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

CUENTA SUBTOTAL TOTAL
INGRESDY

VLNIA QLM NS 22 LL90420
R CON LA RV 1035 199426
SUIVENC SNES DOLGS6 L3N0 3722.2)
INTCRZECS ™ NANCICROS 25,5002
OTRAS REATAS 159,108 11
GASTOS Y COSTOS

DL>RZC AZION PRAP [OARLS, PLANTAY COLIPQ 30046073
DE?RCAZION | IVZG.ES Y ENSERE: 1,751.00

DFYR=C ATION FOULIP2 DFOT TINA 13556

DFYR=C ATION F2LIP2 DF COMPLT 27580

DFYR=C ATION VFH TLIOS 770835157

DFYR=C ATION FD FICIOS 741055

SUVINISTROE MA™=R AIFS Y RFF.FSTOS

MOVEDS 131FS

IVIAN TENIMIENT Y REEARACION DNIEABES
ARE-NIDAMI-N I 5P-3A1 VS

FROMUC CN Y PLE.IU JAD

TRANG
5U=.DT5, SAARIOS Y DEVAS SEVILN EXALIONES
APORILS A LA &_GLK DADSUCIAL! 1c aico“a1co e
LLN _-1CICS: 50C ALLS L IN O.MNIZACICH L
HENSRARIOS, COMISICRES ¥ D CAS /4 *LRSSNAG
SLGIICEYRIASLGUNOA (pririas y cesivnies)
GASTQ5CL SLETION (apoesjor agec'en slas, Labsj
AGUA, ZNL3GIA, LLZ, Y TELLCOMIUNICAC SNELE

IM2LL5705, CONTRIGUCIONLS Y CTRES 7842067
COTRAS GASTDS ADM NISTRATIVOS 36,1977
IVA ZNVIADS AL GAZT 15162622
COMIEION=S FN TLFNTAS SANCARIAS 1,17 8¢
COMIZIONZS T DUCIAR A 4,431
INTFRTSFS . NIRANFA N ITVAS /70,6270
GASTOSNT DFD.KIR F 277N

** RESULTADQS DEL EJERCICIO ***

TUTAL

42842

2,178,117.21

2,1R3.21

Dc esle andiss so despronde ura vilicad de $2,163.21, misma que ncs

permit -4 na incurrir @1 caLss de disolucian por recL -rencia en lss pé-didas.

Cabe ceslacar que todas as accianes 3e han desarrcllade o ~olienda tedas las

exigencias de la ey y conlanda con ¢ debidc “espalco de lodas usledes serares

accicrisas.



Balance General. E balance de esie £3u. 8@ co~oune par los sigLisntes

Rub-asg, que se har caralizado er forma clara y praciaa; asi iene~os:

ACTIVOS

Acliva Cerienle por U8D$ 2,203,656.27 ¢ doxde sc resallan as cucnias y
cocamentas pardiente de Cabro LSDS17,943.01 cuarias por cabrar cientas
re acionzdas por §35,524.79y Paqos A-ticipades por USDS661,408.63vz or en
ol quc sc incluyen [as cororas dc accicncs prapias. asi como 105 valores
cancelades a lus proveedcres, previa enlrega dsel b sn o servico acordado. Sa
deaaca tzmbién el valor por Activos Fijos y no Corsientes por
UBINEE™ (8,/28.8/, mento en el cue se Inc uye & valor Invertido en la ccmpra
celas unidaces nuevas, ¢l lerreny; y, el nucve edi’icio que entre en operscion en

&l mes de Febreo ds 2318, fecha desde la c.al inicia su dspreciacian.

PASIVOS

E Pzsive Corricnile que Su~a USDS 1,222,142.69, desy osade en parlidas du
obligaciones a coto plazo co~o son Proveedores, Ir-puestos pendier:es ce
page. obligaciones soclales con 105 Trabaladores, v se ve refielado el va or por
cenceplo de |z deuda pur pagar pur les ~onlos a los aual se Fa gecedide co™o
préstamoe del Banco del Ausiro, para |a acquisicon de as r.svas unidades. El
Fasvo no Cormnerite suma L1 mer-o de US> §37915.947.64. 1a cuenta mas
represerlalivas cue sor Aporles Vounlariog on Casloca que su~an
USD$*'5/1,656.97y son valores que gars1tizz 1 Acc danes. Jabilacidn y Muerte.
ores valutasing, cuotas de aporie para mantenimien:e valores que Fan venico
acumu andose cesde aros anlenores.

PATRIMONIO

E Patrimenio sama Neto USD § 3,612,131.6G0, detro de los cus es dsstaca la
clientz apories ce 30 68 a Accionistas para futura capitalizacion con nr monto
ce USE € 3,552,447.74, valar que na variado, or razon de gque sc Fa pracedido
a realizar &l registro contsole po- la apor:acion -icial para a compra de r.ievas
unidaces, que cada uno de los accicniatas deposita en le compar(a para este

fin.

4, DECISIONES FENDIENTES:
Fa importante recalcar el compramiso de las directivas, aara realizar todas
lass wecianes perlinenles g lin de gcoeder g la devo ucidn de IVA pura ¢l
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100% de las unidades rerovadas, ocr lo que agradecemos su gentil
calaboracién en curalir con las requisitos aolicitades, con e fintene” accesa
a este oeneficlo del geblerro.

Sa debar “insns ar los 22 slevadores que se dispusieron sea colocados por
la orderanra municipal a la compafla TOAMEBAMEA, mismos gue no =2
encuent-an en e presupuesio de este a%io, por lo que serd mperanle &
necasicad da ravisar las cuotas para curir aste requeri nienta.

Se espera gestiona- J4na revision 2 la ley, cor € fin de excnerar a las
empresas de Transporte Urbann, del pago del 1.5x i, asi como ce las
palentes muricipales sohre las unidades de frargporte, 1omandn en cluenta
yue ya ul Gokicrne Conlral, exduye dol cécu a de anlivipe dol impuesle a
la ranta es:e rubm, en Azon de ser ruestra fusnle de ganerackn ds

reciirsos.

Se real zaran |as gestiones necesarias, con el fin de corsequir se nos realice
el pago del mento penclente por concepio de subsldla, sor un valpr ge 5
1,260.00, por cada accionisia.

Se azpera confinuar manteniendo v 8itas y reur aonea A cAsas comercales
que aferten unidades de transporte para paocer acceder a descuenles or la
compre ¢e les nuevas uridades.

Informe que 0130 en conside acion de Usledss Senores Accionistas.

Cuerca, 29 ds Marzo da 2013

St.Jorge Flores P.
GERENTE
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