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LABORATORIO “CLIMESANLAB” S.A.

INFORME PE COMISARIO EJERCICIO FISCAL 2015

A LOS SENORES ACCIONISTAS DEL LARBORATORIO
CLIMESANLAR S.A.

OPINIOR EESPECTO A LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FIKARCIEROS

1. A la Administracién corresponde In responsabilidad de fa preparacion de los Estados

Financicros, su emision y presemtacion a los organismos de control.

. A la Junin Genergl de Accipnistas corresponde lg responsabilidad de la aprobacion de
ios Estados Financieros por el ejercicip fiscal del afio 2815,

. Nuestra iabor de Comisario se efectiia bajo Normas Inmternacionales de Anditorig N1,
previe disefio y pruehos de evidencia, para obiener certezg razonable (ne absoluta) de s¢
los estados fingncicros ne comlienen exposiciones erréneas ¢ inexactas de cardcfer
significative; incluye evaluacion de igs Normas Internacionales de Contabilidad NiC
utilizadac y de las estimaciones relevanies hechas por la Admimistracion. Por
consiguiente, consideramos gue nliestra labor provee una base razonable para expresar
#Ra opirion,

. En Ig opinion del Comisaric que suscribe el presente informe, lps Estadoes Financieros
af 31 de diciembre del 2015 en los aspecios mds significafivos, presenian
razonablemente la situacién economica - financiera y el resuitado operacional, excepto
Ip gque se dipa en contraric en nuestras observaciones.

Nuestra opinion no exime a los Administradores de los desvios gue pudieran existir en
este menester.

. Recomisndo dar atencion a las notas insertadas en coda grupe contable.

N

C.P.A. ING. COM, CARLOS E. TIX] CAMPOYERDE
COMISARIO BE LARORATORM) CLIMESANLAE KA.
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ANTECEDENTES.

Fui destgnado como Comisario por ta Junta General de Accionistas de 30 de marzo de 2015.
Por consiguiente en cumplimiento de lo estipulado en los articulos 279 y 291 de la Ley de
Compafifas, vy en mi condicién de Comisaric y ep atencidon a Jas funciopes a mi
encomendadas, pongo a consideracién de Jos Sebores Acciomstas el presente Informe, acorde
a! Replamento de la Resolucion N°. 92.1.4.3.0014 de 1a Supenniendencia de Compahias,

ORJETO DEL PEESENTE INFORME,

1. El presente Informe se limita a establecer:

v Opinidn sobre el cumplimiento, por parte de los administradores, de normas lepales,
estatutarias y reglamentarias, asi como de las resolaciones de la Jupta Genera} y del
Directorio.

¥ Comentario sobre los procedimientos de control interno.

¥ Opinidn respecto a las cifras presentadas e los Estados Financieros, fundamentados
en la revision y analisis de los regisos contables, aplicando pruebas y procedimientos
de conformidad 2 las Normas Internacionales de Coptabilidad, v de acuerdo a Jas
circumstancias.

¥ Informe sobre disposiciones constanles en el Articulo 279 de 1a Ley de Compafiias.
2. Otros empresariales:

¥" QOrientar la gestién empresarial hacia la consecucidn de resultados que tengan como
soporte 1a planificacién a mediano y largo plazo, con miras a enfrentar e futuro en up
marce de competencia.

¥ Estimular a la administracién para que alcance meias y objetivos comrestos,
enmarcados en los aspectos juridicos legales vigentes, en la corriente de la eficiencia y
de Iz calidad total aj servicio del cliente, conmderandole come el factor primordial en
el desarrolic de Ja Compaiia

v Este informe no estd orientado 2 identificar v resolver posibles faltames que podrian
afectar los resultados de los Estados Finapcieros, tampoco extingue la responsabilidad
a los Administradores de 1a Sociedad, por las operaciones y fransacciones financieras
ocurridas durante e presente gjercicio, por cumplimiento e obligaciones ributanas,
por la eminidn de los Estados Fipancieros y oftos; salvo el tramite dado de
conformidad con el articulo 264 de la Ley de Companias, que durante e} 3f0 fiscal gue
tratamos no se he presentadeo al Comisanio.

Caenin, Av, Las Américas 8% 27-Hil ¥ Bbrpes de Yerdelnms
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CAPITULO 1

CUMPLIMIENTO, POR PARTE DE LOS ADMINISTRADORES, DPE NORMAS LEGALES,
ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS; DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL Y
DEL DIRECTORIO; DE RECOMENDACIONES DEL COMISARIO, DE AUDITORLA
EXTEEKA Y AUDITORIA INTERNA.

1 DISPOSICIONES LEGALES,

La Empresa se constituyé €] 23 de enero de 2001, anie la Doctora Liliana Montesinos Mufioz,
Notaria Publica Décima Primera del Cemtén Cuenca; y aprobada en la Independencia de
Compafifas de Cuenca mediante resolucion N® 01-C-DIC-106 de fecha 31 de enero de 2001 ¥
funciona de conformidad a lo establecido en la Ley de Compahias y Reglamenio, y los
Estatutos Sociales de la Sociedad.

2. OBJETO SOCIAL.

1z prestacion de servicios médicos mediante la constitucidn y admnistracién de
laboraiorios.

3. LIEROS SOCIALES.
v" Libro de Acciones y Accionistas (debe actuatizar).
¥ Libro talonario (debe emitir).

¥ Libros de Actas de Jumta General de Acciomstas y de Divectorio.

RECORDATORIO

v Las Actas, deben preseptarse ep hojas debidamente foliadas a niamero seguido
formando €] expediente con toda la documentacion tratada y la previa como Orden del
diz, control de asistenciz ¥ otros, conforme 2 lo establecido en el Art. 122 de la Ley de
Compafiias, ¥ Capifulo V del Reglamente de Juntas Generales Resolucion N°
SCV-DNCDN-14-014 del 13 de ocinbre del 2014

¥ Las firmas que s¢ consignan e las Actas comespondientes al sefior Presidente y
(rerente General, éstas deben ser frmadas a la aprobacion de] Acta En las Juntas
Universales, deben firmar todos los Accionistas.

v Es de respomsabilidad de la Gerencia General llevar los Libros de Acciones y
Accionistas, Libro Talonario de Acciones, Actas y Expedientes correspondientes,
conforme dispone la Ley de Compaitias, €l Reglarmmento pertinente y mas disposiciones
que emite la Supenintendencia de Compafiias.

Cutbcx, Ay, Lag Américng N9 22-148 v Hiroes 0¢ Verdcloma, )
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4. CUMPLIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

Durante ¢f afio de 2015 la Junta General de Accionistas sesiono en Eas signientes
oportunidades:

ACTA DE JUNTA UNIVERSAL DE ACCIONISTAS DE LA CLIMESANLAB S5.A.
LLEVADA A CABO EL DIA LUNES 30 DE MARZO DE 2615

Estd presente el 100% del capital social, por Yo gue al amparo de ta Ley de Compafiias la
Funta tene el caracter de Universal, asiste también la Sria. Esthela Ledn, v la Dra. Patricia
Cordero, Asesora Legal. - Preside la sesidn e Dr. Luis Mario Tamayo, Presidente de la
Compaiiia y actda como Secretario el Gerente General Ing Bruno Ledesma

ORDEN DEL DiA

1.- Lectura y aprobacion del Acta de la Sesion Anterior.

2_- Conocimiento y aprobacidn del Informe del Presidente por el ejercicio econdmico 2013
3.- Conocimiento y aprobacion de! Informe del Gerente General por ¢l glercicio econdmico
2014

4.- Copocimiento ¥ aprobacion del Informe del Comisarie por el abo 2014.

5. -Conocimiento ¥ Aprobacion del Balance General y Estado de Resultados de la compafiia,
por el gjercicio econdmico 2014,

6.- Destine de as utilidades obtenidas en el gjermicio economuco 2014;

7.- Designacion de Comisano Principal ¥ Suplente para el periodo 2014 ¥ fjacion de sus
remMUNETAcIONES.

8.- Nombramienio de Gerente General.

El Orden del Dia, es aprobado por tnanimidad v acto seguido se dispone continuar con el
primer purto del orden def dia.

DESARROLLO DE LA SESION
L- LECTURA Y APROBACION DEi. ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
Se da lectura al acta de Junta General de 23 de jumio de 2014, v es aprobada.

2.- CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL INFORME DEL PRESIDENTE POR
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014.

El Dr. Luis Mario Tamayo Presidente del Directotio de la compaiita, procede con la lectura de
s» informe, manifiesta que la compafiia presenta una buena situacion, que el gercicio anterior
refleja un crecimiento en relacion a los afios antenores, lo cual se podra analizar en las cifras
que presents el St. Gerente. Los resultados obtenidos ep el afic 2614 demuestran el rabzjo y
el manejo empresarial que se ba dado a 2 institucién, pues se ha cumplido con las metas
planteadas, la confianza de Jos clieotes se ha fortalecido sin Tugar a dudas por el trabajo seric
v responsable que se cumple dia a dia. Concluye agradeciendo a Jos sefiores accionistas, &l
personal y todos guienes fonman parte de este laboratorio por su esfuerzo y colaboracion.

Curmtk, Av. Las Américas W7 22-148 v Béroes 42 Yerdooma,
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3.- CONOCIMIENT( Y APROBACION DEL INFORME DEL GERENTE GENERAL
POR EL EJERCICYO ECONOMICO 2014,

El Ing. Bruno Ledesma procede a leer €] mforme de Iz Gerencia General por e} afio 2014, el
mismo que se adjunta al presente, manifiesta que dia a diz ha cobtemido mejores resuliados,
que se han cumplido todas las disposiciones legales, reglamentanas y estatutanas vigentes.
Hace un analisis del estado financiere respecto a las cuentas comtables miis importantes,
puntuaiizando los ingresos, egresos, ublidades, liguidez, sotvencia, rentabilidad, entre otras.
En conclusion la empresa ha denotz un crecimiepto y demuestwa la suficiente solvencia,
figindez v solidez econdmica por fo que soiicita que ias utilidades obtenidas sean reinvertidas
en su iotalidad. Concluye agradeciendo por la colaboracion de los sefiores accionistas y
personal admmnistrativo.

4.- CONOCIMIENTO Y APRDBACION DEL INFORME DEL COMISARIO POR
FL EJERCICIO ECONOMICO 2014,

Se de lectura al informpe del Comisario lug. Carlos Tixi, gue fundamentabmente sefiala gue
{a admimistracién del Laboratorio ka cumplido & cababdad con las recomendaciones de los
orgamsmos de control v las disposiciones legales y reglamentarias vigenies, asi mismo
destaca que Jos procesos de conirol sop Jos adecnados y que estin encamminados a velar por Jos
mitereses institucionales, los estados financieros representan en los aspectos mas significativos
razonablemente la situacion econdmica-financiera y el resultado operacional.

A continnacion el sefior Presidente pone a consideracion los informes leidos, los que son
aprobados con la constancia de que los administradores no vetaron, con la felicitacion de
tos serores accionistas por la pestion de lo adminictracion.

3)- CONOCIMIENTO Y APRDB%CIC’N DEL BALANCE GENERAL Y ESTADO
DE RESULTADOS DE LA COMPANIA POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2014.-

La Gereacia General hace conocer los estados financieros de Ia emnpresa por el ejercicio
econdoico 2014, esto es el balance general y el estado de resultados, resaltando las cifras mas
mmportanles. Se presentan algumas inquwetades por parte de los sedores soCI0S gue son
absueltas por la administracion.

Los asistentes, sprochban por unmanimidad fos resuftados financieros puesios a so
consideracton.

6y DESTINO DE LAS UTILIDADES ORTENIDAS EN EL EJERCICIO
ECONOMICO 2014.-

Acogiendo Ia sugerencia de Gerencia, luego del analisis respectivo se resuelve que las
utilidades del ejercicio econdmico 2014 seap destinadas como un aporte para futuras
capitalizaciones

Coepen, Av. Lac gmiéricer W° X2-148 v Héroes ds Yeordsoms.
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7) DESIGNACION DE COMISARIO PRINCIPAL Y SUPLENTE PARA EL
PERIODO 2014 Y FIJACION DE SU REMUNERACION.

La junta en forma uninime rechige al Ing. Carlos Tixi como Comisario Principal para un
nuevo peniodo estafutanio, en lo gue tiene gue ver con ¢l Comisario Alterno se elige al Ing.
Ivan Alarcon; En lo que tiepe gue respecta con las remuneraciones de estos profesionales se
delega al Sr. Gerente.

8) NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENEAL.

Por Presidenciz se indica que el nombramiento de Gerente General estd vencido, por lo que

corresponde nombrazio, luego de alguras consideracionss, por upanimidad se reelige como
Gerente General 2 Brunce Ledesma P, para un nuevo periodo estatutanio.

2. CUMPLIMIENTD DEL DIRECTORID, SESIONES:

Durarnte el afio de 2014 & Directono no sestono.

G. RECOMENDACIONES DE ORGANISMOS DE CONTROL:
INFORME DEL COMISARIO, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015,

5S¢ dan complimniento las sugerencias.

1. PRESUPUESTO.

En puestra opmidn, ja dispomibihidad de la Administracion de un Presupuesto, le
otorga una herramienta gerencial de primer orden, con o que demuestra organizacion
y desde el primero de enero de cada afip tiene ia veptaia de obligar a cumplir con el
plan de accion que las diferentes pariidas presupuestanias revelen, enclerra también
politicas de wventas, politices de diteccidn; y, como consecusncia un programa de
generacidn de serviclos con precios de cosite provisiopales y su comespondiente
control.

3. MEMORIA RAZONADA, ENTREGADA POR LA ADMINISTRACION, ACERCA DE
LA STTUACION DE LA COMPANIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015.

La Administracion de ta Comnpafiia conforme establece el Articule N® 263, mmmeral cuarto de

la Ley de Compafias, somete z consideracion el Informe de Labores correspondienie al

ejercicio fiscal del afio 2015.

De la Memoria de Gerencia Generzl, presento un resumen de lo basico:

1. Operaciones;

Cuepia, Av, Lag Américas N° 13- 148 v Hirnes de Vordeloma.
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Ejecuta acciopes, buscando ia satisfaccion de los Clientes,

2. Gestion del Talento Humano;

Reorganizacidn con incorporacidn de persenal calificado, buscando ahorro basado ep el
incremento de proceso de eficiencia v eficatia.

3. Planificacion Estratégica;

Mes 2 mes utitiza indicadores para medir cumplhmiento de lo planihrado.
4. Equipamienio;

Revela el cambio de automatizacion con hueva tecnologia.
5. Aspectos Chinicos;

Revela estadisticamente {cop gréboos desde el afio 2011 al afio 2015) €] cumphmiento de
pruebas, con un promedio mensual de 13 691 Pruebas.

6. Consideraciones Finapcieras-Administrativas;

Rewvela el cumplimiento de créditos con los Proveedores y Empleados. También, revela
gue ha realizado inversiones en acciones del Haspital Santas [nés.

7. Sistema de Informacion;
La empresa se encuenira negociande la adquisicidn de una nueva version del sistema
operativo. También, se revela gue ha comversado con los Directivos de Roche para
actualizar e] sistema Omega, que se encuentra plenamente operativo; actualizacidn que no
tendra un costo.

8. Mercadeo;
Revela el posicionamiente de marca.

9. Situwacion Financiera;

Exbibe un grafico comparativo entre los afios econdmicos 2014 y 2015 concluyendo con
porcentajes, el andlisis del Estado de Situacidn Finapciera, y el Estado de Resultados

Integral.
La Administracion revelz en su Informe, cnadros estadisticos de:

Evolucion de Activas, desde el afio 2004 hasta el afio 2015,

Evolucion de Pasivos, desde el afio 2004 hasta el afio 20615,

Coemea, A¥. Eap Ambcicas N© 22-14F ¥ Béroes de Verdeloma
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Evolucion del Patnmonio, desde el afio 2004 hasta el afio 2015,

Evolucién de Inpreses, desde e afio 2004 hasta el afo 2015.

Evolucion de Gastos, desde el afio 2004 hasta el afo 201 5.

Evolucion del Liguidez, desde el afio 2004 hasta el afio 2015,

Evolucion de Rentabilidad, desde el afic 2004 hasta el afio 201 5.
Destino de las Pilidades;

El sefior Gerente General, presenta a Jos sefores Accionistas una recomendacion para €]
destine de las utilidades. Reinversidn total de las utilidades.

Agradecimiento,

Presepta un agradecimiento 2 los sefiores Accionistas, funcionanos, empieados ¥ clientes,
por la confianza depositada en ¢} Directorio ¥ Gerencia General.

OPINION SOBRE LA MEMORIA RAZONADA ENTREGADA POR LA
ADMINISTRACION

A LOS SENORES ACCIONISTAS DEL LARORATORIO CLIMESANLAR S.A.

La Memorig presentoda por ia Gerencia General, resume los hechos y actividades mds
importantes sucedidos en el periode econémico, clasificdndoles en  ospecloy de
administracion, de mercadeo de impacio economice y financiero, gran oricntacion al
servicio optimo al cliente, inversion y mantenimicnto en el local y equipos informdtices.

Adicionalmente la Administracion de la Compahia formula conclusiones, y bisicamente
demuestra la especial preocupacion en el proceso de servicio al “cliente”, ef confrol interno
administrative y financiero, capacitacion de loy trabajadores.

Merece resaltar lg informucién que presemin el sefior Gerente General, para una fdaci!
lectura de la situacicrn empresarial, en cuadres estadisticos grdficos, la svolucion del estado
de situacién financiero, estado de resultados integral y gigunos indices financieros,

Nuestra opinion determina que el Sehor Gerente General ha cumplido con sus
Responsabilidades y expectativas empresariales.

Sugerimos que la administracion debe revelar, sobre cumplimiento de la Ley de Propiedad
Inteisctual y Derechos del Amtor, dispueste er la Resolucion N° 04017001 de Ia

Cococs, Av. Lt Américe N 22448 v Héroes de Vardeioms. .
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Superintendencia de Compalitas relacionada con el estado de cumplimiernio de las Normas
sobre Propiedad Intelectual y Derechos de Aufor.

Es de responsabilidad de la Junia General de Accionistas, sobre el Informe del Senor

Gerente General, de acuerdp a la facultad que le asiste en la Ley de Compafiias, el aprobar,
pedir ampliacion, etc., y acoger las recomendaciones formidadas.

Cuenca, ¢ 2% de marze def 2016,

C.P.A. ING. COM. CARLOS E. TIX) CAMPOYERDE.
COMISARIQ DE LARDEATDRI) CLINESANLAR S.A.

OPINION GENERAL, SOBRE EL CAPITULD “T”

Nuestra opinion determina gue el Sefior Gerente General, he cumplido con sus
Responsabilidades y expectativas empresariales.

Es de responsabilidad de la Sunta General de Accionistas, sobre el Informe del Seiior

Gerente Geperal, de acuerdo a la faculted que le aciste en la Ley de Compaiiias, el aprobar,
pedir ampliacion, etc., y acoger las recomendaciones formuladas,

CAPITULG T

COMENTARIO SOERE 1L0S PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO.

1. DOCUMENTACKON DE SOPORTE A LAS TRANSACCIONES
FINANCIERAS. :

Se observa que Ia documentacion soporic en fodos los actos Dnancieros ¥
adrinistrativos es5 suficiente; y, se guardan archivos competentes para cualguier
control en el fituro y especialmente para atender & los orgamtsmos de control extema,

Todos los Asientos de Diario deben contener la Grma del Sefior Contador y del sefor

Gerente General, en los de Egresos econdmicos debe incluirse la fyma del
Benefictario con su debida identificacion.

2, PROTECCION DE ACTIVOS

Confiz la Administracion en la profesionalidad de sus tabajadores.

Coenca, Av. Lax Américan N° 13-148 y HEroes de Vg dlows, )
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Sin embargo, s saludable que los bienes se imtegren en Actas y se enfregue 2 1os
funcionarics, para su custodia y buen uso.

CAPITULO IHI

OPINION BESPECTO A LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIERDS;
Y, SI EST0S HAN SIDO ELABORADPOS DE ACUERDO €ON LOS PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS.

Los resullados obtenidos en la revision y andlisis de los Estados Financieros al 31 de
diciembre de 2015, se limitan 2 los requerimicnios legales, ¥ o detectado que se determine
puntuatizando en las diferentes Notas del presente Informe.

FRINCIPALES PRINCIPIOS, REGISTRO CONTAEBLE:

Se circunscribe a la dianzacion y mayorizacién de Ias (ransacciones, en base a los
principios generaimente aceptades de:

PROCESO CICLO CONTABLE

Andlisis;
Registro;
LControi;
Informacidn; &,
Ipterpretacion.

U ds Wb b e
Fal e R

REQUISITOS PARA TRANSACCIONES

Docamertacion sostentatoria, erigingl

L2 coantificacidn monostaria;
Reconecimienic de las transacciones;
Cumplimiento de ias disposiciones iegales; y,
Partida dobke

Ul o

DIARIZACION ¥ MAYORIZACION

1. Resumen de las transacciones, con firmas de responsabifidad;
2. Clasificecibn de Ias coentss ¥ ferminologia uniformes;

3. Ceste histérico; ¥,

4, Consistencia.

SOPORTE:

1. Normas Interpacionales de Informacioe Finaciers NIF y Normas [nfernacionsles de
Cozfabilidad NIC.

Marco copceptuai NTIF.

Politicas contzbles hajo NIIF

Leyes Ecuatortanas afines,

Estados Financieros, con firmas de responssilidsd.

Archivos dr documentos originales que originaron el Diario Genersl

Pth B

Crepen, Av, Las Avvériear 3% 22148 ¢ Hérges de Verdsioms,
Fomas: {07} 282415 y (099 TI06RG INFORME COMISARID CLIMESANLAE 5.4, AMNO 3014, Figpiza lidels
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FIEMA AUBITORA - EEGISTRE KACIONAL K° SC-ENAE-Z08

ESTADOS FINANCIEROS PRODUCIDOS POR LA COMPANIA:

Para ¢] presepte informe son los siguientes estados financieros, que nos ha entregado la
Administracion:

1.-

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (BALANCE GENERAL, DEL
SOFTWARE CONTABLE IMPRESO),

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL (ESTADQ DE RESULTADOS, DEL
SOFWARE CONTABLE IMPRESO);

Aprobacion Formulario 101, tinico pars la SCVS v ¢] SRI:

“"Regisorn Oficial N° 060 — Suplemento Jueves 31 de diciembre de 2015 - No. NAC-
DGERCGCIS-00003211 "

“Articulo 1.- Apruébese el “Formulario 101 para Ia declaracion del impuesto a la renta y
presertacion de esiados financieros de sociedader ¥ establecimientos permanenies”
anexo a la presente resolucion y parite de la misma.

Articulo 2.- Se podrdn realizar declaraciones en ef formulario aprobado en el articulo |
de la presente resolucion a partir del 12 de marzo de 2016 y seran recibidas en los plazos
que corresponda de comformidad conm la normativa vigente, independientemente del
gfercicio fiscal a declararse.

Articulp 3.- Las sujelos pasives que requieran presertar su declaracion con amterioridad
al 12 de marzo de 2016, lo podrdn realizar en el formularic 101 aprobade mediante la
resolucion No. NAC-DGERCGCI5-00000143 publicada en el Cuarte Suplemenio def
Registro Oficial No. 448, de 28 de febrero de 20115

ESTADO BE SIRUACION FINANCIERA

Ley de Compailiias, responsabilidad de los Administradores.

Estados financiercos que bajo la responsabilidad de la Gerencia General se ha procesado y
emitide por la Sefiora Contadora General; v, sobre los cuales nuesira responsabilidad consisie
en expresar una opinion, basados en el procese ¥ culminacion de la auditoria realizado por
nuestro egquipo de trabajo.

Ley de Compainias Art. 126.- Los administradores o gerentes que incurrieren en las
siguientes faltas responderdn civilmente por ellas, sin perjuicio de la responsabilidad penal
que pudieren tener:

a} ...

]

Cresca, AY. LaE AmEricss W2 21-148 ¥ Hérpes de Yerdeloma.
Fouos: {07) 2842415 v {099 710686 INFORME COMISARIC CLIMESANLAR S A ANG 2004, Pigina [T de 12



C.P.A. IXG. COM. CARLOS TIXI CAMPOYEEDE.
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by ...
¢} Formar v presentar balances e wventanios falsos; v,

d) Ocultar ¢ permitir la ocultacion de bienes de la compania

NOTA N° 01
ACTIVO $ 702.669,40

Son las cuentas gue representan propiedades o derechos de propiedades de la empresa en lo
fundamental; y también aquellos conceptos de propiedades aenas al nepocio gue se
epcuentran en poder de Iz compafia por razones de cusiodia, consignacion o mandato, como
son los casos de las mercaderias en consignacién y los documentos para cobranzas. Recurss
controlado por la empresa, como resultado de bechos pasades, del cual o empresa espern
obtener, en el fituro, beneficios economicos.

ACTIVD Aflg 2015 Afio 2014 Yariacion
Active Corriente; 3)6.04% 7R 23320029 £3,749.4%
Artives Bo corrienies: 3K 7962 341 G| 55 43 K2R,07
STMAN: TH2.669, 40 575.091,84 127.577.54
ACTIVO CORRIENTE

Grupe de cuentas gue se estiman van & ser convertidas en dipero dentro de un afio a partir de
la fecha del balance.

# Debe conciliar mensnabments iodos los auxiliares de mayor general con los documentos
de scporte ortginal.
Abo 2015 Ado 2(H4

Caja Chica ' S 100,00 $ 10000

» La Caja General y Caja Chica, deben recibir arqueos sorpresivos, de los resultados
reporiar a Gerencia y archivar los informes.

Afio 2015 Afio 2014
Bapco Pichincha $- 49331 % any 52
Eaoce del Austire £ - 1303363

» El “sobregiro de los dos bancos”, la Administracion debe tomar como crédito financiero ¥
en el Estado Financiero debe revelar en el Pasivo a Corio Plazo.

# Las cuentas bancarias deben ser conciliadas mensualmenis v revisadas por Gerencia

CUENTAS POR COBRAR A:

PACIENTES Afio 2005 Afic 2014
Pacienies de hospital Sania knés 3 6519411 3 8327862

Cutmed, Av, Las Américas N 22-148 7 Héroes de Verdelomn, .
Fopos: (07) 2842415 v (099) 710686 INFORME COMISARIO CLIMESANLAR S.A, AND 104, Figina 13 de 22
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Empleados 3 705541 % 142809
Médicos £ 113112 S 1L.7070G2
Clipica Hywmanitaris 5 105160
H. ¥icente Corral b3 24,95
Deuda Pacientes 5 62873 S 13469244
Clicica Santz Inés 5 Is1I1,22
Viza 3 932 3 494356
Deods Pacientes 5 9.50983

» La Adminstracién, gestiona regularmente la recaudacion de éstos créditos a Pacientes vy
otros.

ACCIONISTAS Afio 2015 Afio 2014

Carrién Ptaton Cécar i 15T § 847 B%
Paredes Roldin Gloris -] I7e13 % 24293
Itjguer R Digpa 5 3 108

» Tanto el Dr. Carmdn Platdn César como la Dra. Paredes Roldan Glona, dejaron de ser
Accionistas; se recomiends, reclasificar éstas cuentas,

¥ Sobre préstamos a las sefiores accionistas, la admimstracion debe observar;
Ley Orgdnica de Régimen Tributario Interno, Art. 37

“..... Sobre Jos dividendos y utilidades de las sociedades v sobre los beneficios obtenidos
de fdeicomisos mercantiles, fondos de cesantia v fondos de inversiom gravados, gque
constituyan renta gravada, se realizara Ia retepcién en la fuente conforme se establezea en
el Reglamento a esta Ley. Cuande upa sociedad oiorgue a sug socios, acclonistas,
participes o beneficiarios, préstamos de dinero, se comsiderara dividendos o beneficios
anticipados por la sociedad y por consiguente, ésta deberd efectuar la retencion del 22%
sobre su monto. Tal retencion serd declarada y pagads al mes siguiente de efecmada y
dentro de los plazos previstos en el Reglamento v constituird crédito tnibutano para la
empresa eb su declaracién de impuesto a la Remta...”

EMPLEADOS Ado 2015 Ado 2014
Catalina Rojas ¥ 41500 % 43,74
Esthele Ledn ¥ I3601,53

Germico Pilleo h 415,00

lvix Alarcon hY 1.345.00

# LaCP.A Esthela Ledn, dejd de sey Empleads; se recomienda, reclagificar éstas cunetas.

CTAS. POR COBRAR VARIAS Afig 2015 Afio 2014
Cueiitas por cobrar 5§  B20093
£-} Proviskin para incobrables $ - L6624 5- 146624

¥ Lz Cuoentz Provision para incobrables, gue se calcula sobre Jos Clientes pendientes de
cobro en el ejercicio, en el afio 2015 no se ha merementado; es decir, no se ha aplicado
¢ste respaldo para fa compafiia, sobreestimando la utilidad.

Cuenca, Av. Ly Ambricses N9 22548 v Hirmet d¢ Verdeloms. )
Foamig: (87} 2R42415 v (B9 TID684 INFORME COMISARID CLIMESANLAE 5.4, ANO 2014, Pigins 14 de 12
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INVENTARIOS REATIZABLE Afio 2015 Adfio 2014
Varios Laboratorio tarifa 12% 5 IE80 3 1226123

$ 12906379 § 99.973,76
s 19,05
S 13.450.47

Reactivos comp Iarifs 12%
Yarios Laboratoric oeo tarifa
Yarios Laboratoric tarife 12

¥ El inventano, estd conformado por las existencias adquindas para Iz operacion productiva
y admimstrativa. Su consumno se deterrmina por diferencia luego de realizar un inventano
fisico. Su valoracion ¢s el costo promedio.

¥ La Administracion no ha ipvitado al Comisario para que asista 2 la toma de lpventario
Fisico.

* la Admnistracién debe revisar ia rotulacién de grupos de realizable vy dar uma
ideptificacion definida, que no dé tugar a dodar su ubicacion.

IMPUESTOS Afip 2014 Afio 2013

Impuesto anticipado $ 994§ 502572
IRF $ 1253822 S 743655
Crédito fiscal 5 L8020 $ 607742

» Lz administracion debe dar atencicn al impuesto apticipado y crédito fscal. Los
nRpuestos, corresponden en compras. El impuesto anticipado, son retenciones en Ia fuente
y también el cancelado al declarer el Formulanio 101; se liguidan en el aho 2016,

La Administracion, debe conciliar mensualmente los auxiliares de mayor general
correspondiente a tributos, con las declaraciones al SR1 y, con ios documentos de soporte.
En el case de no disponer de soportes gue determing la Adminustracién Trbutaria,
considere como no existentes los valores y de ia baja.

ACTIVO NO CORRIENTE
LAS PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPG ESTA COMPUESTO DE:
Afo 2015 Afg 2014

Equipe de computacion $ 2dD8164 5 227
{(-) Depreeiaciin acumuiada - 130786% §- 094584
Equipe de oficins b3 124754 % I.164.74
{(-) Depreciaciin actmkads 3- 46624 ¥- 417,64
Muchies ¥ enseres by 554935 § 3.1, 19
(-) Depreciackin scumulads $- 590623 $- 4211746
Equipa de taboratorio 8 ZI9.851.68 § 219.626,68
{-) Depreciacioe acumulada 3 -322334,34 §- IBT.542,18
Muebies ¥ enseres de luboratorio $ 128253F § 12.81531
¢-) Depreciacibn acumnlada §$ - 12113589 §5- 953545

» Propiedades, Plantz y Equipe PPE, se considera
corporeos, adquiridos para uso ¥ $ervicio permmanente en sus actividades operativas; y, que

a toda clase de bienes u objetos

por 1o tanie 0o estin destinados a le venta.

Coroea, Av, Las Apséricas N9 22-148 v Béroes dc Yerdeipma, _
Foznos: {T7) 2R424T5 v {099} T10686 INFORME COMTSARIC CEEMESANLAE EA AMG 204, Figine 15 4: 22
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# La Administracion, debe disponer de um Invemtanic de PPE por cada pno, con una
codificacién propia de la compafiia para identificarle, dentro de los grupos contables
formados en ¢ Mayor General. Ademas, por cada uno de los bienes debe revelar: Costo
histérico, Valor de Reavabhio (de existr), Vida Unl, Valor Residusl, Depreciacién
Acumulada mensual y anual. Este contre! evitara los signientes resultados:

a) Muebles v Emseres § 5.549,35 v j2 Depreciacidn Acwnulada § 5.906.23, como
observara la depreciacion es mayor al Cosio Histdérico. Esto afectz al Estado de

Resnltados.

b) Eguipe de laboratorio § 219.851,68 y l2 Depreciacion ascumulada § - 222.334,14,
comg observara ta Depreciacion Acumulada es mayor al Costo Histonco. Esto afecta
al Estado de Resultados.

» RECOMENDACION: La administracién debe revisar las mediciones v
refroactivamente, comegir bien por bien de todo €} prupo de Propiedades, Planta ¥ Equipo.

DEPRECIACION, METODO LINEAL, PORCENTAJES UTILIZADOS.

Equipo de compotacion, depreciacibn 3,33%

Equipc de oficina, depreciacion 1%

Muebles y anseres, depreciacién 1%

Equipo e iaboratorie, depreciacion 10%

Muebles ¥ enseres laboratoric 10%
IMPUESTO

IVA compras £ 631199

» Reclasifigue €] Impuesto a corio plazo, no es recomendable los mbutos registrar como a
largo plazo.

INTANGIBLE
Sistemz integrads de Computacion § 10178 £ L0186
Software médule Facturacin E rOofRO0C 5 109500
{(-) Amortizacién sistems inteprado £ - 21158 5- IL.OSRGD
INVERSIONES A LARGO PLAZC

Afia 2015 Afio 2014
Imversiones er ln Clinics Sapta Inés $ 37075100 5 29148300

NOTAN° 02
PASIYO $312.934,07
Son cuentas gue por sus denominaciones significan o representan obligaciones por pagar de

las empresas para oo 1eTceras © segundas perscnas, 0 parz CONsigo mismas como es el caso
de 1z depreciacion acumulada Obligacion presente de la emprese, surgida a raiz de hechos

Cutncn, Av, Las Aosiricas, N° 21-3dE v Hiroes de ¥erdebipon.
Fopos: (T 2842415 ¥ (099 718686 INFORME COMISARID CLIMESANLAB 5.A. ANO 2014, Pirina 16 de 22
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pasados, @l vencimienio de la cuel y pare pagaria, iz empresa cspera desprenderse de
recursos gue incorporan beneficios economicos.

PASIV) ARC 215 ANO 2014 DIFERENCIA
Pasivo cormients 20K 257 84 285.335,25 -7T.082 41
Pesive a lareo plazo 14 581,23 2700000 TTERE 23
TOTAL PASIVO: 312.934,07 31233525 SOR K82

Mensualmente debe conciliarse las cuentas contables con los documentos de soporte
originales ¥, de los resuitados informard a Iz Gerencia General.

Todo el Pastvo es a Corto Plazo, este grupo de cuentas comprenden todos ios valores a pagar
por parte de la Empresa, dentro del plazo de un afio.

PASIVO A CORTO PLAZD:
Afig 2815 Afio 2014

Froveedores 5 9578728 0§ BLYTIAY
Impuestos por pagar 5 829578 § 1560858
Provisibn Leves Sociales $ 1660375 § 451938
Aporte patronal $ L4376

Fondc de reserva ¥ 13718

Décimo fercer sueldo 3 300

Décimeo caarto soeldo 3 114415

Vacaciones 312,923 57

Retenciones al personal a fevor del JESS 3 950,7¢ §  LOI&63
Participaciones por pagar 5 5 Z0.188.30
Sueidos por pagar 5 5 2,01
Acreedores varios 3 4975408 % 3L54:99
Cuoentas por pagar § 3475425 5§ 14755870
Honorarios profesionales 5 L7600 % 1511447

¥ Los sobrantes de Caja, considere como ofros ingresos; soporte com € Acta de arqueo ¥
_firma de los que mtervienen.

> La Cuanﬁa Proveedores, concilie mensualmente con 1os documentos originales y hoore.

. # En Acreedores Vanos, ia Admiustracidn considera un “bono de productividad™ por §
46.813,20.

PASIVO A LARGO PLAZO:
Afio 2015 Afio 2014

Jubilacién petronal § 2508123 0§ 1T.000,00

»> El repistro de la Jubilacion Patronal v el Desabucio, debe ser soportado con el Estudio
Actuarial, documento que debe obtenerse cada afic.

¥ La Administracién no ha considerads la Provision parz el Desabucio.

Crédite financiero
Banca def Anstro & 79600,

Cutaea, Av, Lar Amfvicas N° 22-14% y Héroes de Verdtioms
Fooos: {071 2842415 y (099] 71685 WEDRME COMISARIC CLIMESANLAB S ANO 2014, Phgina 174212
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B

El crédite financiero, debe al primero de enerc de cada afio reclasificar {a parte cormiente
y, homzar de acuerde a la tabla de amortizacién.

General. Rewisar a diario que Jos registros contables se encuentren correctos ¥, manienga
la emision de soporles con las firmas comespondientes de responsabilidad; asi como,

mantenga el archivo de los documentos de soportes onginales, debidamente clasificados ¥
ordenados. '

NOTA N° 03

PATRIMONIO $ 389.7¥35,33

Total de recursos fisicos v financieros que poses un ente economico. obienidos mediante
aportaciones de los 500108 © acciomistas destinados a producir beneficios, utilidades o
ganancias. Este es la parte residual en los activos de la zmpresa, una ver deducidos todos

SUS pasivos.
PATEIMONID Anp 2015 Al 2014 Varizcion
Capital Suscrito y Pagado 129.920.00 129.620.60 -
Aportes para fuhirs capitalizacidn 48.684 29 26_R72 B4 2181145
Reserva Legal 38.250,79 35 827 30 242329

Fegultados acumelados provenientes de la adopcidn
pof primere vez de jas NIIF
Reserva por Donscionas 33.583.00 3358308

Resultados de gjercicios anteriores

Respiadn contable del ejercioo 2015 13829725 | 36.3533,45 102.743,E0

SUMAS 385.73533 262.756,59 126.978,74

Apores para futura capitalizarién corresponde a Iz CHmca Santa Inés.

En el Patnmonto se incluye la cuenta coptable 31602 DONACIONES por el valor de §
33.583,00. Registro que realiza la sefiorita Contadora con el COMPROBANTE DE
AJUSTE AJ-01/10/2014-1. Corresponde a un Equipo de hormonas Marca ROCHE, Sene
N° 1283-07, Modelo COBAS E 411. Recomendo rotular la cuenta comtable como
“RESERVA POR DONACION": ésta cuenta se mantiene como “Donaciones”,

Resultado del ejercicio antes de considerar ia parbicipacion de los Trabajadores; tributos v
otrog,

Composicién del Capital Social:

ACCHINISTAS: Capitai 2015 FPorcentaje
Clinica Saptz In€s 5.A 12%.019.00 99,599 30296%
Higuez Rodnguez Diang 1,00 §,000769704%
S51MAS: 12592400 100, 0000 HIHH
NOTAN®° 04

Coencs, Av, Lat AmEricas N Z5-148 ¥ Heross & Verddoma
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ANALISIS DE LAS CUENTAS DE RESULTADOS.

ESTADO DE RESULTADOS
ESTADO BE RESULTADOS INTEGRAL T
DESCRIPCION Afic 2015 Adio 2014 Variackin

| Lngresas operacionalas 1.205 860,22 958.8501.34 247 058 8%

HIneT2s0s ne operatives 20,34 3267 -12.33

TOTAL INGRESOS:| 1.205.880.56 058 834,01 247.046.55
(Gasios operativos E79.479,181 -865.705.65 [ 1.685.185.83
Gastos administrativos 157.004,13 0 -116.573,0) 303.678.04 |
TOTAL GASTOS:| 1.066.583.31| 92228056 | 1.988.863.87|

UTILIDAD (PERDIDA) DEL ARG CONTABLEl  139.207.25 36.553.45 102.743.80

I.a Cuenta Resultados Ejercicio econdmico, registra ¢l resultado del clerre de las cuentas de
ingresos y gastos gue tienen relacion con la operacion e iguabmente de las cuentas que no
tiemen gue ver con Ja operacion,

Ingresos: Incremento en los beneficios econdmicos, producides z lo large del periodo
contable, en forma de entradas o incrementos de walor de Jos actives, ¢ bien como
disminuciones de las obligaciones, que dap como resnitado aumentes del Patrimonio, y gue
no estan relacionados con los apores de capital efectuados por los propietanios.

Gastos: Disminociones en los beneficios econdémicos, producidos a lo largo de] periodo
contable, en forma de egresos o disminuciones del valor de los activos, o bien como

surgimiento de obligaciones, que dan como resultade disminuciones en ¢l Patrimonio, y que
no estan relacionados con las distnbuciones de Patrimonio efectuados a los propietarios.

GESTION

El sefior Gerente General, planifica las estrategiac para determinar ingresos y gastos con
resultados de beneficios para la empresa, con el apoyo de los Profesionales mediante los
resuitados fizbles y oportunos, para los usuarios.

Resuvitados anies de considerar la partcipacidn de Jos Trabajadores, ¥ la conciliacidn
trbutaria

CAPITULO IV.

INFORME SORRE LAS DISPOSICIONES CONSTANTES EN EL ARTICULO 278, DE LA
LEY DE COMPANIAS.

1. Cerciorarse de la constitucién ¥ subsistencia de las garantias de los administradores y
gerentes en los cases en gue fueren exigidas,

No existe obligacién de proporcionar garantia por parte de los Administradores.

Cutick, Ay, Las Awéricns N° 22148 y Hiros de Verddoms, N
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FIENA AUMTORA — REGISTEO XACHINAL N° SC-RNAE-X98

2. BExigir de los administradores la entrega de un balance mensual de comprobacion.

Con ia seriorita C.F.A. Contadora se analizo todos los Extados Financieres mensuales
del afie economico 2015 en sitio, utilizende el software contable en pantalia

3. Examinar ep cualgquier momento ¥ una vez cada tres meses, por lo mencs, los libros ¥
papeles de la Compaiiia en Jos estados de caja y cartera,

Neo se cumplid,

4. Revisar balance y la coenta de pérdidas y ganancias y presentar a la junta general un
mforme debidamente fundamentado sobre los mismos.

Ei Extade de Situacion Financiero, el Estado de Resultadoy Integral, fueron revisados
conforme lo establecido en la Norma de Anditoria “Trabajos de Revision de los Estadps
Finencieros™. En base a lps procedimientos normades gque se aplicé presento ef
presente Informe, El software contable no suminisgroé ¢l Balgnee General

5. Copvocar a juntas gensrales de accionistas en los ¢asos determumados en la Ley de
Compafiias.

Ne hemos convocade a Junta General de Accionistas, debido a gue:
- Ningtin Accionista lo ha solicitede.

- No se har presentado casos de emergencia segiin lo establecide en el ltimo pdrrafo
del Art. 236 de la Ley de Compaiiias.

- El Administrador de la Compadiia no se ha ausentado en forma definftiva segun o
establece el Art 266 de la Ley de Compaiiias.

6. Solicitar a los administradores que hagan constar en el orden del dia, previamente a la
convocatoria de 1a Junta General, los puntos que crean conveniente.

Ne ha side necesario en esta oportunidad.
7. Asistir con voz informativa a las juntas generales.

Ne hemos side convocados.
8. Vigilar en cualquoer tiempo las eperaciones de la Compafiia.

Se ha vigilado las operaciones realizadas; no existen ecunips adicionales que informer.
9. Pedir informacién a los administradores.

No ha sidn necesario, no ha existide casos especiales.

Curoee, Ay Lag Américes N° 22148 ¥ Héroes de Yerdeloma
Fomoe: (87T) 2842415 v (099 T10686 INEORME COMLARIO CLIMESANLAR S.A. AR 2014, Pagma 20de 22
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10, Proponer motvadamente Ia remocidn de los administradores.

No han existide sBuaciones gque nos hayen inducido o proponer la remocion de lps
Administradores de lg Compafiia,

1. Presentar a la Junta General las demuncias gue reciba acerca de la administracion, con el
informe relativo a las mismas.

Hasta la fecha del informe no han existido denunciar respecte a la Administracion,
consecusntemenie no exisien situaciones que informar.

CAPITULD ¥
CUMPLIMIENTO TRIBRUTAKIO

La Administracion, cumplid con el SRI, sin embargo, no debe descuidar con estas
obligaciones.

A LDOS SENORES ACCIONISTAS DEL LABORATORIO CLIMESANIARE S.A.
DPIXKION DEL CONTEOL INTERNO

I, Efectuagmos un estudio y evaluacign del sistema de “control imlerno contable” de i
Empresa en la extension gue consideramos necesario para evaluar diche sistema como
lo requicren los Normas Imternaciongles de Anditorie NIA's. Diche estudio y
evaluacion tuve como proposito establecer la nofuraleza, extension y oportunidad de lox
procedintientos de audiforia necesarios para expresar knn opinion.

2. Lg administrocion de ia Entidad, es la tnica responsable por e disefio y preparacion
del sistema de control interno contable. En cumplimicnto de esta responsabiidad, la
Administracicn realiza extimaciones y formula juicips pore determinar los bencficios
esperados de los procedimientos de control interno y los costos correspondientes. El
objetive del sistema de control interno administrafive y contable es proporcionar le
Administracion una razonable (no absoluta}l seguridad de gue fox nctivos estin
safvaguardados contra pérdides por use o disposicidn no cuforizades, y que las
transacciones financieras hayan sido efectuades de acuerde con las awdorizaciones de
la Administracion y registradas adecugdamente parn permiticr la preparacion de los
estados financicros de acuerdo af Marco Conceptual NITF.

3. En vistae de las limitaciones inheremtes @ cualguier sistema de control interno
administrative y confable, es posible gque existan ervores e irreguleridades neo
detectades. Ipualmente, la proyeccion de cualquier evaluacion del sistema hacie
perivdos futuros evtd swjetn ol riesgo de que los procedimisntos se tornen inadecuados
por cambios en las condiciones o que el grade de cumplimiento de los mismos se
deteriore.

Coescs, Av. Las Américas N° 22-148 ¥ Hérnes de Verdeloma _
Fooos: (B7) 2842415 v (199) T1D68E INFORME COMISARIC CLIMESANLAE 5.4 ANC 2814, Pipios 21 de 22



C.P.A. ING, COM. CARLOS TIXI CAMPOYERDE.

CONSULTR EMPFRESARIAL - RECISTRO NACIHOXAL N 1-4686
FIEMA AUNTTORA - ERCISTRO NACTONAL N° SC-ENAE-T38

4. Nuestra evaluacion, realizado con el exclusivo proposite descrite en el primer parrafo,
nre necesarigmente fiene gue haber revelpdo fodas las debilidades significativas en el
sistema, por la naturgleza misma y por el tiempo disponible restringido para este
menester, que dispuse,

5. Basades en nuestra revision hemos concluido que se debe confinuer cumpliendp y
mejorar el sistema de comirel imterno, emifiende manupeles de Funciones y
Responsabilidades, manual de todp el proceso a realizar.

C.P.A. ING. COM. CARLOS B. TIXI CAMPOYERDE.
COMISARYD BE LARORATORID CLINESANLAR 5.A.

Cutota Av, Las Américas N° Z2-T48 y Héroes dr ¥erdeloma. _
Fonos: (07 2842415 ¥ (093) 718686 INFORME COMISARIO C1LIMESANLAE S.A4- ANCO 2014, Pimins 22 de 12



Lunes Marze 21 2016 12:41 @M Balance General Pgs. 115
Dezsde: 1 de Enerc del 2015 Hazta: 31 de Diciembre del 2015
Nombra . ) Salde
I ACTIVOS ; 702, 669 40
11 ACTIVO CORRIENTE 316,545 .78
111 DIZFONIELE =13,426 .94
11101 CAJAR GEHMERRL 1400.00
1110102 CATA CRICK 100.00
113162 BRNCOS =13, 526.04
1110201 BNMCO DEL PICAINCHEM -—493,31".
1110202  ARNCO DEL AUMSTRO -13,0323.63
113 EXIGIEBLE 182,477.05
11301 CUENTRS POR COBRAR 163,543.29
1130101 DEUDKRES EALIENTES 126,%28. 74
1135141041 DUEDCRES PRCIENTES 115, 01B. 91
1230101001001 BRCIERTRES HOSPITAL: £3,194..1.
Z130:02001002 T, EMPLERDOS ?‘,9&5.41'.
1123510007003 DL MEIDCCOE 12,361 12
130101001504 CLINICH BUMATINARI Z.851.62
T13C1SIGCA00E  H. YICENTE CORRAL 24.95%
1130161001006 DEUZA PACIENTE I6, 87,30
1236101001007 CLIMICE SANTR IKES 1B, L2128
113C123001009  VISA 3. 20
1130101002 DEGDORES PACIENTES 8,505 83
1130102 ACCIQNISTAS 1, 437.09
1130102002 CAREION FLATON CESAR 1,057.96 ;;"'
1130102003 PFREEDES ROLDAN GELORIR 379.1:3°
1130103 CTAS X COBRAE BEMPLEADOS 25,776.53 .
1130103001 CATALINA ROJAS 415.0-:11":,-
1130103004 ESTHELA LEOK ES,EDI.EEJ‘_
1130103006 GERMAN PILLCS 415,00";;
1130103010 IVRN ALARCON 1,345.007
1130107 CUENTAS POE COBRAE VARTOS B,200.93
1130107003 CUENTAS EPOFR COBRAR E,EI:JIZ?,.'-‘E-1|r ’
1131 PROVISIDN PARAR INCOBRABLES =1,466. 24 ‘/
114 BRERLITZADLE 142,561.11
11404 VARTOE LABSRATORTS 1d.80 .-'{
11406 INVENTARIO REACTIVOS 128,083.78 .
1140602 ERACTIVO COM TARIFA 12% 124,063.78
11407 IRVENTARIO VARINS LABORATORIC 13,478.52 ¥
1140701 WARTOS LABORATCRIO CON TARIFA 18.05¢
114990702 VRRATOS LABDRATORID FARIFA 12 13,45%_47
115 OTFROS ACTIVOS CORRIENWTES 25,33R.56
11502 IMPUESTC 25,338.56
1150201 IMPURSTOD ANTICIFADOS 596.14 ¢
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Balance General Pys. 25

Daade: 1 de& Enarc dal 2015

bre
- 1150203 IRF
1150204 CREDITO FPISCAL
12 ACTIVD WO CORRIENTE
122 FROPIELAD, PLANTA ¥ EQULIRMO
12202 AROTIW FIJD DEPRECIABLE
1220201 EQUIPG DI COMPUTACION
1220202 ECGUIRS DE GFICINA
1220203 MAFEELES Y EMSERES
1220204 EQUIFSO DE LABCRATCORIC
1220206 MUEBLES Y ENSERES LABORATORIO

Hasta: 21 de Diciembre dgl 2015

Salds
12,533.22“

11,804.20 {
385,719, 62
271,983 .37

263,555.52

21,031.663{
1,247.5aff
5,5:9.35{I
219.351.6&Ir
12,825,317

12203 OTROS RDTIVOE

1220302 SISTEHMR INTEGRADD DE COMPUTACIL

1220302)1 SISTEMK INTRGRADG: DE COMPL

1220303 IMPUESTO
1220303002 IVh COMFRAS
12204 ACTTVS INTANGINLE.
1220491 SOPTWARE FACTURACION
1220403101 SI3TERS INIEGEADS DE COMPL
123 DLEPRECIASTON ACUMUTLADA
12301 FPROFPIEDAD, PLANTR ¥ EQUIPD
1230101 DEF. ACUM. EFEPG BE COMPUTREIO
1230102 CEE. ACUM. EQUIPD TE QFICIMA
1230107 DEF. AOUM, MUERBLES ¥ EXSERES
1230104 DEF., ACUW. EQUIPO DE LABORATOT
1230105 DEP. ASUML MUEBLES ¥ BRSERES LI
124 MORTIZACION ACUWILADA
12401 DIFERICOS
1250103 AMORTIZACTON DE EISTEMA THTEGRS
125 INVERSIONES LRARGE PLAZC
12501 INVERSICHES
1250101 CLINICA SANTA IIES B A
EASTVD
21 PAEIVD CORFIENTE
211 PASIVO A CORTO TLAZO
21102 PROVEEDORES
2110201 FPROVEEDORES
2110201001 CCAELCHRLES
2110201002 SIMED
2110201021 ROCARSYSITEM S.A,
2110201025 LAR QUALITY
2110201026 BACTO BIOLOGY
2110201100 EDGAR CORDERS

7.320.85 )
1,017.8 {
1,011.32;?
6,311.99
5,311.99? _
1,098.00™ /
1,095_nuf2,f
1,058,007
~254,898_89
-254,898. 85
-14.078.69
—466.24v

-5, 806 23 f
~222,334.14
-12,113.88¥

-2,115.35/

-2,115.88%

—2,115.3@/’

370, 76100 .
370,751.00 v
310,151_eoyf

312, 934.07
208,252.84
208,252 B4

86,147 . 28

95,73?,zsf/
271, .24
112,62
2,902 .45
45.03
1,261.25
185. 82



Nonbra

Lunee Herzo 21 2018 AZ:4l Balance General Pgs. 315
Dezde: 1 de Enerc del 2015 Ha=zta: 3] d¢ Dicienbre dal 2015
. . _. _ . - . e e i
2110201101 CLARK CORDERO 51._£46
2118201103 CHARISTIAN CACERES 91. 30
2110201107 MONICR WILCHES i2_&D
2110201108 RORFRT ORLOREE 4041
£11020110% PAPELFRIA MOMSALVE 108,26
2110201110 ELECTROCERE{H) 208
2110203112 MRRCIA SERPA 75,55
2110201117 MG AUGUSTA RCDRTGUEZ 1,589 53
2110201119 CONFIAMED <0.07
2110201121 CLINICH SANTA IMES (PORVE 2,590 24
211020124 RUSTROQUIMICOS &80, A%
211020229 REACTLABE 685 4%
211029135 LEONRNDG CUERRERD 3,528.00
211020158 MR.JOSE UEALDE 921.33
211020146 MEDILAROR 282 84
211020149 ZEDIMER 321.44
211020154 HESALIMETO 413.74
211020155 HIPRD 155.81
211020156 FPEDRD ARANEDA TZ,I57.T0
211020158 MCG DIAGROSTICA 150.67
211020163 CESAR GALLEGOS 205,10
211020166 DBIFPCO CIM LIDA §14.48
211020155 STHATLAB 5.k, 51%.12
211020174 JATME GOMEZL £6.33
211020176 MONICA CRILE 169.76
211020177 INSTITUTO EHFERM.METABOLIC 258,70
2119020178 LAD ZUEITK 1,820.52
11020182 DANIZLA CAMPOS i3 %5
211020188 $RE SECURCS COLOMIAL 202.87
211020192 MICQUEL RODRIGUEEZ U. 1,023 20
211020134 HEMATOLGGEIA LABOPATORIO 548.63
2110201%Y  HOBMOLAD 342.36
2110201%8 FATRICIC WEBETER 97._499
21140201599 SERVIENTREGR 92.57
2110501122 CORDERD TORRES BATRICIA 360,00
21103 TIMBUBRSTOS POR PAGAR 8,295 _7E /)
2110301 RETENCION DEL 1% B4B 43
2110303 RETENCION DEL 100% DEL IVA PER! 208 .32
2110304 RETEHRCION DEL B 2.B5%5,.03
2110305 RETEMCION DEL T0% DEL IVR 1.89
21310307 ERITERCION DREL 1 POR MIL SEGURO 14.25
2118308 ERETEMCICH DEL 2% 1,801,008



Lunes Marzo £ 2016 12:41 PM Balance General Pgs. 475
Desde: 1 do Eners dal 2015 Hasta: 31 de Diciembre del 2815
onbre — | T saldo
2110309 RETENCION DEL 10% 2,457.49
2110310 RETERCIGR DMP _BENTR 59_29/"
21104 PRCVISIOR LETES 90CIRLES 16,603, 75
2110401 AFORTE FATROMAL 1,4%4.76
2110402 FONDOS DE RESEREVA 137.18¢
116403 DECTHD TERCER SULLDG Q83 09
2110404 DECIMO CURRTD SURLDO 1,145.15°
21104065 VACACIONES 12,822 BT ¢
21105 EFETENCION AL PRRSOMAL S50, 7O
2110501 5. 35%  APORTE FERSOHAL 666 .51,
2110503 PRESTAHOS QUIROGGRAFARICS 284.28'
21108 ACPLEDORES VARIOS 49,754 .38 ,
2110001 ACRERDORES 4%,754.987
2110801002 VARIOS 6640
2110801019019 BOWO DE PRODDCTIVIDRD 2 46, 813.20
2110801019 SOBRANTES BE Ghih 2. 875.308,.
7110% CUEKTAS POR FAGAR 34.751.25"/
2110902 COMIEARTATO DE LA UMIVERSIDAD 165,00
2110904 HOSFITAL SAWTA IRKS 3,414.75
2110806 COOP MULTIEMPRESKRRIML B35, 58
2110511 CHRISTIAM CACERES 207 .15
2110915 MITLTAS FPERSOHAL 100, 57
21149918 LABOOATCRIO {DEECUERTOS ROLEES) 3120
211091% CLINICA SANTA INES (FRESTAMO) 30, 000,00
2110991 HRONCRARIOE PROFESIOMALES POR ERGA 1,746.01
22 DRSIVD A LARGO PLAZC 104,681 .23
221 EREIVD A LARGO PLATO 25 ,081.23
22102 JUBILACION PANTRORAL 25,081 22
2210201 JUBILACTON PATRORAL 25 0g1._23
2210301 30122015 BANCO TEL AUSTRG 80,000 T, 60000
3  FATRIMONIC LS50, 438, 08
31 PRATRTMONIC 250,438 .08
311 CAPITAL SOCIAL 129,929.00
31101 CARFITAL SOCIAL 128,820, 00
3110101 CAPITAL SOCIAL 125 %20_00
3110101001 CLYRICA SANTA INES 5. A 12%,919.00
3110101004 INIGUEZ FODRIGUEE DEANA 1.04¢
312 APOARTES FUTURAS CAPITALIZATONES 49, 684.2%
31201 APCRTES FUTURAS CAPITALIZACIONES 40, 664 2%
3120101 CLINICA SANTA IMES 5.A. 4dF,584.29
313 RESERVA LEGNL 3p,250.7%
31301 HESEAVA LEGAL 38, 25078



Lunaes Maregs 21 2016 12:41 FH

Balance General

Dasde: 1 de Enero del 2015

Rasta:

Hombra
3130101

3150203
JLIA0104
xanions
31306
3130107
3130108
3130109
3130110
213p111
3ianliz

RESEVR LEGAL 2005

RESERVA
EESEEVA
FESERVRA
RESERVA
RESERVA
REESERVA
REERRNVR
EESERVA
RESERVA
RESERWVA

31& PUHACIONRES
31602 DONACIONES

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIC

1LEGAT
LEGAL
LEGAL
LEGAL
LEGAL

ANTERICR
2008
2007
008
2005
2010
2011
2012
2013
2014

ol

14,245
4,318
ag7

5,526,
223,

g, 024

1,426,

1,587

527.
naz.
2,423,

33,582,

cal
.52
-
0l
S8
.88
20
25
B3
&7
19

oo

3,562, 00

| Ll

Contador Ganaral

Pgs,

3/5

321 de Digciambre dal 2015

“Saldo
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4 INGRESOS

Estado de Resultados

Desde: 1 42 Enerc del 2015

41 IHGRESOEZ QPERACIOMALES

411l IHGRESCS

41101 VENTAS LABCRATORIO
4110101 EXAMENES LABORATORIO

41lpiolon2
4110310310493
4110101004
4110101045
43110101006
4110101007
4130101008
411010100%
41101063010
41101010104
21101010101
4110101011
4110101022
§110101013
4110301014
4110101015
4110101016
4110101017
4110101018
4110101019
4110101020
4120101021
4110103022
4110101023
4110101024
4110101025
41101020256
4110101027
4110101028
4110101929
4110101930
4110191031
£1101931032
2110101033
41103101034
413103101035
4110101038
43110101637
41310101038
41101010385
41103131040
4110191041
4210101042
4110101043

HEMOGLOBINA-HEMATOCRITO
BIOMETRIA
PLASMOD T
RETICULOCITOS
GRUPO SAMGUINED
CELULAS L. E.

TIEMPO DE SANGEIA
TIEMPD DE CRGULACION
TIEMPC DE PROTOMBINA

FERRITEIMHA

CA 125
TIZMPD E PROTROMEINA {ANT)
TIEMPD DE TROMBOZPLASTINA
FIDRINOGEND

GLUCOSA
IIREA
CREATINIHA
ACIDD TIRICO
COLESTERCL
TRIGLICERIDDE
LIFIDOS TOTALES
HBL COLESTEROL
LOL COIESTEROL
PROTEINAS TOTALES
TRANSAMINASES
BILIRFEUEBTHAS
FOSFATASA ALCALINA
POSFATASE ACIDA TOTAL
FOBFATASA ACIDA P ROSTATICA
D.H.L.
AMTLASH
CEK
CPE-MB
G.G.T.
HIERRO SERICO
TRANSGFERRIMA
ASTO
PCR
FR
PLRE CUANTITATIVD
e Y K
CALCIO

FOSECRO
MAGNESIC

Pygs. 17
Haztma: 31 de Diciaembre del 2015

1,205,880.56

1,205,860.22
1,205,812.12
1,205,812.13
1,205,724.13

872.67
80,556.00
368, 00
984.00
1,185.50
£4.35
304.50
30500
4,241.90
2,186.00
4,225.00
5,225.80
7,533.20
290.80
14,082.00
12,926.20
13,200.00
9,393, 40
7,063.50
3,004, 60
112.80
93.50

90. 00
2,318.00
20,534.70
5,400.40
B,345.40
105.00
50.00
7,769.60
1,913.80
918. 00
578.80
6,707.80
1,285.50
460.00
1,381.80
22,324.20
24.50
6,449, 80
18,195.56
3,0084.80
838 .80
1,730.30



Lunas WMarezs 21 2016 12:40 FeS

Estado de Resultados

Pgs. 217

Dasda: 1 da Enerc del 2015 Hagsta: 21 de Dicliemhre del 2015
4110101044 REACCION DE VIDAL 830. 0g
4110101045 CRIOGLOBULINAS 12.00
4110101046 COOMBS DIRECTO 42 .90
4110101047 COQMBE TNDIRECTOQ 156.00
2110101049 RETR. COMG. 75.00
4110101050 ALBIUMINA 2,548. 40
4110101051 AZUCARES REDUCTORES 256 .00
4110101052 BACTERIOLOGICO 10.00
4110101053 CITOQUIMICO DE ORIMNA 13,625 .58
4110101054 COLISHMESTARASA 48.00
4110101055 V.D.R.L 865,00
4110101056 PBARASITG-HECES 7,722.79
41101901057 DIGESTIVO-HECES 19,20
4110101058 LEUCOGITO-AZUL METIL 1,432.28
2110101055 GASGMETRIA 3,452 00
4110101061 CREATINURIA-DRIMNA 443.00
4110101062 SODIO~POTACIO-ORINA 44 .00
4110101063 RECUENTO-FORMULA 7.15
41101010564 PRUEBA DE EMRARAZO 295 . 95
4110101066 SANGRE GCULTA 1,270.70
4110101067 LIDASA 2,365.54
4110101068 PROTEINURIA-ORTINA 738_05
4110101069 HIV 3,840.00
4110101070 HEPATITIS B 1,417.50
4110101071 CURVA TOL EN GLUCOSA 200 .00
4110101072 ROTAVIRUS 1,069.50
4110101073 TROPONINA 1,468.00
4110101074 VARIOS LABORATORIO 30,413.46
4110101075 CULTIVO-ANTIDIOCREMA £9. 8n
4110101076 DERFIL LIPIDICO 27,552 00
4110101077 TINTA CHIHA 20.00
4110101078 PLAQUETAS 97.00
4110101079 EEPATITIE C Ga8. 00
4110101080 ROTAVIRUS-ADENOVIRUS 2 ' as8e. oo
4110101081 CALCINURIA 37.08
4110101082 TOXOPLASHMA IGM 144.00
4110101083 HEMOGLOBINA GLICOSILADA 10,828.00
4110101085 FPANEL DE DROGAS 1,770.00
4110101086 TSHE 11,292.00
4110101087 PERFIL TIROIDED 52,089, 00
4110101088 H. PILORY 2,880.00
411010108% PSA 11,8493, 00
4110101000 BHOG CUANTITATIVA §,748.00
41101010581 PROLACTIMA 2,885, 00
4110101092 DIMERG D 801 .00
4110102093 FENITOINA 306.00
4110101094 ESTRADIOL 2,223.00
4110101095 FSH 2,282.00
4110101096 LH 2,124.00



Luner Har=e 21 2016 1240 P

4110101687
4110101058
41101014099
£110101102
£3110101103
4110101104
2110101105
41219101106
4110101208
§11010110%
4110101115
$110101111
4110301112
4119101112
411901611214
4110101115
41161061116
4116101117
4110101118
1101011515
413iQi01121
£110101122
4110101123
£110141124
4110191ize
4119101127
4110101128
41101061128
4110151130
41140101131
41i0101132
41190101133
4110101134
4119191135
41106101136
4110101137
4112153138
41106101138
41101033140
4110101141
4110101142
4110131144
31101431145
411010114¢
4110281187
41310101138
41101011489
4110101157
4110101153

Estado de Resultados
Casde: 1 de Enerc dal 2015

IGE TOTAL

CEXL

PROGEETRERONA,

T4

T3

ADENOVIRUS
ESEINOFILLS

FRESCC

ACTIVIDAD TRIPTICA
HELICOBACTER FPYLORI EN HECES
ci-c4

IEe

1GG

IG
MICROALBUMINURIA
FPRUERBAS LABORATCORIO
Ch 199

ATFP

INSLIMA
OSMOT.ARTEAD

hCTH

CORTISOL
TIROGLOBULIHE

Ch 153
CITOMEGAT.OVIRIFS IGG-IEM
RURBEQLYE IGG-IGHM
TOXOFLASHA IGG-IGM
UROCULTIVO
HEMOCULTTVO
COPROCULTIVG

CULT. SEC. PURULENTA
CULTIVO ESPUTO

ANTE TPO

CULTIVD SEC. VASINAL
CULTIVD L. .C.R.
CULTIVD SEC. FARINGEA
CULTIVD SEC.NASAL
TESTOSTERCMA TOTAL
BAAR GRAM

DENGUE

ACTIDS VALPROICO
CULTIVY LAV. BRONQUIAL
CUL, 5EC. URETRAL
CHARBAMAZE PTHA
PARATOHORMONA

ACIDD FOLICO
VEITAMINA BlZz

COLT . LIQUT . SEMINAL
EOH (HOMGDS DIRECTO)

Hasta:

Pgs.

37

31 de Diciembwre del Z01%

4,014,090
3,458, 00
1,%65.00
3,384.00
5e8.00
30000
TB.00
102 00
B76.00
5,B92.00
1,296,008
1,473.00
350,00
228,00
115, 00
537,787 .84
3,242, 00
2,750_00
5,575.00
33.&80
1,662 00
1,201.00
2,8%52.00
1.466.00
4,5588.00
3,366,800
3,873.00
14,544, 20
2,168,040
BEE . 00
2,397.00
476.00
2,383.00
936.00
TE%. 00
1,786.00
126,00
360,00
1,332.00
&01.00
BIZ. 00
180,00
las, 00
360.00
2,310, 00
1,260.00
1,350_00
o0, 00
£24.00



Lunes Marzo 21 2016 12:40 FPM

Estado de Resultados

Pgs. 417

Desde: 1 de Eners del 2015 da Diciemhre dal Z015
41101031154 IGFL 2,650, 00
41101011%5 IGFBE3 S500. 00
4110101156 CULTIVO PUNTA DE CATETER 57,00
4110101157 ANTIG.STREF A 260 . G0
4110101158 HGH gas. o
41101011%9% CULTIVD DE HOWNGOS 100, GO
4110101160 DHEARS 5498 .00
2110101161 PSA LIERE 25,9324 .00
4110101162 T.F (IHR) DIGITAL 4,147 .20
2110101163 CIFLT LIQUIDD ASCTTICO T2.00
4110101164 PH 214.20
4110101165 WS 1le8. 00
4110101166 AZUCARES HO REDUCTORES 625 . 00
4110101163 ERSTEIN BAR 882 .00
4110101170 SUDAM 501.20
4110101171 CULT. LIQUIDS SINOVIAL 24 .00
4110101172 PROCALCITONIHA 3,650.00
4110101173 TAMTIE METAROLICO 1,350.00
4110101176 CA F2-4 2,200, 00
4110101177 H.SHILLIHNG 3,600, 00
41140101178 ANTI CCR 5,850.00
4110101175 TESTOSTERDOHA TOTAL ¥ LIBERE 3,080.00
4110101180 HEPATITIS A IGC IGM 2.,844.00
4110141181 AMAS 3,735.00
4110101182 ANTI LA 525. 00
4110101183 ANTI RO 125 00
41210101184 ANTI DN&A 1,300,000
4110101185 HERPES II IGE IGM 2,195, 00
41101011686 ANCAS C-P 800.00
41190191187 ANTICUERPC LUFPICO 830,00
41101011849 HERPES I IGG ICHM S540_00
4110101190 T4 TOTAL Z24.00
4110101193 ANTI 5M 325.00
41101013195 ANTICARDIOLIPINAGS IGM 1,5%5.00
4110101157 ANTICARDIOLIPINAS TGA T25. 00
41101011588 ANTIFQSFOLIPIDICOS IGG 360_00
4110101199 ANTIFQSFOLIPIDICOS IGM as0.0G
4110101201 PROTEINA C 260.00
4110101202 ANTI B2 GPl IGM 600 . 00
4110101203 ANTI BZ GF1 IGG 660 .00
4110101204 LACTATO 40.00
4110101205 CLOSTRIDIMY DIFFICILE 450 .00
4110101207 PROTEIMA 5 155 40
4110101210 FACTOR ¥V LEIDEH 100, Q0
4110101211 ANTI TROMBIMA III 45,00
4110101212 ERITROPOYETIHA 188, 30
4110101213 ANTI TRAMNSGLUTAMINASA IGA 665 . 00
4110101214 ANTI TRANSGLUTAMIMNASA IGE 665 . 0O

4110101216 ANTI MITOCOHDRIALES 104,00
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4110101217 FTAa I 258,00
4110101218 PANEL ALERGIAS RESPIRATORIAS 1,108, 00
4119101219 PANEL ALERGIAS ALIMENTICIAS 700,00
4110101220 ANTI TIRGGLOBULINA I75.00
4110101222 AMOMIO 306 . Q0
4110101223 CLAMYDTIAS IGHM 345.00
4110101274 CLAMYDIRAS IGG 345,00
41103101225 FTA II 27 .00
4110101226 CARGA VIRAL HEPATITIS o 270.00
4110101227 ANTI RNF 95, 00
4110101228 TOXOPLASMA AVIDEE 228.00
4110101229 ANTI ENDOMISIO IGA 30,00
4110101230 ANTI EHDCMISIC IGG 30.00
4110101231 ANTI EHDOMISIO IGM 5.0
4110101232 ASCA 17500
4110101233 ANT. HUCLEQSOMA 20, 00
4110101234 GIARDIA EN HECES 56,00
4110101235 GLUCOSA POSTCARGR gz0.00
41101012326 IMSULINA POSTCARGR 2,624 .00
4110101237 PLOMD 180,00
41310101238 ELECTROFORESIE DE FROTEINRS 416 00
41101012359 FACTOR B DE COAGULACION g, 0o
4110101240 FRUERAS CELIACAS 282.00
4110101241 ANTI CENTROMERO 0,00
4110101242 ANTI SCLERQ 70 &0, 00
4110101242 HEPATITIS E ANTI HEE 20.00
4110101244 METANEFRINAZ EN ORIHA 108.00
4110101245 ALDCSTERONA 120.00
4110101246 ACTIVIDAD EENIMA 204,00
4110101247 CORTISOL EN ORINA 35. 00
4110101250 ELECTROFGREEIS DE FROT. EN SUER. 7800
418 OQTROS INGRESOS 48,08
41801 OTROS INGEESCS 48,09
41R010Z VARIOS 46.0%
42 INGRES0E MO CPERATIVOS 20,34
421 INGRESQS HO OFERTIVOS 20,34
42102 MULTIAS FERSOMAL 20 .34

5 EFASTOS 1,066,583, .31
81 COETOS Y GASTOS OPERATIVOS B79,4745.18
511 Q@RASTOS QPERATIVDS 879,479, 18
1101 LABGRATORIO 875,475.18
E11010]1 EREACTIVOS UTILIZADOS 287,394,777
5110101001 EREACTIVOS 287,354,777
5110102 MAMND DE OBRA DIRECTA BZ,566.01
110102001 SOEIDD DE LABORATORIQ 61,815 .76
5110102002 BONO DE DESEMPERD 2,685 12
E110102004 BENEFICIOS SOCIATES 18,060.13
EIIDICZ2C04001 DECTMZ TERCER SUELDD 4,518,323
5110132004002 DRCIME COARTD Z,008.22
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5MIC:02034003  FONDIS DE RESERVA
£110142004004 APORTE PATROMNEL
3115102004005 VACACIONES

5118143001
5118103002
SLIOIH3004
51103103005
5110103006
SI10103007
5110103005
511014032010
5119103812
5110103014
51101032015
BE11GLO3014&
5110103417
£1101C3018
5110103019
E110103020
5110103021
5110103022
5110103023
5110103024
5110103025
5110103027
5110102028
5110103030
5110103032
5110103222

511010324

GASTOS SERVICIOS

PAPELERTA E IMPRENTA
UTILES DE OFICIMNA

AGHTA

LUz

TELEFOND

MAHTEIT DT ENT
DESCURNTOS

ARRIENDOS

GASTOS DE PUBLICIDADL
VD50 DE IHSTALACION (F.F)
COMISION TARJETA CREDITO
POLIZA SEGURO

SEEV. DE DPRUEBAS
LERVADD DE ROPA

LAVERO DE ROPA
ALTFENTACION

GASTOS TRAMITES LEGALES
BONC PRODUCTIVIDAD
CAFETERIA

DESECEOS HOSPITALARICS
MENSATERLA

LIMPIELA

SERVICIO COMPUTACION
FLETE

FLURLICACIONES

FIETE
GASTOS REMODELRCTION

5110103018 LAVADO DE ROBA

5110104

5110104001

INSUMDE DE LARCRATCRIC

INSIMOS DE LABORATORIC

5110105 AGASAIC HAVIDE?O LAR,

5110107

5110111

51i011ls

511010501

511011001
5110131002
511011003
511011004
511211005

511011141

BSASARTID HAVIDAD

IMFUERTOS ¥ CONTRIBUCTONES
5110110 DEFRECIACIONES

DEP. EQUIPC DE COHMPUTAL,

DEF. EQUIPY DE OFICINA

DETP. MUEBLESZ ¥ ENSERES

DET. EQUIPC LARCEATORIO

PEP. MUER. ¥ ENS. LARQRATCRIO

HONCRARICS PROFESICHALES

HOM., PROFESICQMALES

5110112 COMISION EN VENTAS

511011201 COMISION ER VENTAS
53110114 GTO IVA
AL IMENTACTION

&7

2, B24,
£, 50808,
2,209,
295,170,
3,265,
1,815,
1,484,
2,731,
2,558
8,839,
&,618.
51,572,
4,237,
107,467,
4,559,
2,747,
6, 680.
214,
19,
2,124,
52
26,702,
2,616,
11,180,
84
3,844,
g6l
577.
81,

15,
i,B52.
214,
38,577,
38,577,
1,306,
1,306,
831,
43,237,
4,502,
a8.
1,488,
34,781
2,405,
25,013,
25,013.
53,423,
58,4235.
3,750,
112.

31 de Diciembre del 2015

22
T8
FE
21
B89
65
29
43
17
24
B3
20
30

3
06
29
96
o2
33

11

7B
86
50
S0
£3

.12

DE
ot

&0
43
T2

82
g2
42
32
82
&0
30
96
&4
40
206
17
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5110116 GASTOS IVA 42,741.23
5110116¢1 GTO IVA 42,741.23
52 GASTOS ADMINISTRATIVOS 187,104.13
522 CGhAETOS ADMINISTRATIVOS 187.108.13
52201 SUELDC 44,826.83
52202 SERV. PRESTADOS 44,558.52
52203 BENEFICIOS SOCIALES 11,678.23
S220301 DECIMY TERCER SUELDD 3,020.70
5220302 DECIMG CUARTD SUELDO 1,378.43
5220803 FOMDOS DE RESERVE 1,397,409
5220304 AYORTE FATROMAL 4,388.01
52203058 VACACIONES 1,493, 69
522048 GASTOS GENERALES B0,128.87
5220401 HONORARIOE PROFESIOMALES 800 . 00
5220403 GASTO BANCARIOS 2,219.79
5220404 UTILES DE OFICIHA 45.00
5220406 CASTOS CEHERALES 180 81
5220410 ALIMENTACION 261,55
5220413 CURSOS Y SEMINARICOS 544,64
5220416 DIFERENCIA COMPRA ACCIONES ES, 825,94
5220418 GASTOS NO DEDUCIBLE 20,250.74
522041% VARIOS 0. 60
2205 GABTOS FIMANCIERDS 1,705,18
5220501 COMISIONES BANCARTAS 248
5220502 INTERESES SOBRECIRO 1,701.70
52206 AGCASAJO MAVIDENC 1B5. 84
5220601 AGASAJO MAVIDEND 1BE. 64
52208 AMORTIZACIONES 1,017.86
5220801 AMORT. SISTEMA DE COMPUTACION 1,017.686
52209 PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL ¥ DESAHUCIO 3,000.00
5220902 PROV. JURILACICN PATROMAL 3,000, 00

JTAL, REZULTADO QOPERATIVO

ey

ohtader General 7 / Gere?é

// / 139,287.25
K -
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