NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL PERIODO 2012

NOTA N° 01

DISPOSICIONES LEGALES.

CUENCALICOR CIA. LTDA., fue constituida el 01 de febrero de 2001 ante el Notario
Publico Tercero del Cantdn Cuenca, doctor Florencio Regalado Polo.

OBIETO SOCIAL DE LA COMPARNIA

CUENCALICOR CIA. LTDA., se dedicara de manera especial a la produccién y
comercializacién de todo tipo de licores, la produccion y comercializacién de productos
alimenticios tales como jugos, conservas, etc; comercializacion de productos de
primera necesidad.

UBICACION DE LA COMPANIA

CUENCALICOR CIA. LTDA., se encuentra ubicada en Cuenca Ricardo Marquez Tapia s/n
y Luis Moscoso.

NOTA N° 02
POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las politicas contables basadas en Normas Internacionales de Informacion Financiera
NUF’s. Dichas politicas requieren que la Administracion realice ciertas estimaciones y
establezca algunos supuestos inherentes a la actividad econémica de fa entidad, con el
proposito de determinar la valuacién y presentacion de algunas partidas que forman
parte de los estados financieros. En opinion de la Administracion, tales estimaciones y
supuestos estuvieron basados en la mejor utilizacion de la informacion disponible al
momento, las cuales podrian llegar a diferir de sus efectos finales.

Los Estados Financieros se preparan en dolares de los Estados Unidos de Norte
América.

A CONTINUACION SE RESUMEN LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES SEGUIDAS POR LA ENTIDAD
EN LA PREPARACION DE SUS ESTADOS FINANCIEROS:

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO.- Representa el efectivo disponible y saldos en
bancos e inversiones a corto plazo altamente liquidos; se encuentran debidamente
segregados y pueden utilizarse en forma inmediata, sin que pese sobre ellos ningin
gravamen o restriccion.



CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR.- las cuentas por cobrar se encuentran
debidamente segregadas en funcién a su origen; asi, proveedores, empleados,
tributos, otros.

PROVISION PARA CUENTAS INCOBRABLES.- De acuerdo a la Ley de Régimen Tributario
Interno LRTI, que establece que se puede efectuar una provisién del 1% anual sobre los
créditos concedidos en el periodo, no se ejecuta esta provision, ya que luego del
analisis realizado a la cartera del periodo, se determina que es suficiente.

INVENTARIOS.- Estdn valorizados al costo el cual se ha determinado sobre la base de
valores promedios de adquisicidn, utilizando un promedic ponderado.

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO.- Se contabiliza al costo de adquisicién. La depreciacion se
ejecuta con el método “linea recta”, aplicando los porcentajes de depreciacion; y, su
monto se registra con cargo a las operaciones del afio:

Vehiculos 5 afios.
Instalaciones y adecuaciones 5 afios.
Muebles y enseres 10 afios.
Maguinaria y equipo 10 afios.
Equipo de oficina 10 afios.
Equipos de computacidn 5 aflos.

PASIVOS.- Estan Registrados, en las respectivas cuentas a corto y largo plazo de acuerdo
a su naturaleza y a las obligaciones de la Compafia en cumplimiento de Leyes
Tributarias, de Seguridad Social y Laborales.

SEGURIDAD SOCIAL.- De conformidad con disposiciones legales vigentes, la Entidad ha
efectuado aportaciones al IESS, han asumido la responsabilidad de pagar al personal
los beneficios que establece el Codigo del Trabajo por concepto de fondo de reserva, y
otros.

JUBILACION PATRONAL.- La totalidad de las provisiones para pensiones jubilares patronal,
estan actuarialmente determinadas por una empresa especializada en la materia,
segun la aplicacién de la NIC-19. En este periodo no se realiza dicho estudio por
motivos de evaluacion entre costo beneficio.

TRIBUTACION.- La Compafiia esta sujeta a la Ley Organica de Régimen Tributario Interno.

PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES.- De acuerdo con disposiciones del Codigo del
Trabajo, la compafiia distribuye el 15% de utilidades antes de impuesto a la renta.

IMPUESTO A LA RENTA.- La Ley de Régimen Tributario Interno, establece la tarifa de
impuesto a la renta del 23% para sociedades, |a cual se puede disminuir al 13% cuando
la utilidad es reinvertida mediante su capitalizacion.



CAPITAL SOCIAL.- Son aportes realizados en especie o efectivo por Accionistas; que
conforma las participaciones ordinarias y nominativas cada una con un costo de un
délar de Estados Unidos de Norte América.

RESERVAS.- Legal, de acuerdo a la Ley de Compaiifas se toma de la Utilidad anual, esta
reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser
capitalizada en su totalidad; Reserva de Capital por revalorizaciéon del Patrimonio y
Reexpresién Monetaria, originada en la correccion monetaria del patrimonio y de los
activos y pasivos no monetarios de afios anteriores, respectivamente transferidos a
estas cuentas, el saldo de esta cuenta no es disponible para el pago de dividendos en
efectivo; Reserva Facultativa por resolucion de los accionistas con un determinado fin;
y, por Revalorizacion de Activos, conforme determina la Superintendencia de
Compaiifas mediante un Perito Calificado por este organismo de control.

INGRESOS Y COSTOS POR VENTA.- Se registra sobre la base de emisién de facturas a los
Clientes.

GASTOS DE OPERACION Y MANTENIMIENTO.- Los gastos de mantenimiento y reparaciones se
cargan resultados del afio.

PLAN DE CUENTAS: El Plan de Cuentas y sus Cédigos revelan los movimientos de todas y
cada una de las transacciones, con un ordenamiento de liquidez en el Activo, Pasivo y
Patrimonio.

MONEDA UTILIZADA.- Dolares de los Estados Unidos de Norte América.
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