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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo estipulado en el Estatuto Social de la Compaiiia, me permito someter a
consideracion de los sefiores Miembros de ta Junta General de Socios, este informe que resume las
principales actividades por la “COMPARIA COMCUETY S.A.”, durante el periodo comprendido entre
enero y diciembre del afio 2014.

En este contexto, el informe se ha estructurado con los siguientes capitulos:

I. Organismos Superiores de ja Compofiia
0. Situacién Econdmico-Financiera
.  Cumplimiento de Objetivos
IV.  Principales Acciones realizadas por la Administracién

i. ORGANISMOS SUPERIORES DE LA COMPARNIA
1.1 ESTRUCTURA DE LAS PARTICIPACIONES
Segun el siguiente cuadro, el capital suscrito de la compafiia al 31 de diciembre de 2014 esde USS
14,800 DOLARES
1.2 INTEGRACION DE LOS ORGANISMOS SUPERIORES DE LA COMPARNIA
1.2.1 JUNTA GENERAL DE SOCIOS
A Diciembre del 2014, {a Junta General de Accionistas estuvo integrada por los titulares de
las participaciones, es la maxima autoridad y 6rgano supremo de la compafiia, pues sus

decisiones en conformidad con la ley y el estatuto social, obligan a todos los socios a acatar
las resoluciones que se tomen.

li. SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA

.1 INGRESOS, GASTOS Y RESULTADO DEL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2014
il.1.1 INGRESOS
Segln el Estado del Resultado Integral del ejercicio econémico 2014, los Ingresos Totales acumulados

alcanzan a la cantidad de US $ 2,865522.70 dolares que cofresponde a las ventas de servicios de
transporte y otros ingresos.
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l.1.2 COSTOS Y GASTOS

Los Costos Totales de la compafia registran el valor de $ 2,865.723.51 délares que corresponden
basicamente a los bienes y servicios que se requiere para la operacion efectuada durante el ejercicio
econdmico, los rubros mas altos son: Mantenimiento y repuestos flota, combustible, lubricantes,
sueldos y obligaciones patronales.

11.1.3 RESULTADO DEL EJERCICIO ECONOMICO

Comparando los ingresos con los costos Yy gastos del afio 2013, podemos observar que tanto los
ingresos y los gastos han aumentado en un 0.07% respectivamente.

1.2 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El Activo de la compafiia al 31 de diciembre de 2014 asciende al valor de $ 4,399.777.49 cuya
estructura se encuentra descompuesta de la siguiente manera:

El Pasivo de la compafiia asciende a 1,811,706.58 ddlaresy refleja la operatividad con proveedores
e instituciones financieras que la compaiiia requiere financiarse para su normal funcionamiento, en el
rubro a largo plazo también se contempla deudas registradas con los socios de la compafiia, de
acuerdo al siguiente detalle:

Ei Patrimonio de la compaiiia a la fecha de $ 2,588,070.91 délares pues representa un capital
considerable.

I EL NEGOCIO DEL TRANSPORTE PESADO ’

El servicio de transporte Urbano es una de las actividades que implica mucha responsabilidad social,
ya que toda una comunidad depende del transporte que ofrecemos las compaiiias privadas. Ademas
implica un reto, ya que hay muchas variables externas que influyen en la economia de las mismas. La
dificil decision del alza de pasajes por parte de las autoridades competentes, el alza de los precios de
los repuestos, afecta a las finanzas de los socios. Hoy en dia la opci6n de reinventar el servicio de
transporte urbano es un reto, pero no un imposible, ya que podemos invertir en nuevas opciones que
nos ayude a reducir costos en el mantenimiento de la flota.

IV PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS POR LA ADMINISTRACION

Durante el presente ejercicio econémico se ha gestionado con los diferentes clientes para una mejor
operacion de las unidades, déndoles un servicio eficiente y oportuno.

Se ha buscado en los casos que ameritaba fuentes de financiamiento para manejar adecuadamente el
capital de trabajo de la compaifiia y poder cumplir con las obligaciones, tanto interna como
externamente.

Se ha comprado nuevas buses con la finalidad d pezar a renovar la flota.
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