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INFORME DEL GERENTE GENERAL ROOSVECO CIA. LTDA. A LA    
JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Al haber concluido las operaciones del ejercicio económico por el año 2010 y en cumplimiento a lo que 

dispone la ley, me permito poner a su consideración el sigulente informe de actividades ejecutadas. 

Durante el año 2009 se inició un proceso, de inversión y expansión de ventas, proceso que 

lamentablemente aún no llega al punto esperádo que permitirá una consolidación de la compañía a 

futuro. 

En el año 2010 las ventas totales alcanzaron la cifra de US$62.475, valor que representa una reducción 

del 1% frente a lo que se había conseguido en el año 2009. Sin embargo de esto se ha realizado un 

mejor control de gastos y costos de operación, lo cual permitió que las utilidades netas una vez 

deducidos los valores de participación a trabajadores e impuesto a la renta presenten un crecimiento 

del 98.5% con respecto al año anterior con un monto de US$2.078 

Se debe considerar que las inversiones y planes de expansión de Roosveco, fueron concebidos para el 

mediano y largo plazo por lo que estamos convencidos y esperamos que los resultados se vean 

reflejados en los sigulentes años. 

Es importante anotar que el monto de los gastos de administración y ventas ascendió a US$36.367 lo 

que representa el 61% de la carga total de costos y gastos de la empresa. Este rubro a partir del año 

2011 debe reducirse en forma considerable, ya que se ha arrancado un proceso de optimización de 

gastos y actividades. 

Para el 2011, está estimado un crecimiento de ventas del 10% lo cual y ayudado por la reducción de 

gastos que espera alcanzar, permitirá que las utllidades de la empresa crezcan en por lo menos el 50% 

en relación al año 2010. 

Adicionalmente y dando cumplimiento a lo dispuesto por la Superintendencia de Compañías en lo 
referente al proceso de Conversión de Estados Financieros a las Normas Internacionales de información 
Financiera, me permito poner a su consideración y aprobación el plan de Impiementación que se ha 
definido: 

1) En el mes de mayo del 2011 ge procederá con el programa de capacitación para el personal 
involucrado en los progaits contable, administrativo y de venta. 

2) En el mes de junto y piotederá ala evaluación de los Impactos que se producirían por el 

cambio y se trabajará con: el proveedor del sistema contable para determinar y realizar los 

cambios pertinentes, : x 

3) En el mes de Jullo si 

implementación 
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