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CiudÍL-

De mis co¡sideracioncs:

De @¡tbnnidád con la desi$ación de Comisario cfirtuada

cur¡plicndo co¿ las no.mas cstablecidas er los Eslstul'os de

prescntar el Informe A¡ual @respondienle' cl c¡HI abarca

úfe €l I d€ en€m al 3l dE Diciembr€ del 2012'

por la Junla General de v

Coñritución, cumplo con

el cjcrcicio comprendido

cambio signifi@tivo cn rcLdción con la

periodo d€ t¡sición; debdo a que la

resolución de la Jurl¿ de Socios, será

/ Los regist¡os contables se han etectuado siguiendo los P'incipios de Conlabilidad de

Gcnefrl AcePtación limdamotados cn pa¡rid¡ doble eÑonrándov le infornación

rspalda cln los ¡liferenr€s diarios návores v comprobÚles debidarne e

r' Los Estados Fi¡¡rnci€ros no refl€Jan un

aplicación de tas normss NIIF para el

revalorización dc Activos de acu€rdo a

mnsid€r¿do P ? el¿no 2013.

/ La inlbñ¡ación prEsentada c Ia Supenntendcnc¡a de Comlañias de los tulances

rúspedo al año 201I ha suEido Ú reraso en su Presenlacjón debido al cmbio de

polltica§ conlables v del pmfesional relacion¡do con el &ea cotrtsble'

/ t¡s bienes de la sociedad ba.io la resporsabilid¡d de Ia €mprEsa ticnm una

ada:uada cuslodia v conservación v se encuentmn debidunent'e a'§€SurEdos

/ No se rcálizó provisión de BeneficnB a Empleados con rclación e Jübihción

PatroGl y Desahucio, se coDsld€raá estas pruvisiones a panir del año 2013



/ Con relación a 16 Ju.tas de Socios sc ha¡ dessrollado con normalidud previa

¡oiiticeión de acuerdo a los Eslatutos de Constitución

/ F.D cuanlo al cumpllmrcnto de ld leves labora'les han sido cmplid6 con fiel apcgo

al Códiso de Trabajo y Segündad Social'

/ Las cucntae ú@l€§ expresad&s en los b&lanc€s €xpresaq m todos los asPeclo§

sig¡ificotivos, Ia imagen fie1 dcl parrimonio v de la siluación fmanciera de la

Sociedád

/ La infbmación contenida en los Estados Financieros resull¡ ser suficrenre Ém su

a¡disis, intc¡p¡eración v comprEnsión Par¿ cu¡lquie' NuT io'

/ Los indicadores nonómicot v Ia Posicióo fiDúci€ra de lá Entidád sugieren ün

pobencial par¿ continu¿r ope¡¡ndo como "un negocio en marcha'

r' El cmplimierto d€ Iás oblisaciones 6sraLes ban sido ef@tuadas con puntuálid¿d

con el Servicio de Renü¡s l¡temas

/ Se ha revis¿do los libros de acl¿s de Jula G€neGl v se ha obsenado q¡¡e los

m¡smos son llevados y cons€rvados de acuerdo con las disposiciones legales

Es imlortm¡e señ¿Iar que en flli calidad de conisüo Ecomi€ndo a la Jml! GeneEl de

SoLios:

/ Aprobar la gestión administ'¿tiE

/ Aprob& los esl¿dos firu¡cieros

Es todo cunnto puedo infom{' cumPliendo de estÁ Iorna con ¡rna labor muy

delic¡da rni persona-

S,to. f,dgrrNaula C.

COMISARIO


