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Señora Licenciada 

Maria Eugenia Rodas 
PRESIDENTA GONZALEZ CRESPO Y ASOCIADOS CIA LTDA 

Ciudad - 

De mis Consideraciones 

Informe anual sobre metas y objetivos cumplidos por la gerencia de GONZALEZ 

CRESPO Y ASOCIADOS CIA LTDA, correspondiente al ejercicio económico del 01 

de Enero al 31 de Diciembre del 2008, el mismo que doy a conocer a usted y por su 
intermedio a la Junta General Ordinaria de Socios y Directorio. 

Sefíor presidente hago la entrega a usted el informe económico de la Gerencia, Balances 
2008, así como el cumplimiento de metas y objetivos alcanzados en el ejercicio 

económico del añio 2008. 

Esta Gerencia a mantenido excelentes relaciones con el Directorio, con los sefiores 

Socios, acción que a permitido llevar adelante las metas y objetivos que fueron 

aprobadas por los Directivos de la Empresa, esto a contribuido a que GONZALEZ 

CRESPO Y ASOCIADOS CIA LTDA, durante este periodo obtenga resultados 

positivos en las instituciones del sector público, en las cuales se ha obtenido contratos 

de intermediación laboral, debo puntualizar que en el sector privado no se obtuvo el 
éxito deseado. De lo expresado podemos manifestar que se ha cumplido el 20% de las 
metas y objetivos previstos; esto se debe a que laboramos y prestamos nuestros 

servicios hasta el 30 de abril del 2008 de acuerdo al Mandato Constituyente + 8 
mediante el cual se eliminó la tercerización y la Intermediación laboral, razón por la 
cual la empresa se halla en proceso de disolución voluntaria. 

Manifiesto a usted Señora Presidenta que las disposiciones de la Junta General de 
Socios y las del Directorio han sido cumplidas en un cien por cien por esta Gerencia 
hasta el 30 de abril del 2008 fecha en la cual se dejó de operar. 

SUPERINTENDENCIA 

Di ComPAÑÍAs 
EE INTENDENCIA DE PUENCA 

Piotor Barros Dontón 
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En este periodo económico del 2008 podemos resaltar como hecho extraordinario y 
perjudicial al mismo tiempo para la intermediación laboral y para la empresa en general 
el Mandato Constituyente % 8 con el cual desaparece la empresa. 
La situación Financiera de GONZALEZ CRESPO Y ASOCIADOS CIA LTDA de 
acuerdo a los Balances correspondientes al ejercicio económico del año 2008 reflejan un 
saldo negativo o perdida del ejercicio por el valor de $ -5.081.96, valor este que consta 
en la declaración del Impuesto a la Renta de Balances, formulario único Sociedades 
No. 30-0021620, que será presentado en la Superintendencia de Compafíías - Cuenca en 
el formulario 101, por este motivo se da a conocer por su intermedio a los señores 
Socios y Directorio que no se entregará Utilidades a los trabajadores de GONZALEZ 
CRESPO Y ASOCIADOS CIA LTDA. 

Lo expresado es una síntesis del informe económico y cumplimiento de metas y 
objetivo que se da ha conocer a la Junta General Ordinaria de Socios, de requerirse 
mayor información (Estados Financieros) se podrá solicitar en secretaria, lo cual esta a 
disposición de Directivos y Socios de la Empresa. 

/ 
US 

ERENTE GONZALEZ CRESPO Y ASOCIADOS CIA LTDA 

Atentamente, r En C 

GonCres y Asociados Cía. Ltda 
GERENCIA    
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