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Enla Cmdad de Cuenca, Provincia del Azuay, Repubhca del Ecuador,
alos dleclséls dias del mes de Octubre del afio dos mll ante mi, Doctor
Wllson.nga Castro, Notario Publico Décimo Segqndo del Canton
Cuencé,; -_e;x forma ﬁbre y voluntaria comparécei; los sefiores
ECOﬁOMSTA 'PATRICIO GUERRERO ULLAURI, casado,
VCARLOS VAZQUEZ WEBSTER; casado Y 3 FRANCISCO
GUERRE_RO COELLO, soltero. Los com'pa;recientes son
ecuato:r'ianqzs, mayores de edad, domiciliados és_"té '\ :C:ant()n Cuenca,
hébileé"par;z obligarse y contratar, a quienes de céiidéerlos doy fe, y
mamﬁestan en forma libre y voluntaria que es. su deseo elevar a
escrltura pubhca el -contenido de la sngulente mmuta SENOR
NOTARIO En el registro-de escrituras pubhcas a su cargo, sirvase .
mcorporar una de Constitucién de Compama " “GUE_VAZCO
COMPANIA LIMITADA”, de conformidad con .las siguientes
clausulas PRIMERA INTERVINIENTES.- Al otorgamxento de esta
escritura comparecen libre y voluntariamente los senores Economista
Patrxclo Guerrero Ullaun,/Carlos Vazquez Webster y Francisco

Guerrero Coello, ciudadanos ecuatorianos, mayores dg edad, capaces
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ante la Jey para celebrar todo acto o contrato, doﬁféiliados en este
Cantén de estado civil casados los dos primetos y. soltero el ﬁltuno
SEGUNDA CONTRATO ‘Quienes comparecen resue.lven de mutuo
acuerdo en constmur la compaﬁia de relponsablhdad hnntada

GUEVAZCO compaiifa lumtada, la misma que para su correcta

exxstenela de regird por las normas de la Ley de: Compaﬁias y los
estatutos socnalel que se consngnan en la parte fmaﬂ TERCERO -
SUSCRIPCION YPAGO DE CAPITAL SOCIAL.< El éapltal social de
la compaﬂia es de DOS MIL délares el mnsmo que §¢ encuentra
mtegramente suscrito y pagado cn su totalidad en dInero efectivo, a
razén de novecientos parthpaclones de un délar cada una, por parte de

los :oclos ‘Patricio Guerrero y Carlos Vazquéz,/ dosctentos

.pamcnpacmnes de un délar cada una, y por el socio F’ranctsco Guerrero,

comp. asi consta del certificada de depéslto en la euenta"de mtegraclén

-de capmtal ablerta para el efecto en el Filanbanco Schedad Anémma, el
-nusmo que se mcorpora como parte de esta escntum CUARTA

NOMBRAMIENTOS- Por acuerdo undmme de los socios

'constltuyentes se ha resuelto que para el bienio postenor a la inscripcion

-de.la escrmlra de constltucnén actien en calidad de Preéldente el sefior

Carlds Vazquez Webster y como Gerente ol sefior. Economnsta Patricio
Guerrero Ullauri. QUINTA AUTORIZACION.- Ef Gerente designado

queda: faqultado para obteer la legahzaclbn del presente instrumento,
deblendo luego entregar a los socios, los certlficados ‘de. aportacién
prewstbs e,n la Ley y los estatutos. SEXTA: ESTATUTOS El estatuto
social dxscuhdo y ‘aprobado por los socios es el que a ‘Gontinuacién se
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GUEVAZCO COMPANIA LIMITADA CAPITULO PRIMERO
DESIGNACION DURACION - Y DOMICILIO- Artlculo primero.-

Amparada en las leyes. ecuatonanas y los presente estatutos

constltuyese una compafifa de responsabllldad hm 1tada denominada

3 GUEVAZCO COMPAN{A LIMITADA. Artlculo dos -'La compaﬁia
—

tendré por objeto social la apertura, reparaclén y mamemm iento de vias,

construcclon de campamentos, excavacnones pa,ra infraestructura
samtana desbanques de terrenos, terraplenes y otras actmdades a fines
con. obras cmles incluida la importacién de - maqumarla repuestos y
. accesonos necesarnos para el cumplimiento de su objetwo -Articulo
Tres.- El tlempo de duracién de la Compaﬁia sera de veinte afios
contados desde la° mscnpclon de . su constntuclén en el :Registro
Mercantll Solo la Junta general podré ampliar su tnempo de duracién, o
dlsolverla antes: de su llegada, siempre que asi lo &cordaren los- socios,

contando para ello con el voto favorable de las dos terceras partes del

capltal soclal asistente. Podré ademds disolverse por una de las causas

determmadas en la ley. Articulo cuatro.- El. dommho de la compama
serd la cmdad .de Cuenca, pudiendo’ establecer sucursales en otras
cludades del pais cuanto a31 lo resolviere la Junta General de socios.
'CAPITULO SEGUNDO CAPITAL SOCIAL.- Artxculo cinco.- El
capltal socxal de la compaﬁia es de DOS MIL DOLARES de los
Estados Unldos de Norteam érica, divididos en Ml_ partlclpacxones
de.. un délar ‘cada una.: Se -emitiran. certlficados de aportaclon

debxd@ente.;num erados y:firmados. por el Presidente y.; el Gerente- en
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Jos- mismos -que se hari constar. su caricter. de ‘no negociables e
indivisibles, asi como el ndmero de participaciones. Articulo seis.- En
cualqtt"ier ‘tiempo y por resolucidn de la junta general se fpodni’ proceder
al aumento de capital. Los socios tendrin derecho preferente en el
increm"en:to‘ en forma proporcional a las parti.cipacibnes ‘que mantengan
~en el capital social. En caso de disminucién del capital no podrén
-d.evol\{grse las aportaciones hechas y pagadas,. salvo el caso de
exclusién de un-socio. Articulo siete. Las participaciones que los socios
tienen en la compafiia son transferibles por acto entre vivos ya sed en
beneﬁcio de otro u otros socios de la compaiiia, o de. terceros, siempre y
cuando exista unanimidad en el consentimiento del capital social,. La
cgsién;se_ hard por escritura pablica y cumpliendo-’tod&s lo$ requisitos
previstos .por la ley en el fondo y en la forma ~ Articulo” ocho.- Las
participaciones de los socios son transmisibles _\por herencia. Serd
‘obligacién de los herederos. designar una persona ﬁue: los represente y
- asuma,la defensa de sus intereses en la compadiia. Articulo nueve.--En’
. caso de pérdida .o destruccién de los .certificados - de. aportacién, se
' .ext'endierén_ otros previa anulacion de los ante'ri__org's. CAPITULO
TERCER_O:/'DEL EJERCICIO . ECONOMICO.- - Articulo dié-z.-. El
ejercic:io econdmico comenzard el primero de enero y terminaréd el
treinta y uno de diciembre de cada afio. Articulo once.- La Junta
General ordinaria dentro de los tres meses siguientes a.la conclusidn del
: ejercicioveéonémico, conocerda las cuentas y balances de pérdidas y
ganancias que serdn. presentados por el Gerente con .el informe

respectivo. Articulo doce.- El fondo de reserva legal de'la compafifa se |
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mtegrara con el cinco por ciento de las utilidades hquldas y rﬂm{@age,?,,

hasta que alcance cuando,@nimenos el veinte por cxento del capltl;?“’ @
social Amculo trece.- Compete a la Junta General de soclos prevista en
el aruculo undécimo .de estos estatutos resolver -sobre la forma de
reparto de -las utilidades y sobre la asignacion que pudleren hacer a
favor de trabajadores y funcionarios. Articulo catorce.- La Junta podra
1gualm_;ente resolver acerca de la creacién de -.cuen}as 0 reservas
facultzitivas CAPITULO CUARTO: ADM%NiS‘TRACION Y
GOBIERNO - Articulo quince.- El gobierno y la admmnstracxon de la
compaiiia se ejerce a través de los siguientes orgamsmos -Junta

General, Gerente y Presidente. Las atribuciones de- cada organo serdn

las que 'le confieren los presente estatutos y la ley' Articulo dieciséis.-
El orgamsmo miximo de la compaiiia es la Junta . General la misma
que se tendré por validamente constituida en-la pnm era-convocatoria,
cuandq haya la concurrencia de mas del cincuenta por ciénto del capital
social. En caso de segunda convocatoria se ten&ré p:‘or validamente
con';tmuda, con el nimero de socios presentes deb:endose senalar tal
particular en- la convocatoria. Articulo diecisiete. - La Junta General
ordinaria se.reunird cuando menos una vez al afio dentro de los tres
meses posteriores a la finalizacién del ejercicio econdmico. Articulo
dieciocho.- La Junta General extraordmana se rex.mrén en cualquier
época del afio en que fueren convocadas, sea por. el presidente el
Gerente 0 a solicitud de un nimero de socios que represeute cuando
menos el diez por ciento -del capital social,. deben tener lugar en el

domtctllo prmclpal de la compaﬁxa ‘Podrin ademas celebrarse Juntas

J



" Generales Universales de acuerdo con la Ley de ?éoﬁl-paﬁias vigentes.

Articulo-diecinueve.- Las Juntas Generales serdn convocadas mediante
citaciéiﬁ /pe_‘rsonal con “carta certificada a cada uno de: los socios. La
convocatoria se hard con cuando menos ocho dias de anticipacion a la
facha fﬁjé,da. para la reunion y contendra los puntes a tratarse. Seolo
podran tomarse resoluciones sobre los puntos incdicados en la
convot‘:at’oria, bajo pena de nulidad. Articulo veinte.- Salvo los casos de
excepéién establecidos en la ley y los presen‘tej estatutos, las
reso-lugiiones se tomaran por una mayoria de mas del setentd por ciento
del capital social representado en la Junta. Los &otosi blances y las
abstenciones sec sumardn a la mayoria. Cada participacion dard al socio
el derecho & un voto. En caso de resultar empatada la votacidn, se
discutirael asunto en una nueva sesién, en la que de.pefsistir el mismo,
se tendrd por negado el asunto. Articulo veinte y uno.- A las Juntas
Generales-asistirdn los socios personalmente o por medio de represente.
La ref;res-entacién de conferird por medio de comunicacién escrita
dirigida al Gerente, con ¢l cardcter de especial para cada Junta, a no ser
que el répresentante ostente poder general legalmente’ conferido.
Articulo’ 'véinte y dos.- La Junta General estard presidida por el

Presidente de la compaiifa y actuard como secretario el-Gerente. A falta

-de: estos actuardn en dichas funciones, las persefias que designe la

propia junta. Articnlo veinte y tres.-” La Junta General tiene las
atribuciones necesarias para resolver ‘cualquier asunto referente a la
marcha de los negocios y -especialmente lasv'que"'se sefialan a

. " . . ] v
contintiacién, a.- designar Presidente; b.- designar y remover al Gerente;
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- C.- consentlr en la -cesiéon de participaciones. soclales 'y en Qé'gg%?

admmnstracmn de nuevos -socios;. d.- .decidir; acerca del aumento o QJ? %

d'lsmmu,c\én del capital social y..en la.prérroga del-,con_‘trato social; e.-
-autorizar la- enajenacion o gravamen de inmﬁ-eb‘fé's 'f)ropios de la
compama f acordar la exclusién del socio o socms de acuerdo con las
. causales previstas en la ley; g.- resolver sobre. la transformacxon 0
fusidn. de:la }ompaﬁ ia; h.- resolver acerca de la reforma de sus estatutos
soclales L.~ dictar reglamentos internos.y normas ¢ mstructnvos de
caracte,rorgamzatzvo. . Articulo veinte y cuatro.-._El_ ,lpre-sxdente sera
elegidé por la Junta General, de entre sus socios- o»____n'-o'g_'_' durara en sus
fun.ci.oﬁes "dosi afios, pudiendo. ser reelegido iﬁdeﬁﬁi_dament.e. Sus
atribuci’i_o.neé son las siguientes: a.- dirigir la marcha de lIa compaiiia; b.-
convoear y preis}idir las Juntas. generales; c.- subrogar . en todas sus
atribué-iones y:o:bligaciones al gerente gn todo caso ;!_e falta , ausencia, o
impedimento de este; d.- cumplir y hacer cumplir l-si-ley; los estatutos y
) resolucmnes de la junta general; .- las demas establec:das en la ley o
los presente estatutos.. Articulo- veinte y cinco.- Fl nombramxento de
Presidente con’ la razén de su aceptacién serd inscrito en el Registro
Mercantil, el mismo que serd suficiente credencial j)ara la celebracion
de todo acto o contrato cuando se encuentre en ejercicio de la gerencia,
. ya por encargo de su titular.o por resolucion de la...lunt.a General.
Articulo veinte.y seis.- En caso de falta, ausencia o il'r;lpeldim ento del
Presidente, actuard cn dichas funciones el Gerente” Alf'ticu»lo veinte y
siete.-. - La Junta General elegird como Gerente,/pai'a ﬁné-periodo de dos
afios, 2 cualquier.persona.que tenga capacidad para com erciar;.pudiendo

o



ser 'reeiegida indefinidamente. Su nombramiento séré' inscrito en el
Registro Mercantil y una copia del mismo seré suficiente para legalizar
su personeria en todo acto o contrato,/judicial o' extrajudicialmente,
como represente de la compafifa. Articulo veinte y ocho.- Son. deberes y
atribuciones del Gerente: a.- representar-a la compaiiia judigi_t_l_h_n ente y
extrajudicialmente, obligdndose con su firma; b.- realizar todos los actos
necesarios para la buen marcha de los negocios de la compaiiia
consi({:erando sus necesidades y proyecciones; c.- manéjér los fondos de
~la compafifa y .controlar ‘su‘ movimiento econémico, d.- presentar
anualmente a conocimiento.de la junta, por intermedio'- del presidente,
el informe de laboresﬁa liquidacion. de pérdidas y ganancias, el balance
de la simacion econémica, el proyecto de distribucién de utilidades; ¢.-
presentar a la misma junta general, ¢l proyecto de presupuesto anual
parasu sprobacién; f.- actuar como secretaria en: las Juntas generales, y
como ‘tal, dar fe de los actos de la comp;u'iia;., g.- llevar la
comeséondencia y firmar las comunicaciones; h.- conceder poderes
especiales en caso de ser necesario; i.- conceder poder generales previa /~
autorizacién de la Junta; j.- nombrar empleados y fijar remuneraciones;
k:- remitir documentos dentro de los términos legales que exija la
‘superintendencia de compafifas y otras instituciones; l.;{odas las demas
atribuciones y obligaciones establecidas. en ley o én. los- estatutos.
Articulo veinte .y nweve.- El Gerente serd civil y penalmente
responsable por la falta de cumplimiento en sus obligaciones Cesard esta
responslébilidad 81 procede por resolucién de la Junta General, cuando
oportunamente hubiere observedo a la Junta por aquellas resoluciones. Su

remuneracibn serd fijada por la  Junta . General. Articulo
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treinta.- La enajenacidn de bienes muebles cuyos valor, sba sﬁpgri%:r?al ¥

capltal social fijado requerird de autonzacmn de la Junta y dgela

actuactén conjunta del Gerente y Presidente. CAPITULO QUINTO DE ‘? %

LA FISCALIZA("ION Articulo treinta y uno.- Aﬂualmente la Junta
General procederé a designar de entre sns socios 0 10 un comisario

prmclpal y un suplente para efectos de i mscripeion ¥ fiscahzacwn de'la

compafiia, en miras al logro de una recta gest;on en;los negocios .

~ sociales. Articu-lo véinte treinta y dos.- Son atribuciones y obligaciones

~de los com isdrios todas las contempladas en la ley de compafifas, pero.

espec-iélmente Jda revisidn de los libros' contables, los ventarios,
balances cuentas dc resultados, debiendo pwsentar 1a Iunta General un
mform’e -anual sobre su s actuaciones, a travéz . de S prvsxdenle
CAPITULO SEXTO: /DISOLUCION Y LIQUIDACION Articulo
treinta. y treq la Disolucién de la compafiia tendtd hlgar 8.- por. la
- llegada del. pla.zo b.-por resolucion de la Junta General en la forma

prevista en estos estatutos; y, c.- por una o mas de las causas

contempladas ¢n laley. Articulo treinta y cuatro.- La quuldacxon dela

compafiia se practicar mediante el procedlm iento geneml establecldo
enls ley de compafiias, debiendo actuar como hquldadur ei Gerente. Se
~ dignara Usted sefior Notario agregar todos los I‘\.qulSItOS ‘'sacran entales
y de estilo tendientes a que este instrumento pubhco adqulera absoluto
valor legal ‘Atentamente, -f) Ilegible. Doctor - Kaxsser Machu‘ca B.
Abogado Matrlcula numero mil cuatrocientos vente y sms del Colevlo
de Abogados del Azuay. Hasta aqui la minuts: '_.D.O..CUMENTO
HABILITANTE. . | e
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. ORIGINAL

CERTIFICADO DE INTEGRACION DE CAPITAL

006-00-60914-00000
N B IR I o R,
Oficina SUC. CUENCA. 001-065-0064 Ub:)&" U U Ll w U U j)-:-‘ Vencimiento 2001/01/15
Por $ 2,000.00 ) Plazo 91 dias
Interés Nominal Inicial 7.50 % Anual Interés Efective Inicial 771 % Anual
Tasa Neta 7.13 % Anual

Certificamos por medio de la presente que hemos recibi "dé‘ "

CARLOS MAGNO' v;z_ UE wans'rzn ’

100523711 oo AN FENRRNINREX900,00
100927581 EMILIO PATRIc_Io GUBRRERO' ULLMJ‘RI T *unﬂuuuféoo.oo
103552147 'sco GUERRER cosm.o T HRRRNRFRNRRKXN200, 00

la suma de NOSK

Para ser depositados €| ‘
1d.  QUEVAZCO: €I
El capital recibido
nueva compafiia; a

En caso de que no Ilegare
dencia de Compafiias.’

DEPOSITOS, RESPECTO A LA TASA DE IMT’

respectlvos seré puesto a dlspos|ci6n de Ios admmlstradores dela
Ida para lo cual deberén presentar al Banco los slgulentes documen-

Atentameme, e v
Cuenca, 16 de Octubre de 2000
/ / Lugar y Fecha de Expedicion
Firmas Autorizadas .
FORMA DE RECEPCION / ENTREGA LIQUIDACION
_ EFECTIVO ’ | aassaaessss22,000.00

(C) CAPITAL

(Rl) RETENCION (ICC)
(CN) CAPITAL NETO
() INTERESES

(R) RETENCION

(N) INTERES NETO
(TP) TOTAL A PAGAR

RAaARRERRRERD 000
*ﬁ.i*"."'..."g
KRxaRRRRRNARD, 000
.ﬁt**..ﬁﬁi‘ﬁ‘..37

RRANRAANNNNA RN NN

tRRakRRRshRD2 036

.00
.04
.00
.91
.89

RNRRNRARRERANANNTE

.02

I=(CNxTxP)/36000

R=(Ix%Impto.Renta)

TP=(CN+I-R)

*Impuesto ICC asumido por el Banco por monto de Emision/Renovacion®

C-15964-5

Rev. 07/2000
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HASTA AQUI EL DOCUMENTO HABILITANTE. LEIDX"«Q@?@&S -
FUE LA PRESENTE ESCRITURA PUBLICA A LOS qroneAﬁﬂtéf@%
~ POR MI EL NOTARIO SE RATHFCA EN SU CONTENIDO Y

FIRMA CONMIGO EN UNIDAD DE ACTO. DOY FE. £) Ilegible.
c.i. 010092758-1, £) Ilegible.ci. 010052371-1, f) Ilegi-
ble, ‘ci. 010355214-7, £) Wilson Pefia C. Doctor Wilson -

Peiia CAstro, Notario Décimo Segundo de Cuenca.

Se otorgd ante mi, en fe de ello confiero esta PRIMERA

certificéda, que firmo y sello enla ciudad de Cuenca’ el

dia Qeisu celebracion.

D" Oilssi Diia as
. : ) Mmmgﬂ@g@jmenqﬂﬁummcnmu
DOY FE: Que en fecha de Moy 26 de Octubré.del 200, he

-+ ‘CUENCA—ECUADOR

‘procedido ‘a tomar nota al margen de la matriz de la escri-
tura'pﬁﬁ;;ca nimero Q0~C-DIC=512, dictada’ por el seifior In=-

tendeﬁ#é-de gompafifas poctor pdgar ceello @arcfa de fecha
. 23 de petubre, a la gue cerresponde esta copia de la apro=-

baeiéqeéoﬁsthnte de la reaolncién.;§

CUENCA—TLUADOR

B _ 7 S _ J ?’fﬁf1T' i YO VD
*  Notapia Décizma SCT67GA  Notarla Dévimo Soguado del cﬁ%‘
-. : 7/
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- ZON: Con esta fechs queda inscrito el presente documento y Ta.
Resolucion No. 00-C-DIC-512 del Sefior Intendente de Compafiias de .
Cuenca de fecha veinte y tres de Octubre del dos mil, bajo el No.
389 del REGISTRO MERCANTIL. Queda archivada 1a Segunda copia
certificada de 1a escritura pablica de: constitucidn de 1a compahia:
GUEVAZCO COMPARNIA LIMITADA. Se da asi cumplimiento a 1o
dispuesto en el Articulo Segundo literal b) de la citada E‘esnlu;iﬁn,
de conformidad a 1o establecido en el Decreto No. 733 de véi'nti'd.és-

de agosto de mil novecientos setenta y cinco, publicado en el

Registro Oficial 678 §e veintinueve de agosio gel mismo afio. Se
anotd en el Repertorig bajo e1 No. 3.522. CUENCA, A VEINTE ¥
SEIS DE OCTUBRE DHL DOS HIL. EL REGISTRADOR.




