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> E EA 2. lin lante s e, doctores Socios de Clinica Santa Ceocilía, en cumplimiento con 
a E ba L EP Ae da bardo 23 es 2, : ley de Compañias y el artículo 12 de los estaíulos sociales de esta 
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h z. E qE 

gerente he cuplido en en el ejercicio económico administrativo del afñío 2007. 

A tiara enaras mn ln e $ e ¿rbeyied 47 ABE EZ Las actividades de gerenct a son variadas por lo que a fin de establecer ma 
O A sea br E A DA evaluación correcta, he considerado los aspecios més sobresalientes: 

perindo de gestión se l 
veas que comprende 

calizado las siguientes activ     a
 

Lo eamarmena Llao exatentar . atra na w añ da las aárdinas Se renovaron los contratos de arrendamiento con cada uno de los médicos 
e E 2% previamente sutorizados por la junta general. 

5e ha realizado la renovación de los insumos hospitalarios como toallas, cobijas, 

y otros para mejorar la presentación estética de las habitaciones. € 'ontamos con un 

presnpuesto para la remodelación de la tachada del edificio, así como el pintado de 

interiores y exteriores. Así mismo se tiene previsto la adquisición de sabanas con el 
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implementos que se dd A ac. continu: ación 
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Ez ciualmente la Farmacia de la Clínica cuenta con mayor cantidad de 
sentos, los mismos que han sido adquirida os de acuerdo a las necesidades de los 

sus paciente o, que se encuentra bajo la supervisión y control directo de 
sn al área de E zación o control lo realizan los médicos re cidentos, 
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de la imstitación. 

señera la mayor cantida pes 
conómicos pera la empresa, se le ha dado todas lar facilidades para mejorar su 
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imcionamiento y proporcionar mayor seguudad al paciente quirúrgico, por co que se 

adquiere nuevo instrumental. 

5e ha renovado el personal en el departamento de contabilidad, enfenaería 

limpieza y conserjeria mantentendo siempre 1 pa dialogo cordial con cada uno de cllos 
se ha con siderado su capacidad, el aspecto humano y disciplinario. Se celebraron los 
respectivos contralos con logs trabajadores, las aportaciones al seguro social se 
encuentran al día, los sueldos han sido cancelados con puntualidad, y se A 

sus salarios de acuerdo ala capacidad económica de la clínica. Se les ha hecho conocer 
E , el reglamento interno vigente, 

De igual manera se mantiene una cordial comunicación con cada uno de los 
médicos que utilizan los servicios de nuestra clínica, acogiendo gue Sugerencia 
regomen adaciones, pera así mejorar la calidad en el servicio de salud que presta 

Ea las áreas de administración, farmacia, mformación, quirófano y enfermería se 
ha instalado ev red un sistema untfícado dentro del cual se ha implementado un nuevo 

a personal administrativo se ha dotado del nafíorme que fue financiado por li 
meltación 1 en un 530%, de igual manera en el futuro se procurará dotar de uniformes FE A 
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nuevos al personal de enfenmería y conserjes. 
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ECONOMICO 

, cancelado a Produbanco la cantidad de 51427530 hesta el mov de 
el 2007, quedando tres cuotas por cancelar para terminar con la cancelación 

FE lis 0 
dad, dándonos por consiguiente una pran capacidad de crédito y solvencia 

10strada hasta el momento por nuestra compañia. 

aciones de pago con nuestros diferentes proveedores se han cumplid 
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emos presentado todos los informes mensuales con puntualidad y toda la 
documentación adicional solicitada por el Servicio de Rentas Internas. 

Se ha mantenido un estricto control de los ingresos, gastos y depósitos bancarios 

que tiens esta institución. Se ha dado prioridad a lo indispensable para el normal 
funcioneniento de los diferentes servicios, sin disminnir la calidad de la atención.
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Costo de ventas de servicios 4 62.9935,0. 

Los gastos de administración, hospitalización, quirófano y área 
Modica unan” 11217717 

  

inma ae vemo ad E pe : da INT od El saldo dicponible en Bancos al 31 de Diciembre de 2093: Sit 

No esta por demás informar que los programas de computación adquír nasa Se 
encuentran funcionando adecuadamente. También es de recalcar que siguen vigendes 108 

prestadores de servicios médicos como Vida San ma, Seguros      € y APROFE, y se encuentra en trámite un 
con BestCover que se finiquitara próximamente, 

, a e o a c a o e E eN a*t%4 Los pacientes Eo aliz pacos durante el año 2007 has sido por un folgí 02 $2% 
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iodo el personal, que labora en la Clínica, 

  

Cuiero apradecer muy sine ceranente el apoyo que me lan o indado los señloresg0013 02 63 

la compañia, que de usa y otra foma han dado su colaboración, ya que sn 22 DOY O 

incondicional no se cube era : podido superar y culminar 20 0 ÓN to las gestiones y Pis 

o agradecimiento atodo el personal que labora en está cosa Ús Xx 

sabil idad y dedicación han cooperado, pera que les adivi cipmdes 

   3 sap i. ab erro red : beneficio exclusivo de esta compañia,
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