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TRANSFORCION A SOCIEDAD ANONIMA

Y ADOPCION DE NUEVOQ ESTATUTO SOCIAL

DE LA COMPARNIA * ORMUTRANS CIALTDA." ~~
ESCRITURA NUMERO : 146

CUANTIA ; Indeterminada.-

FECHA : 28 de Enero de 2011.-

Se dieron tres coplas..
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En la ciudad de Cuenca, capital de la provincia del Azuay, capital
de la provincia del Azuay, enla Republica del Ecuador, el dia de
hoy, veinte y ocho de Enerc de dos mil once, ante mi, doctor
FLORENCIO REGALADO POLO, Notaric Publico Tercero de este cantén,
comparece el sefor JOSE ALEJANDRO ORDONEZ CAMPOVERDE, en su
calidad de Gerente 'y Representante legaol /de “ ORMUTRANS CIA,
LTDA. “,” conforme justifica con la copia del nombramiento que se
agrega /como documento habilitante. Ecuatoriano, casado, mayor de
edad, domiciliado en esta ciudad, capaz ante g fey, a quien de
conocerle doy fe. Bien inteligenciode en la naturaleza vy efectos
legales de la presente escritora, a la que procede lbre y
voluntariomente, dice : SENOR NOTARIO : En el Protocolo de
instrumentos Publicos de la Notaria a su cargo, sirvase incorporar uno
de transformaciéon o sociedad andénima y adopcién de nuevo estatuto
social de la compaiifa " ORMUTRANS CIA. LTADA. " contenido en las
siguientes cldusulas: PRIMER A - COMPARECIENTE : A la celebracién
de esta escritura, comparece el sehor JOSE ALEJANDRO ORDONEZ
CAMPOVERDE, en su cdlidad de Gerente vy representante legal de

" ORMUTRANS CIA.LTDA. “ conforme justifica con la copia del

Notarla Tercera del Cantén Cucnca
Dr. Florencio Regalado Polo




nombramientc que se adjunta. El compareciente es ecuatoriano,
casado, mayor de edad, domiciiodo en Cuenca. SEGUNDA -
ANTECEDENTES : La compaiia “ ORMUTRANS CIA, LTDA. ", se consfituyd
con domicilio en lo ciudad de Cuenca, mediante escrifura  publica
celebrada el veinte y uno de Enero de mil novecientos noventa y ocho,
ante el sefior Notario PuUblico Tercerc del cantén Cuenca, doctor
Florencio Regaiado Polo, escritura inscrita en el Registro Mercantil de
Cuenca, con ef nimero cugrenta y nueve el veinte y cinco de Febrero
de mil novecienios novenia y ocho./ la Junta General de socios de
dicha compéﬁio. en sesidn de cardcter universal celebrada el diez y

/ por unanimidad resolvid transformar

siete de Junio del dos mil cuatro,
la compafia a socledad andnima vy adoptar un nuevo estatuto social,
en los términos constantes en el acta de dicha sesidon, cuya copia se
agrega pora que forme parte de esta escritura. A su vez, ia junia
-general universal de socios de la referida compania, en sesidn
celebrada el veinte y siele de Diciembre de dos mil diez. “ratificé v
reconsiderd la resoluciones adoptadas en la citada sesién de junta
general celebrada el diez ysiete de junio de dos mil cuatro, conforme
consia del acta respectiva, la que también se adjunta como
| documenio habilitante. TER CER A - DECLARACIONES : Con los
Jantecedentes anotados, el compareciente sefior JOSE ALEJANDRO
ORDONEZ CAMPOVERDE, en su calidad de Gerente y representante
legal de la compaoiiia “ ORMUTRANS CIA. LTDA, “ “deciora ' o )
Transformada g compafiio a sociedad andnima, 10 que operard bajo
la denominacién de " ORMUTRANS S.A, “:/y, b} Adoptado un nuevo
estatuto social, en los términos constantes en el _ac:fq___lde la s_es_ién de
veinte y siete de ~ Diciembre de dos mil diez. CUARTA .- De

conformidad con la  Lley, los socios de la compodia de




Trese.

responsabiﬁagg limitada, recibirdn acciones en la compahia andnima,

en igual proporcién al capital que representan en la primera.-
QUINTA ~ Para gue se incorpore a la presente escriturq, se agrega
el balance corfado al dia de ayer, asi como el oficic nOmero Dos mil
doscientos  tfreinfa y oche DAJ-cero cualro-CNITT  de siele de
Septiembre de dos mil cuatro, /dirigido por el sefor Director Ejecutivo
del Consejo Nacional de Transito ol sefior Superintendenie de
Compaiiias, mediante el cual " se autoriza “/la transformaciéon de la
compaiia. SEXTA .- El compareciente bajo juramento declara que
la compoaiia por él represeniada ho tiene contratos pendientes con el
Estado ni con ninguna Institucién del sector pOinco./S EPTIMA -
Todos los socios de la compaiia son de nacionalidad ecuatoriana.
OCTAVA - La cuantic es indeterminada. Usted, sefior Notario,
dignese agregar los documentos a los que se ha hecho referencia, asi
como las demds clGusulas de estilo necesarias pora Jo plena validez
de esta escrifura.  Usted sefior Notario, dignese agregar los
documentos a los qgue se ha hecho referencia, asi como las demds
clausulos de esfilo necesarias parg la plena validez de esta escrifura,
Muy atentamente, f. )} P. Regalado P. Doctor Pablo Regalado
Pefaherrera. Abogado matricula cuatrocientos noventa y cinco C.A.
Azuay.—  Hasta aqui fa minuta, la misma gque reconocida por los
sefiores comparecientes como cuya, la deion elevada a escrifurg
publica para los fines legales consiguientes, pueste que se ratifican
en lodo su contenidoylo gprueba~ DOCUMENTO HABILITAN

TE : E documento que se hizo mencidn, dice

Notaria Tercera del Cantén Cuenca
Drt. Florencio Regalado Polo
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Cuenca. Mavo 7 de 2010

Sefior
José Alejandro Orddflez Campoverde s
Ciudad.

De mis consideraciones;

Por medio del presente me es grato dirigirme a usted con la
finalidad de comunicarle que, en la sesién de Junta General
Universal de socios de " ORMUTRANS CIA. LTDA.", celebrada el dia
de hoy, se procedid a designarle GERENTE de dicha compafiia, por
el perfodo estatutario de DOS AROS.

La referida compaiifa se constituyvd mediante escritura
piblice celebrada el 21 de Enerc de 1998, ante el sefior Notario
Piblico Tercero del cantdén Cuenca, doctor Florencio Regalado
Pelo, ¥ se inscribié en el Registro Mercantil de Cuenca, el 25
de Febrero de!l mismo afio, con el No. 49,

En su calidad de Gerente de la compafifa, ie corresponde la
representacién legal, judicial ¥ extrajudicial de la misma,
siendo sus principales deberes y atribuciones los establecidos
en la Ley de compafifas ¥y especialmente los previstos en el
estatuto social, que consta en la referida escritura paiblica.:

El presente nombramiento, debidamente aceptado e inscrito

en el Registro Mercantil de Cuenca, le servivd de suficiente
credencial para todas sus actuaciones & nombre de la compafifa.

Muy atentamente,

Maria del
PRESIDENTA

Acepto el cargo conferido y prometo desempefiario fiel ¥y
legalmente.

Cuenca, Mayo 10
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ACTA DE SESION DE JUNTA GLNERAL UNIVERSAL DE S80CI05 DE "ORMUTRANS
CIA, LTDA.". CELEBRADA EL (7 DE JUNIC DEL 2004,

Lt la ciudad de Cuenca. el dia de hoy, diez y siete de Junio
del dos mil cuatro, 4 las quince horas, se retnen los socios de
“"ORMUTRANS CIA. LTDA.” / seiivres: José Alejandro Ordéfiez
Campoverde, por sus propios derechos y como padre ¥y representante 4
legal de sus hijos menores Maria José Orddiiez Mufioz ¥y Frank '
Alexander Orddiiez Mufioz; Arcenio Nilo Yar Jiménez, Fredy
Alejandro Ordéfiez Campoverde, Diego Esteban Orddiiez Campoverde,
Angel Patricio Lituma Jarrin ¥y Juan Maria Sanango Llazo, los
cuales en conjunto representan el ciento por ciento del capital
social de la referida sociedad, razdn por la que, fundamentados
en lo establecido en los Arts. 119 y 238 de [a Ley de Compaiiias,
resuelven constituirse en sesién de Juntae General Universal de
jo0cios, para lo que previumente acuerdan conocer y resolver sobre
¢l siguiente orden del dfa:

1.~ TRANSFORMACION DE LA COMPARIA A SOCIEDAD ANONIMA. ~
2.~ AUMENTO DEL CAPITAL.
3.~ ADOPCION DE NUEVO ESTATUTO SOCIAL. -

Bajo la presidencia de la titular sefiora Maria del Carmen
Mufioz Calle y actuando como secretario el Gerente seflor Joséd
Alejandro Ordéilez Campuverde, se instala la sesidn y se pasa a
tratar sobre el orden del dia aprobado:
: 1.- TRANSFORMACION DE LA COMPANIA A SOCIEDAD ANONIMA: Ll
-seflor Gerente manifiesta oque considera conveniente gque la
kcompaﬁia se transforme a sociedad anénima,./para asf permitir que
an el futurg el ndmere de accionistas pueda crecer a méds de
quince, en virtud de que existen algunas personas qgue han
manifestado su desco de formar parte de esta compafifa. Luego de
algunas deliberaciones, con el voto Tavorable de la unanimidad
de los socios de la compafifa, se resuelve transformar a la
compafiia a sociedad andénima, Ia que e¢in el futuro tendrd la
denominaci6n de "ORMUIRANS §.A.%.

2.— AUMENTO DE CAPITAL.- Luego de algunas intervenciones de
los socios. con el volo undnime del capital social, se resuelve
lo siguiente: a) Que el capital actual que es de OCHOCIENTO3
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DL AMERICA, se¢ aumenle en CINCO
POLARES DE LO%S ESTADOS HUNIDOS DE AMERICA, para que con dicho
aumento el capital suscrito de la compeiiia andnima sdea de
OCUNCIENTOS CINCO DOLARES DE LOS ESTADQS UNWIDODS DE AMERICA.
dividido en ochocientas cinco acciones de UN DOLAR DL LOS BSTADOS(}aqu
e




UNIDOS DE AMERICA, cada una; b) Que el aumento de capital se lo
pague al contado y en numerario al momento de la suscripcidn; c)
Que los actuales socios de la compaiiia, renuncian totalmente al
derecho preferente para suscribir e! aumento de capitai, en
beneficio de Jos sefiores Fernando Fabidn Calle calle, Luis
Roberto Toapanta, Luis Marcelo Zapata Albédn, Margarita Verdugo
santander y Jorge Geovany Zhagui Tenesaca, a quienes se les
pgrmite que suscriban el presente aumentco de capital. De jgual
manera y por unanimidad se aprueba el cuadro de integracién del
aumento Jde capital resuelto, del que se desprende la renuncia al
derecho preferente gue se hizo mencidén y la suscripcion de
capital de las personas que pasan a pertenecer a la compafiia,
disponiéndose que el mismo forme parte del expediente de la
presente sesidén y de la escritura pdblica correspondiente.

3.- ADOPCION DE NUEVO ESTATUTO: Como consecuencia de lo
aprobado en los dos puntos anteriores, con ¢l voto favorable de
todos Jos socios, se resuelve adoptar un nuevo estatuto social,
el mismo que serd del tenor siguiente:

- ESTATUTO SOCIAL DE "ORMUTRANS S.A.".

CAPITULO PRIMERO: DENOMINACION, OBJETC SOCIAL DOMICILIO Y
PLAZO.

ARTICULO PRIMERC.- DENOMINACION: La compafifa se denomina
"ORMUTRANS 8.A.", la cual es una sociedad anénima de nacionalidad
ecuatoriana.

‘ ARTICULO SEGUNDO.- OBJETQ SOCIAL: La compafifa tiene por
‘objeto prestar el servicio piblico de transporte pesado de carga
‘'desde su domicilio hacia los lugares que los competentes
iorganismos de Trénsito lo auwtoricen, ya sea dentro o fuera del
rpafs. Para el cumplimiento de su objeto social la compafifa podré
celebrar cualquier acto o contrato, de la naturaleza que fuere,
con personas naturales o jur{dicas, realizar importaciones, asf
como formar parte de otras compafifas constituvidas o por
constituirse en el pafs.

ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO: El domicilio de la compafifa
es la ciudad de Cuenca, cantén Cuenca, provincia del Azuay.

ARTICULO CUARTO.- PLAZQO DE DURACION: El plazo de duracién
de lo sociedad es el de TREINTA ANOS, contados a partir de la
inscripcién en el Registro Mercantil de la escritura de
constitucitn de la compafifa. El plazo podrd ser ampliado o
restringido, asi como disolverse anticipadamente la sociedad,
previa resolucidn de la Junta General de accionistas y el
cumplimiento de los demds requisitos legales.
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CAPITULO SEGUNDO: CAPITAL. ACCIONES Y ACCIONISTAS.

ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SUSCRITO: E! capital suscrito de
la compaiiia es el de OCHOCIENTODS CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA., dividido en OCHOCIENTAS CINCO acciones
iguales, ordinarias y nominativas de UN DOLAR DE LOS5 ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA cada una, numeradas del cerc cero uno al
ochocienlos cinco inclusive.

ARTICULO SEXTO.- TITULOS DE ACCIOWNES: .La compaififa entregaré
a cada uno de Jos accionistas, los correspondientes t{ftulos de
acciones, los que estardn firmados por el Presidente ¥ el Gerente
de la compaiifa o por guienes se encuentren haciendo sus veces.
Cuando Jlas acciones no se encuentren liberadas la compafifa
entregard a los accionistas certificados provisionales gque
reunirdn los requisitos legales correspondientes. Los titulos de
acciones y los certificados provisionales podrdn amparar una o
mis acciones.

ARTICULO SEPTIMO.- ANULACION DE TITULOS: En el caso de
extravic o destruccidn de un titulo o de un certificado
provisional, e} Directoric de la compafila podrd disponer la
anulacidn del titulo o certificado, previo el cumplimiento de las
formalidades legales ¥y dispondréd se confiera uno nuevo al
accionista. La anulacidn extinguird todos los derechos inherentes
al tftulo o certificado anulado. Los gastos qgue ocasionare la
anulacién asi como la expedicidén del nuevo serén de cuenta del
accionista.

ARTICULO OCTAVO.- CONDOMINIO DE ACCIONES: Cuando por

cualguier causa upa accién llegare a pertenecer a méds de una
persona. deberdn los propietarios designar a un apoderado para

. que ‘les roepresente en la compaiifa, con todos los derechos ¥

obligaciones que la Ley concede a los accicnistas.

ARTICULO NOVENO.- AUMENTO Y DISMINUCION DE CAPITAL: EI
capital de la compafifa podréd ser aumentado o disminuido en
cualquier tiempo, cuvando as{ lo acordare la Junta General de
accionistas convocada expresamente para ellv. Para el caso de
aumento de capital, la Junta General resolverd sobre la forma de
pago del mismo, en cuyo c¢vento lus accionistas tewndrdn derecho
preferente para suscribirlo en preporcidén a las acciones que
posean al ‘momento de resolver el aumento, siempre que no se
encuenlren en mora en el pago del capital anterior.

ARTICULO DECIMO.~ CERTIFICADO DE PRETERENCIA: El derecho

prefercnte para la suscripecidén de acciones, se incorporard en el 'wﬂﬁa
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certificado de prefarencia, el mismo gue podrd ser negociado
libremente, &n bolsa o fuera de etla. Dichos certificados darén
derecho a sus titulares o adquirentes a suscribir las acciones
determinadas en el certificado, sin ninguna condicidén adicional,
dentro del plazo de vigencia del mismo. Los certificados deberédn
ser puestos a disposicidn de todos los acciconistas, dentro de los
quince dias hédbiles siguientes a 1a fecha del acuerdo de}! aumento
de capital.

-

ARTICULO DECIMO PRIMERO.,~ REPRESENTACION A LOS ACCIONISTAS:
Los accionistas concurrirdn a las Juntas Generales por sf o por
medio de representantas., En este dltimo caso la representacién
se conferir&d mediante- carta poder, con el carédcter de especial
para cada reunidn, salvo que se trate de una representacion legal
o de gue exista poder notarial. N¢ podrén representar a los
accionistas ni los administradores ni los comisarios, excepto
cuando se trate de representacién iegal.

ARTICULO DECIMQ SEGUNDQ,- RESPONSABILIDAD: Los accionistas
responden por las obligaciones sociales hasta el monto del valor
de sus acciones suscritas.

-—

ARTICULO DECIMO TERCERO.- LIBRO DE ACCIQONES Y ACCIONISTAS:
La compafifa !levari un Libro de Acciones y Accionistas, en el que
se anotaran los nombres de los tenedores de las accliones, asf
como todas las transferencias o transmisiones que se produzcan.
Tendrdn la calidad de accionistas, dnicamente aguelios gque
consten como tales en el mencionado Libro, Para las
transferencias o transmisiones se deberdn cumplir los requisitos

Jdeterminadas en la Ley de Compafiias. i

ARTICULO DECIMO CUARTO.- NEGOCIACION DE ACCIONES: Las
meciones de la compafifa son libremente negociables, sin que
xista limitacidn alguna al respecto,

CAPITULO TERCERO: EJERCICIO ECONOMICD, DBALANCES, RESERVAS
Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- EJERCICIO ECONOMICO: El ejercicio
ccondmico de la compaiifa serd anual y terminard al 31 de
Diciembre de cada aflo.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- BALANCES: En ¢l plazo médximo de tres
meses contados desde el cierre del ejercicio econbmico anual, se
deberd elaborar el balance general, el estado de la cuenta de
pérdidas y ganancias y la propuesta de distribucién de
utilidades, los que serdn presentados a consideracidn de la Junta

e




General. acompaflados de un informe del Gerente acerca de su
gestion v de la situacién econdbmica financiera de la compafifa,
El balance general. el estado de la cuenta de pérdidas ¥
ganancias y sus anexos, el informe del Gerente y del Comisario,
deberdn estar a disposicién de los accionistas por I[o menos
gquince dias antes de la fecha de la reunion de Junta General que
deba conocerlos.

. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- RESERVA LEGAL: De las utilidades
lfguidas anuales, una vez deducido el porcentaje de participacidn
de los trabajadores y e] monto de} impuesto a la renta, se
segregard cuando menos el 10% para formar e incrementar la
reserva legal de la compafiia, hasta cuando ésta llegue a ser
igual por lo menos al 50% del capital suscrito de la sociedad.
Cuando por cualquier causa Ilegare a disminuirse dicha reserva,
de la misma forma antes indicada, se la restituirg,

ARTICULO DECIMO OCTAVO,- DISTRIBUCION DE UTILIDADES: De las
utilidades liquidas v realizadas, la Junta General destinaréd
cuando menos el cincuenta por ciento para distribuirse entre los
accionistas, salve resolucién undnime en contrario. En el caso
de que la compafifia !legare a vender acciones mediante oferta
piblica, obligatoriamente se repartird por lo menos el treinta
por ciento de las utilidades liquidas y realizadas que se
cbtuvieren en el respectivo ejercicio econdémico.

CAPITULO CUARTO: GOBIERNO, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION
LEGAL. -

ARTICULO DECIMO NOVENO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION: EI

gobierno de la compafifa estard & cargo de la Junta General de

\ accionistas, y la administracién a cargo del Directorio, del
\: Presidente y del Gerente de la compafifa.

ARTICULO VIGESIMO.~ DE LAS JUNTAS GENERALES: La Junta
General formada por los accionistas legalmente convocados y
reunidos, es el Organc maximo de la companiia. Las Juntas
generales de accionistas pueden ser ordinarias o extraordinarias
y se reunirdn en el domicilio de [a compaiifia. Las Juntas
Generales Ordinarius se reunirdn por los menos una vez al afio,
dentro de los tres meses posierioves a la [inalizacidn del
wjercicio econdmico, para cansiderar los asunlos puntualizados
en los numerales 2, 3 ¥y 4 del Art. 231 de la Ley de Compafifas ¥
cualquier otro asunto gue conste en la convocaloria. La Junta
General Ordinaria podrd deliberar sobre la suspensidn o remocidn
de los administradores. as! o1 asuntv no conste en el orden del
dfa. Las Juntas Ceneralos sxtracrdinarios. se reunliran en “
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cualquier época, para tratar dudnicamente sobre los asuntos
puntualizados en la convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES:'
La convecatoria a sesién de Junta General, sea ordinaria o
extraordinaria, se la realizard mediante publicacién en uno de
los periddicos de mayor circulacidén en el domicilio de Ia
compafifa, la misma que se efectuard por lo menos con ocho dias
dg anticipacidén a la fecha de la reunidn. En ese lapso no se
contard ni el dfa de la convocatoria ni el dfa de la sesién. La
convocatoria contendrd el lugar, dia, hors y objeto de la
reunidén. Toda resolucidén sobre un asunito gque no conste
expresamente en el orden del dfa, serd nula. Las convacatorias
a sesién.de Junta General, serdn efectuadas por e}l Presidente o
¢l Gerente de la compafiia. Los accionistas tendrén derecho a voto
en las sesiones de Junta General, en proporcién al valor pagado
de sus acciones. Los accionistas que representen cuando menos el
veinte y cinco por ciento del capital suscrito, podrén solicitar
la convocatoria a Junta General.

ARTICULC VIGESIMO SEGUNDO.- JUNTAS UNIVERSALES: No obstante
lo dispuesto en el articulo anterior, la Junta General podré .
reunirse vAlidamente, en cualquier lugar del territorio nacional
v para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo
e] capital pagado, y los asistentes, quienes deberdn suscribir
el acta bajo sancién de nulidad, acepten por unanimidad la
celebracién de la Junta y estén acordes con el orden del dfa a
tratarse.

! ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- QUORUM: Para que la Junta

. General pueda reunirse vilidamente en primera convocatoria,
deberdn asistir a ella quienes representen por lo menos el
cincuenta por ciento del capital pagade de la compafiia. En caso
‘de no asistir el porcentaje indicado, se procederd a una segunda
convocatoria, la que no podrd demorar mis de treinta dfas de la
fecha sefialada para la primera reunién, en cuyo caso la sesidn
se podré instalar con el ndmero de accionistas presentes,
debiendo constar este particular en la convocatoria que se
realice. En segunda convocatoeria no podrd modificarse el orden
del dfa de la primera. Las decisiones se tomardn por mayorfa de
votos del capital pagado concurrente a la reunida.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- QUORUM ESPECIAL: Para «ue la
Junta General ordinaria o extracrdinaria pueda acordar
vdlidamente e! aumento o disminucién de capital, la
transformacién, la fusién, la escisién, la disolucidén anticipada,
la reactivacién de la compafiia en proceso de liquidacidn. la
convalidacién y en general cualquier modificacién al estatuto
social, en primera convocatoria habrdn de concurrir los
accionistas que represcnten cuando menos el cincuenta por ciento
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del capital pagado de la compafifa. En segunda convocatoria serd
necesaria la concurrencia de accionistas que representen por lo
menos la tercera parte del capital pagado. Si luego de la segunda
convocatoria no hubiere el quorum establecido, se realizarda una
tercera conveocatoria, pudiendo en este caso instalarse [a sesidn
con los accionistas que asistan.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.~ DIRECCION DE LA JUNTA GENERAL:
. Las sesiones de Junta General de accionistas, serdn presididas
por el Presidente de la compafiio; en caso de falta de éste
presidird uno de los vocales del] Directorio en orden de celeccidn
y a falta de éstos, fa sesién la presidiréd la persona gue para
el efecto designe la junta. Actuari como secretario de las
sesiones el Gerente ¥y en su falta un Secretarie ad-hoc designado
por [a propia junta.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- LIBRO DE ACTAS: La compafiia
ttevard un Libro de Actas de las sesiones de Junta General, las
que serdn escritas a mdquina, al anverso y reverso, sin dejar
espacios en blanco entre una y otra acta. Las actas serdn
legalizadas con la firma del Presidente y del Secretario de cada
sesién, El Libro serd foliado y rubricado por el Gerente de la
compafifa. Igualmente se llevard un expediente de las sesiones de

. Junta General, en el que deberd constar copia de cada una de las
actas, los documentos que haran sido conocidos zn las sesiones,
asf como los poderes y cartas poderes de representacién a los
accionistas.

ARTICULOC VIGESIMO SEPTIMO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
\ GENERAL: La Junta General tiene poder para resolver tados los
) asuntos relativos a los negocios sociales y tomar las decisiones
- .. que juzgue conveniente en defensa de los intereses de la
.1 compafifa. Es de competencia de la Junta General: a) Nombrar v de
k ser del case, remover al Presidente, dos vocales del Directorio.
. con. sus respectivos suplentes, Gerente, Comisario principal ¥
i suplente, asf{ como Auditor Externo cn caso de que la compafiia lo
Q requiera, cada uno para el perfodo que sc establece en este
estatutg; b) Conocer anualmente las cuentas, el balance y el
estado de situacién econdmica de la compafifa; los informes de
Directorio, Gerente ¥y Comisario ¥ dictar la resolucién
correspondiente sobre tales documentos., No podrdn aprobarse ni
¢! balance ni Jas cuentas si no fueren precedidos por el informe
del Comisario; ¢} Fijar las remuperaciones del Presidente,
vocales del Directorio, Gerente y Comisario; d) Resolver, de
conformidad con la Ley, sobre la distribucidn de los beneficios
sociales;-e) Resolver sobre cualquier asunto gue sea sometido a
su consideracidn v que tenga relacidn con la marcha de la
compafifa; T} Resolver sebre la uamortizacién de las acclones; g)
Acaordatr toda modificscion ot estatuio souials h) Resolver acelua
de la fTusidn, transformacidn, aumento o disminucién de capiLnl,? !
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disolucidn anticipada ¥y liquidacidn de la compafifa, en cuyo
evento deberd designar liquidadores ¥ fijar la retribucidn de los
mismoa; i) Autorizar la celebracidn de actos o contratos, asf
como la contratacidn de créditas cuyo monto exceda de CINCO MIL
DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compafiias; j) Autorizar la
adguisicidn ¥ epnajenacidn de bienes inmuebles, asi como ia
constitucion de gravdmenes sobre los mismos; k) Dictar, con el
cardcter de obligatorios pars todos los sccionistas y personal
dé la sociedad, los Reglamentos Internps que crea convenientes;
¥, 1) Todas las demds atribuciones que le confiere la Ley ¥ el
presente estatuto,

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- DEL DIRECTORIO: El Directorio
estard fntegrado por tres miembrus: €! Presidente de la compafifa
que también lo serd del Directorio v dos vocales principales con
sus respectivos suplfentes, todos ellos elegidas por la Junta
Genaral de accionistas. En caso de susencia del Presidente sevd
reemplazado por uno de los vocales presentes, en orden de
eleccidn, Actuard como Secretario del Directorio el Gerente,
guien tendrd voz informative pero no voto. Para que el Directorio
pueda reunirse en sesidén habrdn de concurrir a ella, por {0 menos
tres de sus miembros. Las resoluciones se tomardn por mayoria de
votos, En caso de empate el Presidente tendrd voto dirvimente, Se
considera mayoria el voto de la mitad méds unc de los
concurrentes. La convocatoria a sesidn de Directorio se lsa
realizard mediante comunicacidn escrita dirigida a cadas ung de
los miembros principales y en casp de falta, ausencia o
impedimento de uno de ellos, a su respectivo suyplente, por lo
menos con cuarenta y ocho horas de anticipacidn a [a fecha de la
sesion, comunicacidn en la gue se indicard ¢l lugar, dia, hora
¥ objeto de la reunidn. El Directorio sesionard cuando menos una

\ vez al mes. Para ser designado miembro del Directorio no se
3 Tequiere ser accionista de la compafifa. Los miembros del
 Directorio durardp DOS AROS en sus {funciones, pudiendo ser

\reelegidos indefinidamente,
| )

ﬁ ARTICULO VIGESIMO NOVENO.~ ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIOQ: Son
facultades del Direciorio las siguientes: a) Tiene los mas
amplios poderes de administracidén; b) Aprobard los planes de
trabaijo y las normas de funcionamiento de la empresa; ¢} Actunard
come organismo de control y vigilancia de funcionarias vy
empleados de la compafifa; d} Aprobarf anualmente el presupuesto
y el cuadro de sueldos ¥y salariosy e) Autorizard la celebracidn
de todo acto © conirato, asi como la adguisicién de obligaciones,
cuyo monto sea superior a DOS MIL DOLARES DE ESTADOS LOS UNIDOS
DE AMERICA, s8in que exceda de CINCO MIL DOLAREE DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, Para montos superiores se rTequerird
auvtorizacitn de la Junta OGeneral, sin perjuicio de lo dispuesto
en &1 Att. 12 de la Ley de Compafifas; f) Determinard los casos
1 i en los gue un fupcionaric o empleado debe rendir vaucidn, fijando

gl
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el monto de ésta y aprobando la que el interesado proponga; g)
Elaborard los Reglamentos Internos que considere convenientes y
los someterd a consideracién ¥y aprobacidén de la Junta General:
v, h} Conocerd v resolverd los asuntos que fuercn sometidos a =u
consideracidn, siempre que no sean de competencia privativa de
la Junta General.,

ARTICULO TRIGESIMO.- DEL DPRESIDENTE: La Junta General de
accionistas elegird al Presidente de la sociedad, qguien ejercera
sus funciones por perliodos de DOS ANOS, pudiendo zer reclegide
en forma indefinida. Para ser e¢legido Presidente no se reqguiere
. ser accionista de la compafifa. Cuando por ausencia o incapacidad
faltare el Presidente de la compafifia, serd recemplazado por un
vocal del Directoric, respetande ¢l orden de elcccidn de los
mismos,

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- ATRIDUCIONES DEL PRESIDENTE:
Le corresponde al Presidente de la compafifa: a) Convocar ¥
presidir las sesiones de Junta General y de Directorio; b) Llevar
a4 conocimiento de une u otro organismo, segin sea el caso, los
asuntos que deben ser iresvellos por ellos; ¢) vigilar el
movimiento econdmico y la correcta gestidn administrativa; d)

Legalizar con su firma las actas de sesiones de Junta General y.

de Directorio, sesiones gque las presidird; e) Legalizaer con su
Firma los titulos de accliones o certificados provisionules; f)
Subrogar al Gerente, con todas sus atribuciones, en los casos de
falta, ausencia o impedimento de éste, bastando para ello una
comunicacidén escrita del Gerente o una resolucidn del Directorio;
g) Formular los reglamentos gue creyere conveniente ¥y someterlos
a2 la aprobacién -de la Junta General; y, h) Cumplir ¥ hacer
cumplir la Ley, el presente estatuto ¥y las rescluciones de Junta
General y de Directorio. :

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- DEL GERENTE: La Junta General .

eligird al Gerente de la szociedad quien tendréd ta direccidn
"immediata de la compaflia y ejecutard las disposiciones legales,
reglamentarias, estatutarias, de le Junta General ¥y del
Directorio, Paria ser Gerente no se precisa ser accionista de la
compalifa y éste desempeiflarda sus funciones por perfiodos de DOS
ANOS, pudiendo ser indefinidamente reciegido. En cuso de lalta,
ausencia o impedimento del Gerente, serd reemplazado por el
Presidente.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERGC.- DEDERES Y ATRIBUCIONLS DEL
GERENTE: Bl Gercole de la compaliia, tendrd los siguientes deberes
¥y alribuciones: a) Ser ¢l representunte Jegel, judicial ¥
vaivajudiclal de Ja compaifia; b)Y Celebrar todus los actos ¥

de DOS MIL DOLARES DE RITAROD D0ID23 DE AMERICA, respulando las

cottliulon, asi vomo cuntracy obligaviuhes, siempre gue po exccdnnz

Y.
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limitaciones establecidas en este estatuto y las facultades
concedidas a la Junta General y al Directorio, sin perjuwicic de
lo dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compafilas; c¢) Cuidar bajo
su responsabilidad que se lleven los Libros exigidos en el C6digo
de Comercio ¥ en la Leyv de Compafifas; d) Entregar a los
comisarios y presentar por lo menos una vez al afo a la Junta
General de accionistas, una imemoria razanada acerca de la
situacién de la compafifa, acompafiada del balance, inventario v
estado de la cuenta Jde pérdidas y gunancias, asi como el

;ﬁbupuestu para ¢l siguiente afie, Eil incumplimiento de este
de serd motivo suficiente para que la Junta General acuerde
sUu remocidon; e) Cuidar gque se fleve en forma debida la
contabilidad ¥ correspondencia de la empresa; ) Informar al
Directorio sobre el movimiento financiero de la compafiia; g)
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley, reglamentos,
este estatuto y resoluciones de la Junta Geperal v de Divectorios
¥, h) Todas las demds atribuciones, deberes y responsabilidades
gque le corresponden de conformidad con la Ley.

ARTICULO TRIGESIMC CUARTO,- DEL COMISARIQ: La Junta Gueneral
designard un Comisario principal ¥y un suplente para gue examinen
la marcha econdmica de la compafifa v le informen acerca de ella

i ja la Junta General, Los Comisarios tendrdn todas las facultades
y deberes que la Ley ¥ los Reglamentos les confieren e imponen.
Durardn en su cargo DOS AROS, pudiende ser reelegidos
indefinidamente. A los Comisarios les es prohibido contratar por
cuenta propia, directa o indirectamente con la compafiia.

| ARTICULO TRIGESIMO QUINTC.- DISQLUCION Y LIQUIDACION: La

compafiia se disolverd por las causas que establece la Ley de
\Compafifas. De igual manera se disolverd antes del vencimiento de
isu plazo de duracidén por resolucién de la Junta General de
acc1on1&tas. En caso {de disolucidn de la saciedad se procedexa
a su liguidacién, debiendo actuar como liquidador quien a esa
fecha se encuentre ejerciendo las funciones de Gerente, salvo
#usolucién en contrario de la Junta General.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- Los Permisos de Operacidén que
reciba la compafifa, para la prestacién del servicio de transporte
de carga pesada, serdn autorizados por lOa Competentes Organismas
de Trénsito, ¥ no constituyen tftulos de propiedad, por
consiguiente no son suceptibles de negociacidn.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO,- El aumento ¢ cambio de
unidades, variacién de servicio y méds actividades de Trénsito ¥
Transporte Terrestre, lo efectuard la compafi{a previo informe
favorable de los Competentes Organismos de Trénsito.
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ARTICULO TRIGESIMO OCTAVCO.- La compafifla en todo lo
relacionado con el Trdnsito y Transporte Terresire, sc somelerd
a la Ley de Trdnsito vigente ¥ sus Reglamentos: y, a las
regulaciones gue sobre esta materia dictaren los Organismos
Competentes de Trdnsito.

Una vez agotado el orden del dia. se concede un receso para

la redaccidén de la presente acvta, luego de lo cual, siendo las
. diez v siete horas, se¢ reinstala la sesidn, se procede a dar

lectura al acta vy ae la aprucba, [irmando para constancia y

validez todos los socios.

Marfa/g fedrien Mufioz C. Arcenio NIlo Yar Jiménez
"PRESIDENTA 50CI0
o —

Ordéfiez C. Diego Esteban Orddficz C.

SQCI0

]
/ M

\ Juan Marfa Sanango Lazo
i 50C10
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José Alejandro Ordéfiez Campoverde
GERENTE-SECRETARIO
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Marcala Ddque Arias “/n
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ACTA DE SESION DE JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE SOCIOS DE "ORMUTRANS
ClA. LTDA.", CELEBRADA EL 27 DE DICIEMDRE DE 2010.

En la ciudad de Cuenca. el dia de hoy, veinte y sicte de
Diciembre del dos mil diez. a las diez horas, se retinen los
socios de "ORMUTRANS CIA, LTDA." sefiores XTosé Alejundro Orddéficey
Campoverde, por sus propios derechos ¥y como padre y representiante
legal de sus hijos menores ™Maria José Ord6ficz Mufioz v 9Frank
Alexander Ordéfiez Mufoz; WFredy Alejandro Ordéfiez Campoverde,

hiego Bsteban Crdéfiez Campoverde, “Angel Patricio Lituma Jarrin,

\Luis Marcelo Zapata Albén, Martin Darlo Bermeo Encalada,Aurelio
Patricio Carangui Andrade, ®Gonzalc Neptali Montalvo Bernal ¥

®Wilson Efrain Soliz Paredes, los cuales en conjunto representan
el ciento/por ciento del capital social de la referida sociedad,
razon por la que, fundamentados en lo establecido en laos Arts,
119 y 238 de la Ley de Compafifas, resuelven constituirse en
sesidn de Junta Genera! Universal de Socios, para lo que
previamente acuerdan conocer y resolver sobre el siguiente ovden
del dfa:

RATIFICACION Y RECONSIDERACICN DE LAS RESOLUCIONES ADOPTADAS
EN LA SESION DE JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA COMPARIA,
CELEBRADA EL 17 DE JUNIO DE 2004./

Preside la sesidn la titular seflora Marfa del Carmen Mufoz
Calle y actia como secretario el Gerenle sefior José Alejandro
Ordb6fiez Campoverde. Acto seguido se pasa a tratar y resolver
sobre el orden del dia aprobado:

RATITFICACTION Y RECONSIDERACION DE LAS RESOLUCIONES ADQPTADAS
EN LA SESION DE JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE S50CIOS DE LA COMPARIA,
CELEBRADA EL 17 DE JUNJIO DE 2004: Luego de¢ algunas deliberaciones
v ¢xplicaciones del sefjor Gerente, c¢on el voto favorable de la
upanimidad de los socios de la compafifa, se resuelve; a)
Ratificarse en la resolucién de transformar ~la compafiia a
sociedad andnima, adoptada en la sesidén  de Junta General
universal celebrada el 17 de Junio de 2004(/dejando constancia
que inclusive para ello se ha obtenido autorizacién del Consejo
Nacional de Trdnsito ¥y Transporte Terresire, segilin consta del
Oficio No. 2238-DAJ-04-CNTTT de 7 de Septiembre de 2004, suscrito
por el Director Ejecutivo de dicho Organismo ¥ dirigide al sefior
Superintendente de Compafiias; b) Que en la sociedad andénima, los
actuales socios de la compafifa de responsabilidad limitada,
recibirén acciones en propaorcién al capital representado por cada
uno de ellos; c) Que se reconsidera y se deja sin efecto la
resolucidn de aumentar el capital de la compafifa, adoptada en la
citadn sesidn de junta geéneral, de tal manera que la compaiiia
anénima siga'manteniendo ¢! mismo capital que la actual compaﬂfaél A
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de responsabilidad limitada, es decir, QCHOCIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; ¥y, d) Que se adopta un nuevo estatuio
social para la compafifa, €]l que salvo en lo gque se refiere al
capital, es el mismo resuelto adoptar en la relacionada sesidn
de 17 de Junio de 2004, el mismo gue diré:

. ESTATUTO SOCIAL DE "ORMUTRANS 5%A."7

p
CAPITULO PRIMERO: DENOMINACION, OBJETO SOCIAL DOMICILIO ¥
FLAZO, .

ARTICULC PRIMERO.-~ DENOMINACION: La compafiiz se denomina
. "OQRMUTRANS 8.A."%, la cual es una sociedad andénima de nacionalidad
, ecuatoriana.

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: La compafiia tiene por
objeto social exclusivo la prestacidén del servicio piblice de
transporte de carga pesada desde su domicilio hacia los lugares
que los competentes Organismos de Trénsito lo autoricen, ya sea
dentra o fuera del pals., Para ¢l cumplimiento de su objeto social

.1a compafifa podrf celebrar cualquier acto o contrato. de la
\ naturaleza gue fuere, con perscnas naturales o juridicas,

realizar importaciones, asi como formar parte de otras compafiias
constituidas o por constituirse en el pais.

ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO: El domicilio de la compaififa
\ es la ciuvdad de Cuenca, cantdn Cuenca,”’ provincia del Azuay.

\ ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE DURACION: El plazo de duracién
t de la socjedad es el de TREINTA AROS. contados a partir de la
itinscripcién en el Registro Mercantil de la escritura de
\ constitucidén de 1a compafifia. El plazo pedrd ser ampliado o
\ restringido, asi como disolverse anticipadamente la sociedad,
-lprevia resolucién de la Junta General de accionistas y el
\cumplimientp de Jos demds requisitos legales,.

v
CAPITULO SEGUNDO: CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS.

ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SUSCRITO: El capital suscrito de
la compafiia es el de OQCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA, dividido en QCHOCIENTAS7acciones iguales, ordinarias
¥ nominativas de UN-DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada
una, numeradas del cero cero uno ol ochecientos inclusive.

ARTICULO SEXTO.~ TITULOS DE ACCIONES: La compaiiia entregaré
a cada uno.de los "accionistas, los correspondientes titulos de
acciones, los que estarédn firmados por ¢l Presidente vy el Gerente
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de la cvompafia o por guicvnes se encucntren haciendo sus veces.
Cuande las acciones no st encueniren liberadas la compafiia
entregard a los accionistas certificados provisionales que
reunirdn les requisitos legales correspondientes. Los titulos de
acciones ¥ los certificados provisionales podrdn amparar una o
mis acciones.

ARTICULO SEPTIMO.- ANULACION DE TITULOS: En el caso de
extravio o destruccion de un tftule o de un certificado
provisional, el Directoric de la compafiia podra disponer la
anulacién del titulo o certificado, previo el cumplimiento de las
formalidades legales y dispondrd se confiera unc nueve al
accionista. La anulacién extinguird todos los derechos inherentes
al titulo o certificado anulado, Los gastos aue ocasionare la
anulacidén as! como la expedicidn del nuevo serdn de cuenta del
accionista.

ARTICULO OCTAVO.- CONDOMINIO DE ACCIONES: Cuanda por
cualquier causa una accidén llegare a pertenecer g mis de una
persona, deberdn los propietarios designar & un apoderado para
gque les represente en la compafifia, con todos los derechos ¥
aobligaciones que la Ley concede a los accionistas. :

ARTICULO NOVENO.- AUMENTO Y DISMINUCION DE CAPRITAL: EI
capital de la compafifia podrd ser aumentado o disminuido en
cualgquier tiempe, cuando as{ lo acordare Ia Junta General de
accionistas convocada expresamente para ello. Para el caso de
aumento de capital, le Junta General resolverd sobre la forma de
pago del mismo, en cuyo evento los accionistas tendrdn derecho
preferente para suscribirlo en proporcidn a Jlas acciones que
pasean al momento de resclver el aumento, siempre que no se
encueniren en mora en el pago ¢el capital anterior.

ARTICULO DECIMO.- CERTIFICADO DE PREFERENCIA: El derecho
preferente para la suscripeién de acciones, se incorporaré en el
certificado de preferencia, e! mismo que podréd ser negociado
libremente, en bolsa o fuera de ella, Dichos certificados dardn
derecho o sus titulares o adquirentes a suscribir las acciones
determinadas en el certificado, sin ninguna condicién adicional,
dentro del plazo de vigencia del mismo. Los certificados deberén
ser puestos a disposicién de todos los accionistas, dentro de los
guince dias hadbiles siguientes a la fecha del acuerdo del aumento
de capital. ‘

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- REPRESENTACION A LOS ACCIONISTAS:
Los accionistas concurrirdn a las Juntas Generales por si o por
medio de rTepresentantes. En este Gltimo caso la representacidn
se canferird mediante carta poder, con el cardcter de especial
para cada reunidn, salvo que se trate de una representacidén legal
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0o de gque exista poder notarial. No podrdn representar a 1os
accionistas ni los administradores ni los comisarios, excepto
cuando se trate de representacidén Ilegal.

ARTICULO DECIMQO SEGUNDO.- RESPONSABILIDAD: Los accionistas
responden por los obligaciones soviales hasto el monto del valer
«de sus acciones suscritas.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS:

La compafifa llevard un Libro de Acciones y Accionistas, en el que

se anttarin los nombres de los tenedores de las acciones, asf

como todas ias transferencias o transmisiones que se produzcan.

. Tendrdn l1a calidad de accionistas, dnicamente aquellos que

consten como tales en el mencionado Libro. Para las

transferencias o transmisiones se deberén cumplir los requisitos
determinados en la Ley de Compaijifas.

) ARTICULO DECIMO CUARTO.~ NEGOCIACION DE ACCIQNES: Las
acciones de la compafifa son libremente negociables, sin que
exista limitacidén alguna al respecto.

/
CAPITULO TERCERO; EJERCICIO ECONOMICO, BALANCES, RESERVAS
Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES.

ARTICULO DECIMGC QUINTC.~ EJERCICIO ECONOMICO: El ejercicio
gcondémico de la compafifa serd anual y terminard el 31 de
Diciembre de cada afio.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- BALANCES: En el plazo mdximo de tres
meses contados desde el cierre del ejercicio econdmico anual, se
}dcberé elaborar el balance general, el estado de la cuenta de
pérdidas y ganancias y la propuesta de distribucidn de
lutilidades, los que serdn presentados a consideracidn de la Junta
General, acompafiados de un informe del Gerente acerca de su
gestidn ¥ de la situacidn econdmica finmanciera de la compafifa.
El balance general, el estado de la cuenta de pérdidas ¥
ganancias y sus anexos, €l informe del Gerente ¥ del Comisario,
deberdn estar a disposicidén de Jos accionistas por o menos
gquince dias antes de la fecha de la reunidén de Junta General que
deba conocerlos.

ARTICULQ DECIMO SEPTIMO.- RESERVA LEGAL: De las utilidades
iigquidas anueles, una vez deducido el porcentaje de participacion
de los trabajadores y el monto del impuesto a la renta, se
segregard cuando menos el 10% para formar e incrementar la
teserva legal de la compafifa, hasta cuando ésta itlegue a ser
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igual por lo menos ol 50% de) capital suscrito de la sociedad.
Cuando por cualquier causa llegare a disminuirse dicha reserva,
de la misma forma antes indicada. se la restituiré.

ARTICULO DECIMO OCTAVQ.~ DISTRIBUCION DE UTILIDADES: De las
utilidades liquidas ¥ realizadas, la Junta General! destinard
cuando menos el cincuenta por ciento para distribuirse entre los
accionistas, salvo resolucién undnime en contrario. En el caso
de que la compafila llegare a vender acciones mediante oferta
publica, obligatoriamente se repariird por lo menos el treinta
por c¢iento de las utilidades liquidas y realizadas que se
obtuvieren en el respectivo ejercicio econémico.

/
CAPITULO CUARTO: GOBIERNO, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION
LEGAL. -

ARTICULO DECIMO NOVENO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION: EI
goblerno de la compafifia estard a cargo de la Junta General de
accionistas, ¥ 1a administracidén a cargo del Directorio, del
Presidente v del Gerente de la compaiiia.

ARTICULO VIGESIMO.- DE LAS JUNTAS GENERALES: La Junta
General Tormade por los accionistas legalmente convocados vy
reunidos, es el drgano mdximo de la compafiia. Las Juntas
generales de accionistas pueden ser ordinarias o extracrdinarias
v se reunirdn en el domicillo de la compafifa. Las Juntas
Generales Ordinarias se reunirdn por los menos una vez al afio,
dentro de los tres meses posteriores a2 la finalizacidén del
ejercicio econémico, para considerar los asuntos puntualizados
en los numerales 2, 3 y 4 del Art. 231 de la Ley de Compafiias y
cuaiguier otro asumto gue conste en la convocatoria. La Junta
Cenera)l Ordinaria podrd deliberar sobre la suspensidn o remocidn
de los administradores, as! el asunto no conste e&n el orden del
dfa. Las Juntas Generales extraordinarias, se rTeunirdn en
cualquier época, para tratar dunicamepte sobre los asuntos
puntualizados en la convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES:
La convocatoria a sesidén de Junta General, sea ordinaria o
extraordinaria, se 18 realizard mediante publicacién en uno de
los periédicos de mayor circulacidén en el domicilio de la
compaiifa, la misma que se efectuard por lo menos con ocho dias
de anticipacidn a la fecha de la reunién, En ese lapso no s
contard ni el dia de la convocatoria ni el dfia de la sesién, La
convocatoria contendrid el tugar, dfa, hora y objeto de la

expresamente en el orden del dfa, serd nula. Las convocatorias

reunién. Toda resolucidn sobre un .asunto gque no conste 3
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a sesidn de Junta Qeneral, serdn efectuadas por el Presidente o
¢] Gerente de la compafiia. Los accionisias iendrdan derecho a voto
en las sesiones de Junta General, en proporcidén al valor pagado
de sus acciones., Los accionistas que representen cuando menos el
veinte ¥ cinco por ciento del capital suscrito, podran solicitar
la convocatoria a Junta General.

L)

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO,- JUNTAS UNIVERSALES: No obstante
lo dispuesto en el articulo anterior, la Junta General podré
reunirse validamente, en cualquier lugar del territorio nacional
¥ para tratar cuglquier asunto, siempre gue esté presente todo
el capital pagado, ¥ los asistentes, quienes deberén suscribir
el acta bajo sancitn de nulidad, acepten por unanimidad la

| celebracidén de la Junta ¥y estén acordes con el orden del dia a
’ tratarse.,

f ARTICULO VIGESIMO TERCERO.~ QUORUM: Para que la Junta
General pueda reunirse vA&lidamente en primera convocatoria.
deberfin asistir a ella quienes representen por lo menos el
cincuenta por ciento del capital pagado de la compaiifa. En caso

de no asistir el porcentaje indicado, se procederd a una segunda
convocatoria, la que no podrd demorar mds de treinta dias de la
fecha sefialada para la primera reunién, en cuyo caso la sesidn

)V se podréd imnstalar c¢on el nifimero de accionistas presentes,

debiendo constar este particular en la convocatoria que se
realice, En Segunda convocatoria no podrd modificarse el orden
del dia de la primera. Las decisiones se tomardn por mayoria de
votos del capital pagado concurrente a la reunién,

- ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- QUORUM ESPECIAL: Para que la

Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar
. vilidamente el aumento 0 disminucién de capital, Ia
\-transformacién, la fusién, la escisién, la disolucién anticipada,
la reactivacién de la compafifa en proceso de liguidaciép, la
convalidacién y en general cualquier modificacién al estatuto
social, en primera convocatoria habr4n de concurrir los
accionistas gue represepten cuando menos el cincuenta por ciento
del capital pagade de la compafiia. En segunda convocatoria seréd
necesarta la concurrencia de accionistas que representen por lo
menos la tercera parte del capital pagado. 8i luego de la segunda
convocatoria no hubiere el guorum establecido, se realizard una
tercera convocatoria, pudiendo en este caso instalarse la sesidn
con los accionistas que asistan.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DIRECCION DE LA JUNTA GENERAL:
Las sesiones de Junta General de accionistas, serdn presididas
por el Presidente de la compafifa; en caso de falta de éste
presidird uno de los vocales del Directorio en grden de vleccidn
y a falta de é€s5tos, la sesidén la presidird la persona que para

u
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el electo designe la junta. Actuard como secrelario de las
sesiones el Goereptle y en su falta un Secretario ad-hoc designado
por la propia junta,

ARTICULC VIGESIMO SEXTO.- LIBRO DE ACTAS: La compaiiia
Ilevard un Libro de Actas de las sesiones de Junta General, las
que serdn escritas a méquina, al anverso y reverso, sin dejar
espacios en blanco entre upa ¥ otra acta. Las actas serdn
legalizadas con la firma del Presidente y del Secretario de cada
sesidn, El Libro serd foliado y rubricado por el Gerente de la

compafifa. Igualmente se llevard un expediente de las sesiones de

Junta General!, en el gue deberd constar copin de cada una de las
actas, los documentos que havan sido conccidos en las sesiones,
asl como los poderes ¥ cartas poderes de representacién a los
accionistas.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL: La Junta General tiene poder para resolver todos los
asuntos relativos & los negocios sociales ¥ tomar las decisiones
que Jjuzygue conveniente en defensa de los intereses de la
compaiiia. Es de competencia de la Junta General: a) Nombrar v de
ser del caso, remover al Presidente, dos vocales del Directorio
con sus respectivos suplentes, Gerénte, Comisario principal ¥
sublente, asi como Aunditor Externo en caso de que la compafiia lo
requiera, cada uno para el perfodo que se establece en este
estatuto; b) Conocer anualmente las cuentas, el balance y el
estado de situacidn econdémica de la compafifa; los informes de
Directorio, Gerente ¥ Camisario vy dictar la resolucién
correspondiente sobre tales documentos. No podrdn aprobarse ni
el balance ni las cuentas si no fueren precedidos por el informe
del Comisario; ¢) Fijar las remuneraciones del Presidente,
vocales del Directorio, Gerente y Comisario; d) Resolver, de
conformidad con la Ley, sobre la distribucidén de los beneficios
sociales; ¢) Rescolver sobre cualquier asunto gue sea sometido a
su consideracién y que tenga relacién con la marcha de la
compafifa; ) Resolver sobre la amortizacién de las acciones; g)
Acordar toda modificacidn al estatuto social; h) Resolver acerca
de la fusién. transformacibn, aumento o disminuciédn de capital,
disolucidédn anticipada ¥ liquidacién de la compaiifa, en cuyo
evento deberd designar liguidadores y fijar la retribucidn de los
mismos; i) Autorizar la celebracién de actos o contratos, asf
como la contrataciéon de créditos cuyo monto exceda de CINCO MIL
DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DT AMERICA, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compafias; j) Autorizar la
ndquisicidn v enajenacién de bienes inmuebles, asi como la
vonstitucidn de gravamenes sobre los mismos; k) Dictar, con el
caridcter de obligatorios para todos los accionistas ¥ personal
de la sociedad, los Reglamentos Internos que c¢rea convenientes;

presente estatuto,

y, 1) Todas las demds atribuciones gue le confiere la Ley y el
?L“ig
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ARTICULQ VIGESIMO OCTAVQ.- DEL DIRECTORIO: El Directorio
estard integrado por tres miembros: el Presidente de la compafiia
gue también lo serd del Directorio ¥ dos vocales principales con
sus respectivos suplentes, todes ellos elegidos por la Junta
General de accionistas. En c¢aso de ausencia del Presidente serd
reemplazado por unc de los vocales presentes, en orden de
eleccidn. Actuard como Secretaric del Directorio el Gerente,

4 quien tendrd voz informativa pero no voto, Para que el Directorio
pueda reunirse en sesidén habrén de congurrir a ella, por lo menos
tres de sus miembros. Las rescluciones se tomarédn por mayoria de
votos. En caso de empalte el Presidentg tendrd voto dirimente. Se
considera mayorfa el voto de lal mitad més uno de los
concurrentes. La convocatoria a sesién de Directorio se la
realizard mediante comunicacién escrita dirigida a cada uno de

' los miembros principales y en caso de falta, ausencia o
' impedimento de vno de ellevs, a su respectivo suplente, por lo
menos. con cuarenta v ocho horas de anticipacidn a la fecha de la
sesidn, comupicacién en la gue se indicard el lugar, dia, hora
Yy objeto de la reunién. El Directorio sesionard cuando menos una
vez al mes. Para ser designado miembro del Directoric no se
requiere ser accionista de 1o compafiia. Los miembros del
Directorio durarén DDE AROS en sus funciones, pudiendo ser
reelegidos indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO: Son
facultades del Directorio las siguientes: &) Tiene los més
amplios poderes de administracidén; b) Aprobaréd los planes de
trabajo ¥y las normas de funcionamiento de la empresa; c¢) Actuard
como organisme de control y vigilancia de funcionarios vy
empleados de la compafifa; d) Aprobard anualmente el presupuesto
¥y el cuadre de sueldos y salarios: e) Autorizaréd la celebracién
4 de todo acto o contrato, asi como la adgquisicidn de obligaciones,
' cuyo monto sed superior s DOS MIL DOLARES DE ESTADOS LOS UNIDOS
\ DE AMERICA, sin que exceda de CINCO MIL/DOLARES DE LOS ESTADOS
{ UNIDOS DE AMERICA. Para montos superiores se requerird
autorizacidn de la Junia Generalt sin perjuicio de leo dispuestio
en el Art., 12 de la Ley de Compafifas; f) Determinaré los casos
¢n los que un funcionario o empleado debe rendir caucién, fijando
el monta de ésta y aprobandoe la que el interesado proponga; g)
Elaborarad los Reglamentos Internos que considere convenientes y
los someterd & consideracibn y aprobacidn de la Junta General;
¥, h) Conocerd v resolverd los asuntos que fueren sometidos o su
consideracidén, siempre gue no sean de competencia privativa de
la Junta General.

e
———

ARTICULG TRIGESIMO.- DEL PRESIDENTE:; La Junta General de
accionistas elegird al Presidente %; la sociedad, quien ejerceréd
sus funciones por periodos de DOS “AN0S, pudiendo ser reelegido
‘ en forma indefinida. Para ser elegido Presidente no se requiere
scr gecionista de la compafifa. Cvando por ausencia o incapacidad
faltare el Presidentie de la compadia, seré reemplazado por un
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vocal del Direciorio. yespuiando el orden de eleccion de lus
Wwiasmus.

ARTICULG TRIGLSIMO PRIMERO.- ATRIDUCIONES DLL PRESIDENTL.
Le corresponde al Presidentle de la campelifa: o) Copnvacal
presidir las sesiones de Junta General ¥ de Divectorico; b)) Llevar
a conocimiento de uno u utro organismoc, segin seca el caso, los
asunlos gue deben ser resueltds por ellos; c¢) Vigilar el
movimientle econdmico ¥y la correcta gestidn administrativa; d)
Legalizar con su firma las actag de sesiones de Junts General 3
de Directorio, sesiones que las presidird; ¢) Legalizar con su
Tirma los tftulos de ,acciones o certificados provisiopales; f)
Subragar al Gerente,/éon todas sus atribuciones, en los casos de
falta, ousencia o impedimento de éste, bastandoe para ello una
comunicacién escrita de! Gerente o una resolucidn del Directorio;
g) Formalar los reglamentos que creyere conveniente v someterlos
a la aprobacién de la Junta General; v, h) Cumplir ¥ hacer
cumplir la Ley, el presente estatuto y las resoluciones de Junta
General » de Directorio.

ARTICULD TRIGESIMQ SEGUNDO.- DEL GEREKTE: La Junta Gencral
eligird al Gerente deo la sociedad quien tendrd la direccidn
inmediata de la compafiia y cjecutard las disposiciones legales,
reglamentarias, estatutarias, de la Junta Gereral ¥y del
Directorio. Para scr Gerente no sc¢ precisa ser accionists de la
compaiifa y éste desempefiard sus funciones por perfodos de DOS <
ARDS, pudiendo ser indefinidamente reelezido, En caso de Talta,
ausyncia o impedimento del Gerente, serd reemplazade por el
Presidente. /

ARTICULO TRIGESINO TIRCERD.- DEBERCS Y ATRIBUCIONES BREL
GERERTE: Il Gerwente de la compafila, tendrd los siguientes deberes
y atribuciones: &) BScr ¢l representante legal, Judicial ¥
valrajudicial de la compafiia;/ V) Celebrar todos los actos
contratos, asi como contraery obligaciones, siempre que uo excedan
de DOS MIL/DOLARES DE E3TADOS UNIDOS DE AMERICA, respetando las
limituciones establecidas en este estatute y las facultades
concedidas a la Junta General » al Directorio, sin perjuicic de
la dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compafifas; c) Cuidar bajo
su responsabilidad que se lleven los Libros exigidos en el Cédigo
de Comercio y en la Ley de¢ Compafiias; d) Entregar a los
comisarios y presentar por o menos una vez al afioc & la Junta
General " de accionistas, wna wmemoria razonada acerca de la
situacién de la compafifa, acompafiada del balance, inventario y
estado de la cuenta de pérdidas v sganancias. asi como ¢l
presupuesto para el siguiente afio. El incumplimiento de este
deber serd motivo suficiente para gue la Junta General scuerde
su remocidn; e) Cuidar gque se¢ lleve en forma. debida la
contabilidad ¥y correspondencia de la empresa; ) Informar al [
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Directorio sobre ¢l movimiento [inanciero de la compafiia; gi
Cumplir ¥y hacey cumplis las dispusiciones de ia Ley, reglamentos,
esle estatuly y resoluciones de la Juniuw General vy de Directorio;
v, h) Todas las demds atribuciones, deberes v responsabilidades
gue le¢ corresponden de conformidad con ia Ley.
Ky .
ARTICULY TRIGESIMO CUARTO.~- DEL COMISARIO: Lua Junta Gbneral
designard un Comisario principal ¥ un suplente para gue examinen
la marcha econdmica de la compafifie ¥ le informen acerca de ella
a la Junta General. Los Comisarios tendrdn todas las facultades
y deberes que la Ley ¥ los Reglamentous les confiefen € Linponen.
bDurardan en su cargo DOS ANOS, pudiende ser reelegidos
indefinidamente., A los Comisarios les es proliibido contratar por
ctienta propia, directa o indirectamente con la compalifa.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION: La
compafiie se disolverd por las causas gque establece la Ley de
, Compafifas. De igual manera se disolverd antes del vencimiento de
. su plazo de duracidén por resolucidn de la Junta General de
accjionistas. En caso de disolucidn de la socledad se procederd
a su liguidacidn, debiendo actuar come ligquidador quien s esa
fecha se ecncuentre ejerciendo las funciones de Gerente, salvo
resolucidén en cuntrario de la Junta General.

ARTICULO TRIGESIMO BSEXTO.- Los Permisos de Operacién gue
reciba la compaiiia, para la prestacidn del servicio de transporte
de carga pesada, serfin autorizados por los Competentes Organismos
de Transite, ¥y no constituyen t{{ulos de propiedad, por
vansiguicnte no son suceptibles de negociacidn.

R
\1 ARTICULO TRIGESIMQ SEPTIMO.- E] aumento o cambio de
nidades, variacién de servicio y mds actividades de Trénsilo y
Transporte Terrestre, lo efectuard la compafifa previo informe
favorable de los Competentes Organismos de Trénsito.

ARTICULO TRIGESIMO OQCTAVO.- La compafifa en todo lo
relacionado con el Trfnsito y Transporte Terrestre, se someterd
8 la Ley de Trénsito vigente v sus Reglamentos; ¥, a las
regulaciones ¢ue sobre e¢sta materia dictaren los Organismos
Competentes de Trénsito.

Una vez agotado el orden del dfa, se concede un receso para
la redaccién de la presente acta, luego de lo cval, siendo las
trcce horas, se reinstala la sesidn, se d§ lectura al acta ¥y se

— . I"}n

14




la aprueba, firmando para constancia y validez todos lJos
asistentces,

Maria Chthen Mufioz C.
PRESIDENTA

/ Tredy Alejandro Ordéfiez C. / Diegw’Esteban Ordéiez C.
80CI¢ SQCIO
/ Tcio Lituma Jarrin S Wilson Efrhin 5G1¥z Paredes
S0CIO 4 4]

=vi Andrade
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Quince.

ONSEJO NAGIONAL DE TRANSITO
Y TRANSPORTE TERRESTRE

Oficio No. 2 2 48 DAJ-04-CNTTT

Quito,
D7 5712004

Seitor Doctor

Fabidn Albuja Chivez
SUPERINTENDENTE DE COMPARNTAS
Presente

De mi consideracién:
Med:ante oficio /N de fecha 26 de julio de 2004, ¢l Sr. José Alejandro Ordéfiez, en su calidad de
representante de Ja Compafifa dc transporte de Carga Pesada “ORMUTRANS CIA. LTDA,”

domiciliada en la Parroquia Huayna-Capag, Cantén Cuenca, Provincia de Azuay, solicita a este
Organismo, la transformacién a sociedad andnima.

Una vez revisada y analizada la documentacidn, se establece que no existe ningin cambio en
el objelo social, concerniente a transito y transporte terrestres, por lo tanto se autoriza para
que continue can el tramite correspondiente, /

Con sentimientos de consideracién y estima.

Atentamente,

Arq. Alejandro A bﬁn Orﬁz:.:____/,y
DIRECTOR EJ cU'q,

(..( 1y

‘\E"" : j'”m..v.\,"«r.,rrm.-
i wﬂnn!""

. P [N O S
IC. Zﬂlﬂ

Tt “El COPIA DL LAz GaNA)
S R T T

CRRE T N

1o



C

1.

i
.

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
ACTIVO DISPONIBLE
CAJA
BANCOS
ACTIVO EXIGIBLE
VA PAGADO
CUENTAS POR COBRAR
CLIENTES

CLIENTES TRANS. LIVIANOS
PROVISION CTAS. INCOBRABLES
ANTICIPOS
PROVEEDORES
EMPLEADOS
IMPUESTOS ANTCIPADOS
RETENCIONES EN LA FUENTE
ANTICIPO IMPUESTO A LARENTA

ACTIVO FIJO
ACTIVO FIJO TANGIBLE
MUEBLES Y ENSERES
{-) DEP. ACUM. MUEBLES Y ENSERES
EQUIPO DE COMPUTACION
(-) DEP. ACUM. EQUIPO COMPUTACION
TOTAL ACTIVOS

=7 4

841.49
30855.78

661.44

7334542

25476.72
-33.40

1210.05
11961

15015.13
5625.16

6885.34
-5354.56
3118.66
-2093.60

7

ORMUTRANS CIALTDA. /
BALANCE GENERAL

CORTE Al 27 DEENERO DEL 2011 7
Direccion: Octavio Chacoén 1-55

31697.27

661.44

98788.74

1329.66

20640.29

2555.84

~ L
f. GER}N‘I;E GENERAL

153117.40

2555.84

155673.24

RUC: 0190159434001

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
PROVEEDORES DE SERVICIOS
ANTICIPQS DE CLIENTES
OBLIGACIONES CON EL PERSONAL
IMPUESTOS POR PAGAR
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL
CAPITAL SUSCRITQ

RESERVAS
RESERVA LEGAL

RESULTADOS DE ANOS ANTERIORES
PERDIDA DEL EJERCICIO

RESULTADO DEL EJERCICIO
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

134366.95
459
6407.13
772.23

800.00
3311.33
-33.40

10044.41

141550.90

141550.90

14122.34

155673.24
]
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Direcclon: Octavio Chacodn 1-55

INGRESOS
VENTAS
VENTAS NETAS
VENTAS 0%

ORMUTRANS CIALTDA. .

BALANCE-GENERAL
CORTE Al 27 DE ENERO DEL 2011
RUC. 0190159434001

DESCUENTQ EN VENTAS
DEVOLUCION EN VENTAS

APQRTES

APORTES TERCERQS

OTROS APORTES
OTROS INGRESOS
CONTENEDORES

COSTOS

COSTO POR TRANSPORTE

TRANSPORTE

DESCUENTO EN COMPRAS

GASTOS OPERACIONALES
GASTOS ADMINISTRATIVOS
SUELDOS Y SALARIOS

HORAS EXTRAS

DECIMO TERCER SUELDD
DECIMO CUARTO SUELGO
FONDOS DE RESERVA

VACACIONES

APORTES IESS, SECAP, |ECE PATRONAL

ARRIENDOS
HONORARIOS

SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PROMOCION ¥ PUBLICIDAD

AGUA POTABLE

ENERGIA ELECTRICA

TELEFONG

TELEFONIA CELULAR

INTERNET

VIAJE Y MOVILIZACION

IMPUESTOS TASAS ¥ CONTRIBUCIONES

ALIMENTACION PERSONAL
MANTENIMIENTD Y LIMPIEZA

COMBUSTIBLE

MATERIALES ¥ SUMINISTROS
ADECUACIONES ¥ MEJORAS

INDUMENTARIA DEL PERSONAL

AGASAIO A LOS SOCI0S

GASTOS LEGALES
OTROS GASTOS
TRANSPORTE

GASTOS DE REPRESENTACION

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

VIATICOS

GASTOS NO OPERACIONALES
GASTOS FINANCIERDS

.INTERESES PAGADOS .

SERVICIOS BANCARIOS t
GASTOS NO DEDUCUIBLES .

INTERESES Y MULTAS IMPUESTOS
OTROS GASTYQS NO DECUCIBLES

DONACIONES

COMISIONES INTERMEDIARIOS

UTILIAD DEL PERIODC

1002283.29
128.86
-4232.90

54823.81
640.00
29273.87
590.00

1001811.81
142.66

24708.52
1382.29
2204.25
1738.42

675.32
1132.05
3009.34
1721.42

959.20

186.48

513.57

121.77

411.90

x 629.40
7277.35

961.09

731.98

181.83
6918.01

341.11

22007
1674.80

215.60

24450
1825.32

316.25
4397.89

909.94

'8Q.00
131.00
28107

3.21

e . 5r2.88

226.01
568293
100.00
543.90

Dlez y sels.

=

998179.25

85327.68

1001954.47

656101.73

A

L

1083506.93

1073462.52

LN
516.09

~
S

ﬂ§90.23

10044.41
———————
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Lelda la presente escritura integramente, al sefior compareciente por

m{ el Notario, se ratifica en todo su contenido y fima conmigo en

unidad de aclo : doy fe.---

T B lte ?ZZ’%M

Se atorgh ante mf y en fe de ello confierg esta

Primera Copie

celebracibn.~

DOY FE ¢ flue, la escritura plblica cuya copla antedede, de Transformacifn
de la compafifa * ORMUTRANS CIRLLTDA, " a compafila anBnima can la denoming
cibn ¥ _ORMUTRANS S.A. " y adopeibn de un nuevo estatuto soclel, se encuen
tra efrobada mediante Resolucifin nlmero SC.DIC.C.11.089, dictada par gl -

gefior Intendente de Compafifas de Cuenca, el dfa &4 de Febrero de 2011. Cuen
ca 09 de Febeero de 2011.-




REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON CUENCA
—_——

ZON: Con esta fecha queda macrito el presente documentoy |
la Resclucidbn No. SCDICC.11089 de la Intendencia de / _
Compatias de Cuenca, de fecha cuatro de febrero del dosmil 4
ance, bajo el No. 110 del REGISTRO MERCANTIL. Queda *”
archivada 12 Segunda copia de la escritura puablica de
transformacion de la compafiia de responsabilidad limitada
ORMUTRANS CIA. LTDA , en una compaiiia anbénima con la
denominacion de ORMUTRANS S8A , v adopcidn de nuevo
estatuto social. Se da agi cumplimiento 2 lo dispuesto en el
articulo Tercero de la citada Reszclucion de conformidad a lo
establecido en el Decreto No. 733 de veinte v dos de
Agosto de mil novecientos setenta y cinco, publicado en el
Regiatro Oficial ' gve agosto del mismo
ano. Se anotol en el Repertorio cont el No. 1143 CUENCA,
MI. ONCE- EL /

REGIST R MERCANTIL




