HFPOREME DE GERENCIA DE LA SORPAFILA ORMUTHARNE ClA LTDA,
& 03 sehiores soces de ta Comparia Omurans Cia Lida >

e permito divigirme a Ustedes, con el propdsito de ponerles a su congideracidn
presente infonme  carrespondients al ejercicio econdrmico del afio 2000, darco
i ump limisrlo a to dispuesto por los estalulos de la cormpafiiay ja Ley de O ornpafiiag,
niecedentzs 4 inciog delaiic 2000 a crisis generalizada en ¢ pais, afeddi a todos
['2.3'.:' sectores de la produccion v en especial al sector automolriz, por e durru-anlz-u‘
sishemnatico de los precios de los repusestes, neuwmaticos ubricantes v talglal=)
r"riuinado* por el elevads indice de nflacion vy devaluacion, o que rmotive al H.
Congreso Macional la promulgacion de la Ley de Transformacion Economics o
E.._.i_m._ir,-r, Custpo legal que penmibio la ir‘npl@rmvntar* iGn del ssquerna dolarizaclkan e
fa economiz ecuatoriana, mediante [ oonversidn de veinte ¢ Cinco mil sucres ;n s
cada dolar americano, coma uh mecanisme de controdar la inflacion v a su vez que
siva como una hemamisnta gque penmiia la reactivacion ecoendmica an ! paiz.
Can los antecedentes brevements sxpuestos, fa Tompania Onmulrans por S0 ung
empresa joven v 2 hecho de faber mplsmentads clertas politicas de credito ha

tmgr" Ao pl_,l_.eg_,; CErse anp el rmeteadn,
a) En base al sbadke de pérdidas v ganancias la empresa obbisng una utitidad
liquica. del 3 ~rat e &l tokal de I|nr;te~«m, zuUperando lag metas establecidas,

t) L-j i rrﬂm ot ne suficisnte liguidez.

o) Como gerente me propuse v dentno Jdel plang adminisative, poter al dia
erOpresa con relacion a fas ok ligacionss ribukarias v beneficios socialkes.

&) En el plane horal ha exigtido armaonia entre ¢l capital y &l rakajo.

o ) Las perspectivas para el afic 20010 se presentan en mejores condicionss oue &
At ratads. ‘

P ultimic guisrs dejar constancia de miagradecimiento s teados mis colaboradores,
zin log cuales no e hubdera aloanzado oS resultados gue pongo 4 vusshs
CoNsideracion.
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