
  

Cuenca, mayo de 2007 

SEÑORES 
SOCIOS DE LA EMPRESA 
TROFEOS, PLACAS Y MEDALLAS, ECUATROFESA CIA. LTDA. 
CIUDAD..- 

De conformidad con la Ley y, con los Estatutos de la empresa, pongo en 

consideración de la Junta General Ordinaria el Informe de la Administración de 
la Empresa, el mismo que contiene los siguientes puntos. 

1. - OBJETIVOS DE 2006 
2. - ESTADOS FINANCIEROS 
3. - DESTINO DE UTILIDADES OBTENIDAS 
4. - RECOMENDACIONES PARA 2007 

1. - OBJETIVOS DE 2006 

Durante el año 2006 las ventas reflejan un decrecimiento del 4.67% a pesar de 
las políticas aplicadas para intensificarlas y mantenernos en el mercado 
nacional; como son: los precios se han mantenido, el gasto destinado a 
publicidad se ha conservado con respecto al 2005, a pesar de ya disponer de 

una extensa variedad se han incorporado nuevos modelos de productos tanto 

de trofeos, placas y medallas, se han realizados reuniones semanales con el 
personal de ventas y producción para mejorar la interrelación entre los 
departamentos y poder brindar un mejor servicio a nuestros clientes, así 
también se ha mejorado la página Web de la empresa. Este descenso en las 
ventas es el reflejo de la inestabilidad política y social que vive el país y que 
tanto daño esta ocasionando al sector empresarial y comercial. 

3. -DESTINO DE UTILIDADES 

De acuerdo a los estatutos de la empresa, de la Utilidad Líquida el 5% será 
destinado a la Reserva Legal. Además se propone a los señores socios que la 
diferencia sea utilizada como Capital de Trabajo, y quede representado en los 
Estados Financieros como Utilidades no repartidas.



4. RECOMENDACIONES PARA 2007 

Para que en el año 2007 la empresa se mantenga e incremente sus ventas se 
recomienda, al igual que en años anteriores, fortalecer y mejorar las políticas 
de ventas con el propósito de mejorar nuestra relación con los clientes y 

satisfacer todas sus expectativas. Además se sugiere continuar con la 

publicidad realizada especialmente en el ámbito radial y la renovación tanto del 
catálogo como de la página Web para atraer y facilitar a los clientes la 
identificación con nuestros productos. Sugerimos también continuar 
capacitando al personal en todas las áreas, para mejorar y superarnos en el 
trabajo por nuestra empresa, por nosotros y por el país. 

Recomendamos continuar con la búsqueda e incorporación de nuevos modelos 
de productos, así como obtener el máximo rendimiento de todos los recursos 
con el fin de lograr estabilidad, crecimiento, consolidarnos como una empresa 
ordenada y constituirnos en la empresa nacional líder en el mercado de trofeos, 
placas y medallas, por el bienestar de todos quienes hacemos Ecuatrofesa. 

Atentamente 

     $ Cabre A 
Luis Cál 
GERENTE 
ecuaTROFESA Cía. Ltda.


