INFORME DE LABORES

Como Gerente y Representante Legal de la empresa AUTOCOMERCIO ASTUDILLO Y
ASTUDILLO CIA. LTDA., me permito llegar a los sefiores accionistas de esta empresa para
informarles de mis actividades realizadas en el ejercicio 2019.

El presente afio se caracterizé por el aumento en la oferta y la baja en la demanda de
vehiculos, las razones es el desafio por los que atraviesa la economia. Hubo un ajuste en
cuentas publicas con recortes en el gasto corrientes, desaceleracion en la entrega de
créditos, caida en el pecio del petroleo, restricciones de crédito de consumo, Los clientes
prefieren no cambiar de vehiculos. La eliminacion de las restricciones a la importacion de
vehiculos, permitio la incorporacion de nuevas marcas y modelos que presiono los precios a
la baja, por lo que se tuvo que tomar la decision de reducir los precios del inventario,
reducir gastos, incursionar en la intermediacion de vehiculos usados, luego de tomar todas
estas decisiones el resultado no fue el esperado. Se vendi6 un bien inmueble para poder
ayudar en la liquidez de la empresa, a partir del segundo semestre se procedio a realizar
importaciones, incursionando en una nueva marca de maquinaria. SINOMACH, al igual la
importacion de vehiculos de trabajo, los cuales deben llegar el proximo afio, se importo
repuestos para satisfacer las necesidades de ciertos clientes, el objetivo fue tratar de vender
el inventario que ha tenido una rotacion muy lenta. Para el nuevo afio hemos llegado a
firmar un contrato de distribucion con la marca HAIMA en la china para importar vehiculos
livianos de costo bajo por considerar que tiene mayor aceptacion en el mercado, es
importante también, dinamizar la recuperacion de cartera, establecer nuevas politicas de
venta para reducir el inventario, el mismo que en algunos casos tienen varios afos.

La situacién financiera y contable de la empresa se refleja en los balances presentados
oportunamente para su analisis.

Por ultimo, debo agradecer a los sefiores accionistas por la confianza depositada y a los
empleados que permanentemente prestan su colaboracion a la empresa.

Cuenca, 9 de marzo del 2020
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