ACTA DE JUNTA GERERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPARIA EDITORIAL
LA HORA DE LOJA. EDIHORA CIA. LTDA.

Celebrada en esta ciudad de Loja, el dia de hoy viemes quince de mazo do dos mil Irece, a las
19H30. en las oficinas principales de la Compariia, ublcadas en la calle Imbabura 15-84 y 18 de
Noviembre, Edificio COVISA, fercer piso alto, de conformidad a Convocalonia previa, y conforme a lo
dispuesto en fa Loy y Esfalufos Sociales, se encveniran reunidos ks sedores: DR. FRANCISCO
VIVANCO RIOFRIO, Socio; SR. GABRIEL ALEJANDRO CARDENAS LOJAN, socio; DR. LUIS
EDUARDO VIVANCO CELI, Soclo, Gerenfe General de la Compadia y Secrefario de fa Junla; y, fa
Presigenta, Ing. Dayanna Ceclia Palacios Vivanco.

La Prosidenta y quien dirige ésta Junta Ing. Dayanna Cecifia Palacios Vivanco, aispone af Secrefano
proceda @ lomar la Lista de Socios presentes conforme a la Ley; una vez realizada; y, habiéndose
consfalado que exsfe of quirum reglameniario en razon de odlar reursdos of 100% ool capilal
suscrito y pagado, de manera unanime y por logos los Socios presenfes, resuedven, tratar sobre ios

Infarme de Gerencia

Andlisis y aprobaciin def balance al 31 de diclembre del 2012,

Anglisis del estado de pérdidas y ganancias al 31 de diclemive del 2012,

Analisis y destine de los resultados del 2012,

Conocimiento del informe de Audifona.

Andlisis y aprobacion del Presupuesto para of aflo 2013,

Resolucion sobre & aunento de capdal propuesto en la Junta General Universal del 23 de
marzo de 2012

Creacion del Fondo de Adminsiracion y autonizacion para la transferencia de participaciones.

DESARROLLO DE LA SESION
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Por Secretana se da feciura al Orden dol Dia, el mismo que es puesfo en conocimianfo de jos socios
y al no haber observaciones, se lo aprueba en su tofalidad

1. INFORME DE GERENCIA

El S Gerenle da lectra & informe, en & cual hace referencla a los problemas
socioecondmicos que hemos fenido que soporiar por o alaque a los Medios de Comunicacion; por
una parte, y por olra la situacidn econdmica general que ha afectado a los comercios, lo que influye
en reducoin de gasios. repercutiendo on la contratacion de servicios publicitarios.
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Hace referencia, que o Presupuesto del 2012, si blen es ciero no ha cumplido la mefa
establecida en Ingresos, en un 100%, o hemos cumplido en un 92%, frenle & los costos y gastos
operativos que se redujeron de manera general en 1%, respecto a lo presupuestado.

Haclendo la relaciin final se pueds concralar, que la utiidad oblenida no fue la esperada, y
solo se cumplid en un 32%, que ha senvido para mantenerse y poder establecer allemativas de
crecimiento para el priximo afto

Agradece a los seffores accionistas por la confianza y el apoyo & esla Gemencia, como
también gracias al personal que forma parfe de esls empresa, @ quen hace puiblico o
reconocimienta; a los empleados de la Regional Loja, que junios con elfos hemos logrado manfener
al producio en primer puesio lanto en la regional Lol como en Zamora,

La Junta directiva aprueba & informe en su folalidad

2. ANALISIS YAPROBACION DEL BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012,

Revisados y analizados jos Estados Financieros del gjercicio econdmico 2012, en lodos sus
elementos, se delerming que sus saldos se presentan razonablemente, y se encuentran elaborados
de acuerdo a las Normas Infernacionales de Informacidn Financiera; por tal razon, la Junfa resuelve
aprobarlo en su lotalidad, asi como los ajustes planteados en aplicacion a les NIF y los cambios que
S8 produzcan en o patnmonio de os s0cios.

3 ANALISIS DEL ESTADO DE PERDIDAS Y GAMANCIAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

Revisadas y analizacas las partidas que conforman los ingresos oblenidos por la actividad def
periodico y los dversos gasfos incumdos para generar dichos ingresos. se resuelve aprobar esfe
informe.

4. ANALISIS Y DESTINO DE LOS RESULTADOS DEL 2012

Los resultados efecfivos alcanzados en of sjarcicio econdmico enero-diciembre 2012, son
razonables en esle periodo; en fal virud la Junta, resuelve distnbuir las ulifdades conforme a Ley,

5. CONOCIMIENTO DEL INFORME DE AUDITORIA

Se da lectura al informe emifido por fa compafia Auditors UHY Audit & Advisory Services

Cia. Lida., contralada para realizar ka Auditoria a los Estados Financieros de la Cla. por e afio 2012

lwego de jo cual la Junta considera acoger las obsenvaciones y recomendaciones propuestas, las
¢
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6. ANALISIS Y APROBACION DEL PRESUPUESTO PARAEL ANO 2013

Se procede a revisar y analizar las parlidas presupuestanas para ef aho 2013 y con el fin de
cumplir con los objalivos planteados para este afio, se sugiere &l incremento en venlas del 14% en ef
nibwn de publicidad y circilacion en & 10%, con fo cual se financiaran los cosfos de produccion y
gasios operativos de le compaiiia Se recomienda dar esinicto cumplimiento a esfe Presupuesto, & fin
de cumplr con las melas propuestas para la oblencion de resulfados positivos; luego de o cual la
Jurda aprueba e presupuesfo, con las olservaciones supevidas. Para solveniar el problema de
ifiquidez, se autoniza a la Gerencia, refinanciar &f prasiamo del Banco de Loja de § 250.000.

7. RESOLUCION SOBRE EL AUMETO DE CAPITAL PROPUESTO EN LA JUNTA GENERAL
UNIVERSAL DEL 23 DE MARZO DE 2011

En vista que hasta la presenie facha no se ha dado cumpimienfo en su fofafidad a la
resoliicidn fomada en la Junta General Crdinaria del 23 de marzo de 2012, referante al aumeanto de
capital. & Dr. Francisco Vivanco Riofro, plantea la siguiente mocitn, respaidada por el Dr. Eduardo
Vivanco y Sr. Gabriel Cardenas Lojan,

« Al 31 de mayo de 2013, los socios complefaran & aporfe del capifal acordado, en la
parte proporcional de parlicipacion.

o Al 30 de junio de 2013, si no se ha dado cumplimiento, cualquiera de los socios podrd
cubrir fa parfe que no haya sido pagada, ¥,

+ A parir del mes de julio y en vista de ls necesidad de capitalzar a la compaiiia de
manera urgente, se pondra a dispasicitn de fercerns, ef aumento de esfe paquefe ac
cionano por 80 dias y luego se hard of sumento de capital,

8. Creacion del Fondo de Administracion y autorizacion para la transferencia de
participaciones.

En wirfud de la sitvacion aclual es necesano crear un fondo para parficipacion de los
funcionarios. La Junia resuelve por unanimidad que este fondo lfegara al diez por ciento y se formara
proporcionaimenta de acverdo al capital de cada socio. E! afio 2013 se inicia con ef dos por ciento, ef
mismo que serd fransferide en parles iguales a la dodora Cecilia Conea y a la sefiors Pafricia
Landarun, por lo fanto la Junfa auforiza la transferencia de esfas parficipaciones a favor de las
mencionadas sefioras recalcando el derecho de recompra que fienen fos socios proporcionaimernte &f
alguna de efias se refira de la empresa o decide vender sus participadiones. El valor se determinara
cOn una audiforfa independiente. é?_‘:
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Los Socios de s Compafia conceden un receso @ efeclo que o Secrefano de la Junla,
redacie la Acta comespondiente, y una veZ elaborads y dada leciura a su lotal contenido, fodos los
Socios reunidos en la presenfe Junta, resvelven en forma unénime aprobaria en lodas sus parfes,
con lo que se da por lerminada esta reunion, siendo las 22h3(: y, para constanca, firman fndos los
Socios de la Compaiia y Sccrotario que certifica.
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INFORME DE GERENCIA

2012 un afio feno de alagues a los Medios de Comunicacion, en su parte
editonal como también en la parfe de publicidad.

La baja considerable en la publicidad oficiall como porfada y
contraportada y paginas segunda y tercera, ha hecho que el monio de
publicidad bafe un 15% de lo programado. Aungue el incremento del
33% en suplementos, inserfos, impresos en esta Regional hacen qgue el
presupuesto de la publicidad baje al 8% no cumplida.

En cambio, los egresos a mas de cumplir con lo presupuestado fenemos
una baja del 5% en romuneraciones y ofras bonificaciones, debido & Ia
suspension de vanos puestos de trabajo.

En total queda una utifidad que si bien no es la esperada, el afio ha sido
para mantenerse y poder ver aftemnativas para el proximo afio.

Gracias & los seflores accionistas por la confianza y el apoyo a esla
Gerencia, como lambién gracias a cada uno del personal que forma parte
de esta empresa a quien hago pablico mi reconocimiento, que juntos con
ellos hemos logrado mantener al producto en primer puesto tanto en la
regional Loja como en Zamora.

Editorial Lo Hora de Loja.  EOIHORA CiA, LTDA.  Oficings: Enbeslnas 15-84 3 11 do Noslenbm. Edifise COVASA 3= Plas
PRY: 2577009 Planta Ediora: Imimiees 1572 enbre Susrs v 18 de Novambng Agencip Zamora: Liss Mimess §
Amaronas  ER PE0STSD ©  E-mail bpfiaheaiorm e Loja- Ecusdor

W lahora som.as



