CENTRO EDUCATIVO PERSONALIZADO BILINGUE
MADRID, CEPBIMA C]A. LTDA.

INFORME DE LABORES DEL ANO ECONOMICO 2002

De acuerdo a los Estatutos Sociales a la ley de Compaiiias pongo a
consideracion de los accionistas el informe de labores correspondientes al afio
2002, en el que se han ejecutado las siguientes actividades.

ANTECEDENTES

Durante este afio y continuando con la Educaciéon Basica se a gestionado ante
el Ministerio de Educacién y Cultura el funcionamiento del 6° y 7° Afio de
Bésica, obteniendo el permiso respectivo, matriculando tUnicamente a los
alumnos de 6° de Basica como continuidad del afio anterior. Haciéndose
necesario la contratacion de nuevo personal docente por el niimero de alumnos
matriculados y para dar una mejor atencion al alumnado.

Por los resultaos obtenidos en los afios anteriores, este afio hemos continuado
con la aplicacion del sistema Personalizado Bilingiie, para cumplir con el
objetivo principal de nuestra institucion.

EQUIPAMIENTO

En el presente afic se adquirid6 nuevos equipos para el Laboratorio de
Computacién; cabe mencionar que esto fue donado por la gran gestién del
Comité Central de Padres de Familia de nuestra institucion, para satisfacer la
ensefianza en el aula al crecido nimero de estudiantes.

Como adquisicion se logré también comprar el Equipo de Amplificacion para
una mejor comunicacion para eventos especiales y minutos civicos semanales.




' ASPECTO ECONOMICO

Luego de gestionar en la Direccién de Educacién ante la Comision
Reguladora de Costos se obtuvo el permiso respectivo para el aumento en los
valores de pensiones y matriculas para el presente afio, lo que sumado al
aumento en el nimero de alumnos esto nos permite mantener una ventaja en
que los ingresos sean mayor que los egresos y nos refleja una utilidad en el
presente Aflo Economico que asciende a $5.110,89,

Vale la pena mencionar que en este afio se hizo un aumento muy significativo
al personal en sus sueldos.

Yo como Gerente General sugiero a la Junta de Accionistas que luego de
pagar las utilidades a trabajadores ¢ Impuesto a la Renta y aprovisionar a la
Reserva Legal como dispone la ley, la diferencia de las utilidades se reparta
entre los socios.

PEDAGOGICO

Por ser nuestro Centro Educativo Bilinglie se presenté un proyecto para
Educacién Bilingiie ante el Departamento de Planeamiento y Curriculo que
luego de ser analizado fue aprobado para su realizacion durante los proximos
5 afios. Lo que nos permite reforzar y completar nuestro sistema de ensefianza
como una Educacion Integral y Potencializadora que responde a las
necesidades del momento.
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