COMPANIA DE TRANSPORTE TURISTICO
MACANASTOURS CIA LTDA,

EJERCICIO ECONOMICO 2012
Gualacen, 12 de Marzo del 2013,

Como GERENTE v al asumir tan delicado encargo me comprometi a velar por los
intereses de la Compaiiia, v obviamente precautelar el capital invertido .

Los informes de los administradores de las Compaiias deben tener los siguientes
requisitos minimos:

A, Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econdmico materin
del informe.

B. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y Directorio,

. Informacién sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio,
en el ambito administrativo, laboral v legal.

D. Situacion financiera de la Compadia al cierre del ejercicio v de los
vesultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente.

E. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en ¢l ejercicio
econdmico, si lo hubiera

I. Recomendiciones a ln Junta General respecto de politicas v estrategias para
el siguiente ejercicio ccondmico.

A= CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL INFORME
Se viene compliendo con los objetivos establecidos para la compaiia
que como gerente de la misma esta en velar por el bienestar y
Progreso

B.- CUMPLIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL Y DIRECTIVOS:

C.- INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS
PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO

D.- PRESENTACION DE LA SITUACION FINANCIERA



Estado de Situacion Financiera.- Cuadro comparativo.

ARO 2011 ANO 2012 DIFERENC IA
ACTIVO 266051 802,66 -1857.85
ACTIVE) 200920 24135 -1857 .85
CORRIENTE
ACTIVO FLJO 56131 S61,31 h
PASIVO
PASIVO
CORRIENTE
PASIVO It
LARGO PLA
PATRIMOINIO 266051 802,66 1857 85
NETO

Al realizar la comparacion entre un periodo ¥ otro nos damos cuenta de que fa compadin
neeesita un auge en sus ingresos para poder continuar con sus actividades, va que su

patrimonio esta disminuvendo, por lo que es preciso tomar medidas al caso

E.- RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LOS INGRESOS

Como gerente de la compaiia contratare personal idoneo para fomentar publicidad que
generen un meremento en ¢l ingreso de la actividad para la cual esta destimada Ia
compaiita v va cop el ingreso voaporte del nuevo socio uniremos conocimiento v

experiencia para sacar adelante a al compania

F.- RECOMENDACIONES PARA DISTRIBUIR “UTILIDADES”

CONCLUSION

Curaplo de esta manera con lo dispuesto reglamentariamente,

Atentamente,

"L y

Centeno g

GERENTE GENERAL

—



