Cuenca, 28 de abril de 2009

Licenciada

Eulalia Loyola Carrasco

GERENTE DE UNIDAD EDUCATIVA NUESTRA FAMILIA CIA LTDA.
Ciudad.-

De mis consideraciones:

En cumplimiento a lo dispuesto y en mi calidad de Comisaric de la compaiiia
UNIDAD EDUCATIVA NUESTRA FAMILIA CIA. LTDA, por el sjercicio
econémico 2008, me permito poner & conocimiento de las sefioras socias el
informe correspondiente.

Se ha realizado una evaluacion tanto del Estado de Situacién Financiera
al 31 de Diciembre del 2008, como del Estado de Resultados, debiéndose
indicar que estos son de responsabilidad de la administracion de la
compafiia, siendo mi responsabilidad emitir una opinién sobre los
mismos, basandome en el analisis de los documentos existentes

Para la revision de la contabilidad se realizaron pruebas selectivas sobre
los anexos y soportes de los libros contables y sobre fa suficiencia del
control interno para salvaguardar i0s bienes sociales.

Los estados financieros preparados por la empresa presentan fa situacion
financiera al  Diciembre 31 del 2008 y el resuitado de las operaciones
realizadas en el ejercicio fiscal que termina en esa fecha, han sido
elaborados conforme a principics contables de general aceptacion y
reflejan fielmente las cifras asentadas en sus libros.
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- Para un mayor conocimiento procedo a analizar los principales
indicadores y asi de esta manera se podra apreciar la real situacion
financiera de la empresa:

INDICE DE SOLVENCIA

Activo Corriente/Pasivo Corriente

26.591,41/155.958,14 = 0.17

indice aceptado entre 1.00 y 1.50 como un indicador de equilibrio financiero.-
En esta relacidn se puede determinar que ia compaifiia tiene un coeficiente
de 0.17 porque las deudas con Instituciones Firanciera se registran en el
Pasivo Corriente y cabe mencionar que en relacidn al periodo anterior este
rubro se ha incrementado en 59% , por otro lado el ingreso por cobro de
pensiones educativas se realiza al inicio de cada mes, por lo tanto con estos
ingresos en los primeros dias de Enero del 2009 se reducira los valores por
pagar a Empleados, obligaciones Tributarias v Seguro Social; por [0 que se
recomienda a la administracion tratar de cubrir las deudas a terceros para
que en el proximo ejercicio econdémico este indice no se encuentre muy
afectado.

INDICE ESTRUCTURAL

Patrimonio/Activo Total

183.049,56/339.007,40 = 0.54

indice aceptado no menor a 0.40,- El Patrimonio se ha mantenido gracias a
los aportes para futuras capitalizaciones de las sefioras socias, a pesar de
haber obtenido pérdida de 8.292.52 en el periodo 2008.

ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total/Patrimonio

165.958,14/183.049,56 = 0.85

indice aceptado no mayor a 1.50.- La compafiia se mantiene con un indice
de solvencia frente a su endeudamiento actual.

Una vez analizado todos los gastos rectifico que los ingresos provenientes
de las pensiones, matriculas, transporte y refrigerios se destinarcn para el
giro normal del negocio.



Sin otro particular, agradezco a las sefioras accionistas {a confianza depositada,
declaro haber recibido toda la colaboracién para la realizacion de mi trabajo y
recomiendo que los Estados Financieros sean aprobados.

Atentamente,

Ing. Com. Yessenia Villavicencio P.

COMISARIO



